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CZESC | — INFORMACJA O DZIAtALNOSCI Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Sieradzu w 2025 .

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu jest jednostkg organizacyjng
wykonujgca zadania powiatu z zakresu pomocy spotecznej, a takze zadania wynikajgce
z innych aktéw prawnych, w szczegdlnosci ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. PCPR dziata w formie
jednostki budzetowej. Niniejsze opracowanie wypetnia dyspozycje przepisdw okreslajgcych
obowigzki sprawozdawcze PCPR, tj. art. 112 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej oraz art. 76

ust. 4 pkt 15 i art. 182 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

1. Zakres dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

Do zadan Centrum w 2025 r. nalezato w szczegdlnosci:

1. wykonywanie obowigzkdw dotyczacych prowadzenia i rozwoju infrastruktury doméw
pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym w zakresie powierzanym przez organy

Powiatu oraz umieszczanie skierowanych oséb w domach pomocy spotfecznej,

2. realizowanie powiatowe;j strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych (materiat

bedzie przedstawiony w odrebnej uchwale),

3. udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, organizowanie i prowadzenie

specjalistycznego poradnictwa,

4. organizowanie i zapewnienie funkcjonowania powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym

osrodkéw wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

5. pomoc w integracji ze Srodowiskiem oséb majgcych trudnosci w przystosowaniu sie do
zycia, mtodziezy opuszczajgcej domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet
W cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-

wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii
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zapewniajgce catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze, majacych

braki w przystosowaniu sie,
6. pomoc cudzoziemcom i repatriantom,

7. opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programoéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych

zawodowych,

8. zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach

dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych,

9. organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekuriczo-wychowawcze i regionalne placéwki

opiekunczo- terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia,

10. tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych

domow dziecka i rodzin pomocowych;

11. sprawy dotyczace prowadzenia placéwek opiekuriczo-wychowawczych oraz placowek
wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym w zakresie powierzanym przez organy

Powiatu;

12. organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placédwek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatdéw
do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub

petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowaweczej typu rodzinnego;
13. wykonywanie zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
14. wykonywanie zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych,

15. realizowanie projektdw wspétfinansowanych ze srodkéw UE w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Programoéw finansowanych z Funduszu Solidarnosciowego,
16. Pomoc Obywatelom Ukrainy — Dz.U. 2022 poz. 583

17. orzekanie o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.
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Wedtug stanu na koniec 2025 r.:

1) w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie zatrudnione byty 33 osoby (32,25 etaty); w tym
Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci zatrudniat 6 oséb (6 etatéw),

2) 4 pracownikéw byto dtugotrwale nieobecnych w pracy (zwolnienia chorobowe,
Swiadczenia rehabilitacyjne, urlopy rodzicielskie).

Pracownicy stale podnoszg swoje kwalifikacje uczestniczgc w szkoleniach i kursach.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu zajmuje sie réwniez
sporzgdzaniem sprawozdan do Centralnej Aplikacji Statystycznej dotyczacych domow
pomocy spotecznej, placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz osrodkéw wsparcia

z terenu Powiatu Sieradzkiego.

2. Szkolenia pracownikow w 2025 roku

1. Ustuga szkoleniowa ,Ustawa Kamilka Sprawdz, czy dobrze wdrozytes przepisy
i przygotuj sie na dalsze zmiany w 2025 r”
Nowe Horyzonty Anna Gorczowska Wroctaw

2. Studium Przeciwdziatania Przemocy Domowej | stopnia
Instytut Psychologii Zdrowia PTP Warszawa

3. Szkolenie — Wdrazanie Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg i e — Doreczen —
aktualizacja instrukcji kancelaryjnych oraz jednolitego rzeczowego wykazu akt
Instytut Szkolen Impuls Joanna Warchot Rzeszéw

4. Szkolenie pt. ,Przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego oraz wzmocnienie
odpornosci psychicznej w obliczu konfliktu i stresu w pracy”
Golden Training Kornelia Jelen Warszawa

5. Szkolenie online: Ustalanie i egzekucja optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej
Mentor Szkolenia Administracji i Biznesu Ewa Dabrowska, lzabela Kluza — Jesionek
i Zaneta Matysiak S.C. Lublin

6. Szkolenie online — Strategie pomocy rodzinie z problemem uzaleznien oraz przemocy
domowej
PWG Progres Jakub Wozniak Krakow

7. Szkolenie ,Jak pracowac z nastolatkiem przebywajgcym w rodzinie zastepczej”
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Fundacja EY Warszawa

Szkolenie okresowe w zakresie BHP dla pracownikéw

Goma Ksztafcenie Kadr Sieradz

Szkolenie okresowe w zakresie BHP dla pracownikéw

Goma Ksztafcenie Kadr Sieradz

Standardy pracy z osobami z diagnozg zaburzen psychicznych

Osrodek Profilaktyki Spotecznej Monika Wojcik — Przybytowicz Krakow

. Szkolenie online: Efektywny sekretariat. Organizacja i komunikacja w pracy

administracyjno — biurowej

Inwencja Szkolenia i Doradztwo Maria Wtosek Lublin

Szkolenie okresowe w zakresie BHP dla pracownikow

Goma Ksztafcenie Kadr Sieradz

Szkolenie ,Jak sobie radzi¢ z problemem wypalenia lub zmeczenia pomaganiem”
Fundacja EY Warszawa

Szkolenie ,,Wypalenie zawodowe w pracy socjalnej”

Fundacja EY Warszawa

Szkolenie ,,Prowadzenie oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla sprawcow
przemocy domowej”

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi

Szkolenie zawodowe ,,Zasady wynagradzania pracownikéw samorzgdowych po
zmianach przepiséw ptacowych”

Fundacja Akademia Innowacji NOVUM Marki

Szkolenie ,,Prowadzenie oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla sprawcow
przemocy domowe;j”

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi

Szkolenie pn. ,,Superwizja w obszarze przeciwdziatania przemocy dla PCPR Sieradz”
Osrodek Wsparcia POMOC lzabela Banasiak Warszawa

Szkolenie okresowe w zakresie BHP dla pracownikéw

Goma Ksztafcenie Kadr Sieradz

Ustuga szkoleniowa ,,Budowanie poczucia wtasnej wartosci wsrdd dzieci i mtodziezy”

Nowe Horyzonty Anna Gorczowska Wroctaw
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Ustuga szkoleniowa ,Zarzgdzanie kryzysowe w urzedzie, czyli jak pracowaé w czasach
niepewnosci i trudnych wyzwan w samorzadzie”

OBIS Sp. Z 0.0. Skierniewice

Konsultacje metodyczne dla koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej

Tomasz Polkowski Stupsk

Szkolenie ,,Budowa relacji z trudnymi rodzinami zastepczymi”

Regionale Centrum Polityki Spotecznej w todzi

Szkolenie online: Krajowy System e-Faktur (KSeF) — nowe obowigzki oraz wdrozenie
procedur w jednostkach sektora finanséw publicznych

Kancelaria Prawna EGITIM Sp. Z 0.0. GostyA

Konsultacje metodyczne dla koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej

Tomasz Polkowski Stupsk

Szkolenie okresowe w zakresie BHP dla pracownikéw

Goma Ksztafcenie Kadr Sieradz

Szkolenie okresowe w zakresie BHP dla pracownikéw i oséb kierujgcych pracownikami
Goma Ksztafcenie Kadr Sieradz

System Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg na przyktadzie EZD RP — szkolenie
online

OWAL — Mézdzynski i Rafatko S.C. Dobrzyniewo Duze

Konsultacje metodyczne z koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej

Tomasz Polkowski Stupsk

Przeprowadzenie superwizji

ENIGMA Doradcy, Specjalisci, Mediatorzy Prawno — Gospodarczy Sp. Z 0.0. Warszawa
Przeprowadzenie konsultacji metodycznych z koordynatorami rodzinnej pieczy
zastepczej

Tomasz Polkowski Stupsk

Szkolenie ,Wsparcie koordynatoréw”

Fundacja EY Warszawa

Szkolenie ,Wsparcie koordynatoréw

Fundacja EY Warszawa
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3. Realizacja zadan

3.1. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym

oraz umieszczanie w nich skierowanych osob

W powiecie sieradzkim specjalistyczne ustugi opiekuncze, terapeutyczne i socjalne

Swiadczg 3 domy pomocy spotecznej, w tym 2 domy bedgce jednostkami organizacyjnymi

powiatu. Na dzien 31.12.2025 r. Powiat Sieradzki dysponowat 458 miejscami statutowymi

w tych instytucjach. Na koniec 2025 r. w domach pomocy spotecznej przebywato 445 oséb.

W zakresie umieszczania w domach pomocy spotecznej Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Sieradzu obstuguje nie tylko mieszkaricdw powiatu sieradzkiego, ale takze osoby

pochodzgce z terenu innych powiatow.

W ciggu roku wydano 188 decyzji administracyjnych dotyczacych domdw pomocy spotecznej,

w tym:
e umieszczenia w DPS, ustalenia odptatnosci 182 decyzje,
e uchylenia 3 decyzje,
e odmowy umieszczenia 3 decyzje.

PCPR prowadzi réwniez listy oséb oczekujgcych na przyjecie do poszczegdlnych domdw. Na
koniec 2025 r. na przyjecie do domdw pomocy spotecznej potozonych na terenie powiatu

sieradzkiego oczekiwato 6 oséb.

Wszystkie domy pomocy funkcjonujgce w powiecie sieradzkim spetniajg obowigzujgce

standardy i dziatajg w oparciu o state zezwolenia Wojewody tédzkiego.

Zarzadzeniem nr 3/2025 Starosty Sieradzkiego z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie ustalenia
Sredniego miesiecznego kosztu utrzymania mieszkarica w domach pomocy spotecznej na
terenie Powiatu Sieradzkiego w 2025 r. ustalono nastepujgce Srednie miesieczne koszty

utrzymania mieszkancow:

e w Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu (ul. Armii Krajowej 34) — 7.379,87 zt,

e w Domu Pomocy Spotecznej w Biskupicach — 7.718,65 zt,
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e w Domu Pomocy Spotecznej Zgromadzenia Sidstr Urszulanek SJK w Sieradzu —

7.471,07 zt.

Informacje na temat dziatalnosci doméw pomocy spotecznej znajdujg sie takze w dodanych

do sprawozdania zatgcznikach (nr 3-5).

3.2.Inne inicjatywy na rzecz oséb starszych

W ramach przyjetej ,Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Powiecie Sieradzkim
do roku 2030” zostaty zorganizowane dwa spotkania, ktore byty podzielone na dwa bloki

tj. o charakterze edukacyjno-warsztatowym.

Pierwsze dziatanie odbyto sie w dniu 21 listopada 2025 r. w sali 113, budynku Starostwa

Powiatowego w Sieradzu, gdzie zostato zorganizowane szkolenie pn. ,Bezpieczny senior”..

W szkoleniu wzieto udziat 70 przedstawicieli organizacji skupiajgcych w swoich strukturach

seniorow z terenu Powiatu Sieradzkiego.

Uczestnicy szkolenia dowiedzieli sie m.in. jak postepowac w sytuacjach zagrazajacych ich
bezpieczenstwu. Szkolenie objeto tematyke unikania réznego rodzaju oszustw, zagrozen
codziennych, przemocy domowej, bezpieczenstwa pozarowego w mieszkaniu, jak rowniez
kwestie odstgpienia od umoéw zawieranych np. na pokazach badz umowy kredytowe;j.
Uczestnicy z zaangazowaniem podejmowali dyskusje z prowadzgcym o bezpieczenstwie

w kontekscie wiasnych doswiadczen.
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Drugie dziatanie w dniu 3 grudnia 2025 roku w sali konferencyjnej C, budynku Starostwa

Powiatowego w Sieradzu, gdzie zostaty zorganizowane ,Warsztaty zywieniowo-kulinarne

z dietetykiem”, W szkoleniu wzieto udziat 70 przedstawicieli organizacji skupiajacych w

swoich strukturach senioréw z terenu Powiatu Sieradzkiego.

Zdrowe odzywianie to nie chwilowy trend, ale inspiracja dla zapoczatkowania rewolucyjnych

zmian. Misjg warsztatéw byta zmiana nawykéw zywieniowych tak, by dbac o zdrowie
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kazdego dnia. Warsztaty obejmowaty czesc¢ teoretyczng i praktyczna, podczas ktoérej
uczestnicy przygotowywali petnowartosciowe zdrowe koktajle i przekaski.

Warsztaty cieszyty sie bardzo duzym zainteresowaniem. W trakcie zaje¢ pojawiaty sie pytania
i watpliwosci, co pokazuje, ze seniorzy sg zaangazowani w proces dazenia do poprawy

swojego zdrowia poprzez wtasciwg diete.

Prawidiowe tywienie kluczem do

zdrowego i diugiego zycia
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3.3. Realizacja projektow wspotfinansowanych ze srodkéw UE oraz Funduszu

Solidarnosciowego.

I PROJEKT UNIJNY

W 2025 r. realizowano projekt ,,CUS w powiecie sieradzkim”. Funkcje Partnera Wiodacego

projektu petni Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS

Partnerami projektu sa:
e Powiat Sieradzki/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu
e Gmina Brzeznio/ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
e Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci Niepetnosprawnych DARY LOSU w Sieradzu

e Fundacja Ustug Lokalnych.
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W ramach projektu w 2025 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu

realizowato nastepujgce zadania:

Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig (AOOzN) - ustuga realizowana przez
szesciu asystentow osobistych osdb z niepetnosprawnoscia; dziatania podejmowane przez
AOOzN to m.in.: motywowanie uczestnikdéw do wspdtpracy z instytucjami wspierajgcymi
osoby z niepetnosprawnoscig, korzystanie z wyjs¢ kulturalno-rekreacyjnych (m.in.
korzystanie z ustug gastronomicznych, wejscia na sitownie, basen, wyjscia do kina i teatru),
wspdlne spedzanie czasu wolnego, w tym rozmowy na temat biezgcych potrzeb oraz pomoc
w podstawowych czynnosciach dnia codziennego niezbednych do aktywnego
funkcjonowania spotecznego, wsparcie i asysta w zakresie korzystania z transportu
komunikacji miejskiej, pomoc w dotarciu do wskazanych przez uczestnikdw miejsc,
organizowanie czasu wolnego, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, przedstawienie

mozliwosci podjecia dziatan z zakresu aktywizacji spotecznej oraz zawodowe;j.
W ramach zadania AOOzN byly realizowane ustugi asystenckie dla 34 uczestnikow.

tacznie w 2025 r. wydatkowano kwote 873 189,60 zt oraz wniesiono wktad wiasny

w kwocie 81 816,20 zi.
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Il PROJEKT UNUJNY

Realizujgc projekt pn. ,Rodzina Razem”, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 .
objeto wsparciem 270 uczestnikéw przebywajacych w pieczy zastepczej. Catkowita wartos¢
projektu wynosi 3 864 938,40 zt, w tym wkiad wtasny 520 661,00 zt

W projekcie przewidziane jest wsparcie dla rodzin zastepczych:

. Pakiet zaje¢ wspomagajacych rozwdj dzieci: logopeda, korepetycje, hipoterapia,

wyjécia do miejsc kulturalnych,

J Szkolenia dla dzieci oraz opiekundéw,

U Wyjazdy integracyjne z elementami rekreacyjnymi,

. Grupy wsparcia dla rodzin zastepczych,

. Zajecia socjoterapeutyczne,

. Dziatania dla usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepcze;j.

Celem projektu jest rozwdj ustug wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej stuzgcych
pomocy w pokonywaniu trudnych sytuacji zyciowych. Projekt zaktada udzielanie
wszechstronnego wsparcia rodzinom zastepczym, placéwkom opiekunczo-wychowawczym
w przezwyciezeniu trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych oraz
udzielanie im specjalistycznej pomocy. W ten sposéb przyczynia sie do poprawy dostepu do
realizowanych w regionie ustug spotecznych ograniczajgcych ubdstwo i wykluczenie
spoteczne. Niniejszy projekt wpisuje sie w jakoSciowe wsparcie pieczy zastepczej, zaktadany
rezultat to podniesienie kompetencji wychowawczych oséb sprawujgcych rodzinng piecze
zastepczg oraz zdobycie przez wychowankdéw przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej

nowych umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Il PROGRAM Z FUNDUSZU SOLIDARNOSCIOWEGO

W wyniku przystgpienia przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu do

programoéw finansowanych ze srodkéw Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej,
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kontynuowalismy wsparcie dla oséb z niepetnosprawnos$ciami. Zadanie realizowane

w ramach ww. Srodkow:

- Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig — edycja 2025. Program ma na celu
zapewnienie wsparcia w codziennych czynnosciach oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.
Objeto wsparciem 15 uczestnikdw, oséb z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci. Do

realizacji wsparcia zostali zaangazowani asystenci osobisci oséb z niepetnosprawnoscia.

taczna wartosc realizowanego programu wyniosta 289 999,83 zt.

IV RZADOWY PROGRAM WSPARCIA POWIATOW W ORGANIZACJI | TWORZENIU
RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZEJ W 2023r.

Powiat Sieradzki zawart ze Skarbem Panstwa — Wojewodg tddzkim umowe o
wsparcie realizacji rzagdowego programu wsparcia powiatu w organizacji i tworzeniu
rodzinnych form pieczy zastepczej Umowa Nr 13/2025 z dnia 23.12.2025 r. na kwote
77.125,00 zt.

Celem programu byto wsparcie powiatéw w realizacji zadan wtasnych z zakresu
wspierania rodziny oraz systemu pieczy zastepczej. Wsparcie zostato udzielone ze sSrodkéw
Funduszu Pracy w formie dofinansowania. Dofinansowaniu podlegaty koszty wynagrodzen
wraz z pochodnymi od wynagrodzen dla petnigcych funkcje zawodowej rodziny zastepczej,
prowadzgcego rodzinny dom dziecka, zawodowej rodziny zastepczej petnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego, ktére petnity ww. funkcje w danym miesigcu poczgwszy od 1 stycznia
2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

Powiat wykorzystat dofinansowanie na wynagrodzenia dla 6 zawodowych rodzin
zastepczych i 1 zawodowej rodziny zastepcze] petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego.
Catkowita wartos¢ zadania wyniosta 383.997,98 zt z czego kwota dofinansowania ze

Srodkéw programu wyniosta 77.125,00 zt.

3.4. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach oraz organizowanie i prowadzenie
specjalistycznego poradnictwa
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PCPR i PZON starajg sie udziela¢ wszystkim klientom wyczerpujacych informacji

o przystugujgcych im prawach i uprawnieniach.

W 2025 r. opracowywane byty na biezgco ulotki dotyczace zadan i programow
celowych realizowanych przez PCPR, miedzy innymi: likwidacji barier w komunikowaniu sie,
architektonicznych i technicznych, dofinansowania zakupu sprzetu rehabilitacyjnego,
przedmiotéw ortopedycznych i srodkéw technicznych, zasad orzekania

o niepetnosprawnosci.

Pracownicy PCPR promowali Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sieradzu poprzez
indywidualne rozmowy z osobami zainteresowanymi umieszczeniem oraz poprzez

przekazywanie materiatdw promocyjnych.

Za posrednictwem lokalnych mediéw rozpowszechniane byty informacje o mozliwosci
uzyskania dofinansowania ze srodkéw PFRON oraz o potrzebie tworzenia pogotowia

rodzinnego i rodzin zastepczych.

Przedstawiciele PCPR brali udziat w wielu okolicznosciowych spotkaniach
organizowanych przez stowarzyszenia i organizacje pozarzgdowe dziatajgce na rzecz oséb
niepetnosprawnych, informujac uczestnikdw o przystugujacych im uprawnieniach. Wymienic
tu mozna miedzy innymi spotkania z cztonkami: Polskiego Stowarzyszenia Diabetykdw,
Polskiego Zwigzku Niewidomych, Polskiego Zwigzku Emerytdw, Rencistéw i Inwalidéw,

Polskiego Towarzystwa Stwardnienia Rozsianego.

Wyznaczeni pracownicy w ramach swych obowigzkéw udzielajg zainteresowanym
osobom poradnictwa specjalistycznego w zakresie wynikajgcym z ustawy o pomocy

spotfecznej.

Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu dziatat Punkt Interwencji
Kryzysowej. W ramach PIK w 2025 roku $wiadczone byto poradnictwo specjalistyczne:
psychologiczne, prawne oraz socjalne. Porady i konsultacje udzielano mieszkaricom Powiatu
Sieradzkiego bezptatnie oraz na zyczenie anonimowo. Pracownik socjalny byt dostepny od
poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8:00— 16:00 natomiast psycholog i prawnik

dyzurowali raz w tygodniu, w $rody, w godzinach popotudniowych.
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W ramach dziatalnosci Punktu Interwencji Kryzysowej w 2025 roku udzielono pomocy

w postaci konsultacji lub/i porad:
1) 45 oséb skorzystato z poradnictwa prawnego,
2) 8 0s6b skorzystato z poradnictwa psychologicznego.

W zakresie poradnictwa socjalnego i pracy socjalnej udzielono pomocy 42 osobom.
Pracownik socjalny zgtosit do Zespotdw Interdyscyplinarnych w powiecie sieradzkim 5
przypadkow podejrzenia przemocy domowej oraz zatozyt 4 Niebieskie Karty. Ponadto dokonat
odbioru 5 dzieci od opiekundw faktycznych, ktére umiescit w rodzinnym srodowisku

zastepczym.

3.5.Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb Doznajgcych

Przemocy Domowej w Powiecie Sieradzkim na lata 2023-2030.

PCPR w Sieradzu w 2025 roku realizowat zadania lub koordynowat realizacje dziatan
wynikajgcych z Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb
Doznajgcych Przemocy Domowej w Powiecie Sieradzkim na lata 2023-2030 przyjetego do
realizacji Uchwatg Nr LXV/487/2023 Rady Powiaty Sieradzkiego z dnia 24 sierpnia 2023r.
zmieniong Uchwatg Nr 111/30/2024 z dnia 27 czerwca 2024r.

W ramach wyzej wymienionego Programu PCPR w Sieradzu zrealizowat:

1) w dniu 31 marca 2025 roku w Starostwie Powiatowym w Sieradzu odbyto sie spotkanie
Partneréw Programu, w ktérym udziat wzieto 23 przedstawicieli m.in. szkét
ponadpodstawowych, osrodkdéw pomocy spotecznej, Zespotow Interdyscyplinarnych,
Miejskich Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Sieradzu i Warcie, Sadu
Rejonowego w Sieradzu, Komendy Powiatowej Policji w Sieradzu, Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Sieradzu i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu.

2) w dniu 6 lipca 2025 roku pracownicy PCPR w Sieradzu wzieli udziat w Niebieskim Pikniku
zorganizowanym przez Komende Powiatowe] Policji w Sieradzu. W namiocie profilaktyczno -
edukacyjnym udzielano mieszkaricom Powiatu Sieradzkiego specjalistycznego poradnictwa
oraz rozdawano ulotki i gadzety dot. przeciwdziatania przemocy domowej;
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3) w dniu 14 wrze$nia 2025 roku pracownicy PCPR w Sieradzu wzieli udziat w XlII Sieradzkim
Jarmarku Powiatowym zorganizowanym przez Staroste Powiatu Sieradzkiego oraz Samorzady
Miast i Gmin Powiatu Sieradzkiego. Stoisko PCPR w Sieradzu eksponowato m.in. ulotki

i gadzety dot. przeciwdziatania przemocy domowej, rozdawano uczestnikom balony

z napisem ,Moja rodzina to moja sita”.

4) W dniach od 8 pazdziernika do 19 listopada 2025 roku Powiat Sieradzki za posrednictwem
PCPR w Sieradzu przystgpit do Ogdlnopolskiej Kampanii DZIECINSTWO BEZ PRZEMOCY.

W ramach kampanii wspdlnie z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Sieradzu
rozdawano dzieciom balony z hastem ,,Moja rodzina to moja sita” i zachecano placéwki
osSwiatowe do korzystania z materiatéw przygotowanych przez fundacje Dajemy Dzieciom
Site. Propagowano materiaty profilaktyczno —informacyjne w budynku Starostwa
Powiatowego w Sieradzu, a takze zamieszczono materiaty promujgce kampanie na telebimie
Urzedu Miasta w Sieradzu i stronie internetowej oraz Facebook PCPR w Sieradzu. 19
listopada 2024 roku odbyt sie finat kampanii, na znak sprzeciwu wobec krzywdzenia dzieci

budynek Starostwa Powiatowego, rozswietlit sie od strony potudniowej na czerwono.

lluminacja rozpoczeta sie okoto godziny 17:00 i zakoriczyta o0 22:00;

5) w dniu 19 wrzesnia 2025 roku odbyto sie szkolenie pn. ,Warsztaty dla profesjonalistow

pracujacych w obszarze procedury ,Niebieskie Karty” natomiast w dniu 10 pazdziernika
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2025r. odbyto sie szkolenie pn. ,Jak lepiej dbac o siebie w obszarze psychicznym, fizycznym,
emocjonalnym w pracy na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej”. Szkolenia
zorganizowane przez PCPR w Sieradzu przeznaczone byty dla oséb pracujgcych w obszarze
przeciwdziatania przemocy domowej w Powiecie Sieradzkim. W szkoleniach udziat wzieto
ponad 70 oséb (pracownikéw socjalnych, asystentéw rodziny, pedagogéw, psychologdw,

kuratorow sgdowych, pielegniarki).

6) w dniu 10 grudnia 2025 roku PCPR w Sieradzu zorganizowat koncert profilaktyczno —
muzyczny pn. ,Jedno zycie” w wykonaniu Piotra Plichty znanego jako ,,Poison” tworzgcego
muzyke rap z pozytywnym przekazem. W spotkaniu wzieto udziat ponad 300 uczniéw ze szkét
ponadpodstawowych prowadzonych przez Powiat Sieradzki. Uczniowie otrzymali rowniez
gadzety z numerem telefonu PCPR w Sieradzu (linijki, breloki, opaski, dtugopisy) oraz ulotki

z telefonem zaufania Fundacji Dajemy Dzieciom Site — 116 111 przeznaczonym dla oséb

znajdujacych sie w trudnej sytuacji osobistej, zyciowej etc.

7) w okresie od 28 maja 2025r. do 21 sierpnia 2025r. zrealizowano jedng edycje programu
korekcyjno - edukacyjnego dla oséb stosujgcych przemoc domowa do ktérego zgtosito sie 15

mezczyzn, z czego 9 ukoniczyto Program.

8) w dniu 19 grudnia 25r. odbyto sie spotkanie edukacyjno - profilaktyczne w Przedszkolu nr 3
im. Jana Brzechwy w Sieradzu, w ktérym pedagog PCPR w Sieradzu czytat dzieciom bajke

o ,wzajemnym szacunku, mitosci i bezpieczenstwie w rodzinie”.
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9) opracowano kalendarz plakatowy na 2026 rok dedykowany wszystkim mieszkaricom
Powiatu Sieradzkiego. Zawarto na nim numery telefonéw pomocowych dla oséb
poszukujgcych wsparcia w sytuacji kryzysu psychicznego oraz miedzynarodowy znak ,,Pomaéz
mi“, ktéry informuje o tym, ze osoba go wykonuj3aca jest osobg doznajacg przemocy.

Kalendarz zostat rozpowszechniony na terenie wszystkich gmin naszego powiatu m.in.
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w urzedach, budynkach uzytecznosci publicznej, placéwkach oswiatowych i ochrony

zdrowia.

s POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
/,)C / : Plac Wojewdédzki 3, 98-200 Sieradz
Sieradz tel. 43 827 18 07, www.pcprsieradz.pl, e-mail: sekretariat@pcprsieradz.pl

. 2005
MIEDZYNARODOWY ZNAK ,,POMOZ MI“ 2 @

ZAPAMIETAJ TEN GEST, KTORY SYMBOLIZUJE DYSKRETNE WZYWANIE POMOCY

Dfori ze zgietym kciukiem i zacisnietq pigsciq mozesz pokazaé w sklepie,
na wideoczacie, podczas odbioru przesytki od kuriera lub w innych
sytuacjach informujgc w ten sposcéb o przemocy domowej

@ lezeli czujesz sig stale przygnebiony...

® Nie dajesz sobie rady z codziennoscia...

® Przeiy kryzys Iny

® Znajdujesz sie w sytuacji ,bez wyjécia“...

® Nie radzisz sobie ze stresem...

® Nie chce Ci sig zyc...

® Jestes osoba doznajaca przemocy... KIEDY WIDZISZ TEN ZNAK
1

Nie jestes sam! Nie zwlekaj! oot

Zgtos sie po pomoc!

Telefon 112
MOZESZ URATOWAC
TUTAJ ROWNIEZ UZYSKASZ POMOC CZVYJES ZYCIE.

116 123 - Ogdlnopolski Kryzysowy Telefon Zaufania dla Dorostych (catodobowy).

116 111 - Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy (calodobowy).

800 70 2222 - Centrum Wsparcia dla Oséb Dorostych w Kryzysie Psychicznym (catodobowo).

800 121 212 - Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka (catlodobowy).

800 120 002 - Ogélnopolskie Pogotowie dla Oséb Doznajacych Przemocy Domowej ,Niebieska Linia”

Punkt Interwencji Kryzysowej dziatajacy przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu,
Plac Wojewddzki 3, IV pigtro, pokéj 410 (® 43 827 18 07 lub 43 822 43 77, e-mail: sekretariat@pcprsieradz.pl
$wiadczy pomoc psychologiczna, prawng i socjalng w przypadku przemocy i innych sytuacji kryzysowych.

STYCZEN LuTY MARZEC KWIECIEN MAJ CZERWIEC
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3.6.0rganizowanie i zapewnienie funkcjonowania powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym

osrodkoéw wsparcia dla 0oséb z zaburzeniami psychicznymi.
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Na terenie powiatu sieradzkiego funkcjonuje powiatowy osrodek wsparcia - Dzienny
Dom Pobytu ,Senior+” w Sieradzu. Dom jest osrodkiem wsparcia dziennego, swiadczagcym
ustugi na rzecz mieszkarncdw Powiatu Sieradzkiego, w wieku 60 i wiecej, nieaktywnych
zawodowo, samotnych lub zyjgcych w rodzinach, ktérzy wymagajg pomocy ze wzgledu na
wiek, swojg sytuacje zdrowotng i rodzinng lub inne przyczyny losowe. Dziatalnos¢ jego
polega na aktywizacji spotecznej uczestnikdw poprzez realizacje zadan wynikajgcych
z programu wieloletniego ,,Senior+”. Dom dysponuje 20 miejscami dziennego pobytu. Do

zadan Domu nalezy w szczegdlnosci:
1) Przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji seniorow.

2) Wspieranie uczestnikdw w rozwigzywaniu codziennych problemoéw utrudniajgcych

funkcjonowanie w spoteczenstwie.

3) Aktywizowanie senioréw do podejmowania wysitkéw, mobilizowanie ich do

wzajemnego wspierania sie i pomocy.

4) Ograniczanie skutkdw niepetnosprawnosci fizycznej spowodowanej wiekiem,

problemami zdrowotnymi.

5) Organizowanie dziatan o charakterze edukacyjnym, kulturalnym, prozdrowotnym,

rekreacyjnym, stuzgcym rozwojowi senioréw, zagospodarowanie im czasu.
6) Swiadczenie niektérych ustug opiekunczych, socjalnych i bytowych.

W 2025 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu dla Dziennego Domu ,,Senior+"

wydato facznie 58 decyzji administracyjnych, w tym:

. skierowania 27 decyzji,
o ustalenia odptatnosci 27 decyzji,
. uchylenia 4 decyzje.

Na terenie powiatu sieradzkiego prowadzony jest takze osrodek wsparcia dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi i niepetnosprawnymi intelektualnie: Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Sieradzu. Placéwka ma 37 miejsc statutowych, jest placdwka pobytu
dziennego typu ABC, zapewnia wsparcie spoteczne osobom przewlekle psychicznie

chorym (typ A), z niepetnosprawnoscia intelektualng (typ B), oraz osobom wykazujgcym
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inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych (typ C), ktdére zgodnie ze stanem
wiedzy medycznej sg zaliczane do zaburzen psychicznych, z wytgczeniem oséb czynnie

uzaleznionych od srodkéw psychoaktywnych.

W 2025 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu dla Srodowiskowego Domu

Samopomocy wydato tgcznie 38 decyzji administracyjnych w tym:
U skierowania 34 decyzje,
. uchylenia 4 decyzje.

PCPR prowadzi réwniez listy oséb oczekujgcych na przyjecie do Dziennego Domu ,,Senior+”
w Sieradzu i Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sieradzu. Na koniec 2025 r. na przyjecie

do SDS oczekiwaty 5 osoby, natomiast do DDS+ oczekiwato 6 osdb.

W 2025 r. promocja Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sieradzu przez pracownikéw
PCPR Sieradz opierata sie na indywidualnych rozmowach z osobami zainteresowanymi
umieszczeniem oraz przekazywaniem materiatéw promocyjnych. Pracownik socjalny
utrzymywat staty kontakt z osrodkami pomocy spotecznej bgdz specjalnymi osrodkami

szkolno-wychowawczymi w sprawie skierowania zainteresowanych do w/w jednostki.

Informacje o dziatalnoéci Dziennego Domu Pobytu ,,Senior+” w Sieradzu i SDS

w Sieradzu zamieszczono w zatgcznikach nr 6 7.

3.7.Pomoc cudzoziemcom i repatriantom

Zgodnie z art. 19 pkt. 8 ustawy o pomocy spotecznej zadaniem wtasnym Powiatu jest
udzielanie pomocy cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status

uchodzcy, ochrone uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt czasowy.

Na podstawie art. 91 ust 1 pkt.1 oraz art. 93 ust. 1 cyt. ustawy PCPR opracowywat
Indywidualny Program dla Cudzoziemca — obywatela Somalii, ktéry uzyskat ochrone
uzupetniajgcg na mocy decyzji Szefa Urzedu ds. Cudzoziemcow, lecz w trakcie postepowania
obywatel Somalii zmienit miejsce zamieszkania. Wniosek wraz z dokumentacjg zostat

przekazany na teren Powiatu, gdzie osadzit sie w/w.
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Wyptata swiadczen dla repatriantéw jest zadaniem zleconym z zakresu administracji
rzgdowej. Stosownie do zapiséw art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji
starosta witasciwy ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie repatrianta udziela repatriantowi,
ktory ponidst koszty zwigzane z remontem, adaptacjg lub wyposazeniem lokalu mieszkalnego
w miejscu osiedlenia sie w Rzeczypospolitej Polskiej, na jego wniosek, w drodze decyzji,
pomocy finansowej ze srodkdw budzetu panstwa na czesciowe pokrycie poniesionych,
udokumentowanych przez repatrianta kosztow na repatrianta i kazdego cztonka najblizszej

rodziny repatrianta, prowadzgcego wspdlnie z nim gospodarstwo domowe.

W roku sprawozdawczym do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu nie wptynat

ani jeden wniosek na wsparcie w ww. zakresie.

3.8.Zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Sprawozdanie z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

3.8.1. Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wynikajgce z art. 76 ust. 4 pkt. 1, pkt. 2, pkt. 3
pkt. 3a, pkt. 4, pkt. 12, pkt. 13 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

W celu tworzenia warunkoéw do powstawania rodzinnych form pieczy zastepczej,
w 2025 roku, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie dokonato nastepujgcych dziatan:
- komunikat na stronie internetowej PCPR w Sieradzu: ,,Szukamy domku ... - Czekamy na
rodzicéw zastepczych”, w ktérym zawarta jest informacja o poszukiwaniu kandydatéw na
rodzicéw zastepczych;
- powyzszy komunikat zostat takze, w styczniu 2025 roku, umieszczony na ekranie przed
Urzedem Miasta Sieradza;
- od marca 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. w Galerii Dekada w Sieradzu byt ustawiony roll-up
naszego PCPR promujgcy rodzicielstwo zastepcze. Tre$é na roll-upie ,, Pomdz mi rozwingé
skrzydta — zostan Rodzing Zastepczy”;
- z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego przypadajgcego 30 maja, w dniu 28 maja 2025 r. na
stronie internetowej PCPR zostaty zamieszczone zyczenia dla rodzin zastepczych

funkcjonujacych w naszym powiecie, od Dyrektora i pracownikéw PCPR;
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- 30 maja opublikowano takze na stronie internetowej PCPR zyczenia z okazji Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego od Ministry Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j;
- w ramach Wojewddzkich Obchoddéw Dnia Rodziny organizowanych w ZOO Orientarium w
todzi, zostaty uhonorowane 24 rodziny zastepcze z terenu wojewddztwa tddzkiego, w tym
réwniez jedna rodzina zastepcza niezawodowa dziatajgca na terenie naszego powiatu. Relacja
z tego wydarzenia zostata zamieszczona na stronie internetowej PCPR;
- z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, na parterze budynku Starostwa Powiatowego
w Sieradzu byty umieszczone materiaty promujace rodzicielstwo zastepcze;
- 6 czerwca 2025 r. zostat zorganizowany piknik rodzinny dla rodzin zastepczych, dzieci
wychowujacych sie w rodzinnych formach pieczy zastepczej oraz w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych. Piknik byt wydarzeniem zorganizowanym w ramach prowadzonego przez
PCPR projektu unijnego pod nazwg Rodzina Razem. Piknik odbyt sie na terenie Goscinica
w Burzeninie. Relacja z tego wydarzenia zostata zamieszczona na stronie PCPR;
- od maja do pazdziernika 2025 roku, przed budynkiem Starostwa Powiatowego w Sieradzu
umieszczone byly trzy winiety promujace rodzicielstwo zastepcze (na winietach obrazek
dzieci z napisem ,,Szukamy Ciebie — zostan Rodzing Zastepczgy”);
- 6 lipca 2025 roku, przy Komendzie Powiatowej Policji w Sieradzu zostat zorganizowany
Niebieski Piknik. W pikniku tym brali udziat pracownicy PCPR, m.in. z materiatami
promujgcymi rodzicielstwo zastepcze;
- 14 wrzesnia 2025 roku, odbyt sie na Placu Wojewddzkim w Sieradzu Jarmark Powiatowy
zorganizowany przez Starostwo Powiatowe w Sieradzu. W Jarmarku brali udziat pracownicy
PCPR promujgc rodzicielstwo zastepcze;
- w okresie od 17 pazdziernika 2025 roku do 15 stycznia 2026 roku, na stronie internetowej
Rozgtosni Nasze Radio, funkcjonowat komunikat PCPR z napisem ,,Szukamy Domku ...”
z odniesieniem do naszej strony internetowej, gdzie zamieszczone jest ogtoszenie dotyczgce
poszukiwania kandydatéw na rodziny zastepcze. W ostatnim dniu funkcjonowania ogtoszenia
na stronie Naszego Radia, liczba odston wynosita 2.315;
- PCPR dokonat zakupu kolejnych materiatéw promocyjnych w zakresie rodzicielstwa
zastepczego (ulotki, plakaty, roll-up, notesy, kalendarze na 2026 rok).

W ramach procedury kwalifikacyjnej dla kandydatéw zgtaszajgcych gotowos¢ podjecia

sie funkcji rodziny zastepczej, w 2025 roku, zrealizowano nastepujgce dziatania:
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- przeprowadzono 16 wywiaddéw kandydackich w stosunku do o0séb, ktére zgtosity gotowosc
sprawowania funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej i niezawodowej oraz zebrano
niezbedne dokumenty okreslone ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
- wydano 23 opinie psychologiczne dotyczgce posiadania predyspozycji i motywacji do
sprawowania funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej i zawodowej — opinie
dotyczyty kandydatdw jaki i funkcjonujgcych rodzin zastepczych, ktérym mingt 2-letni okres
obowigzywania poprzedniej opinii psychologicznej;

- wydano 10 opinii pedagogiczno-psychologicznych w stosunku do oséb deklarujgcych
gotowosc¢ sprawowania funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i rodziny zastepczej
zawodowej;

- wydano 10 wstepnych kwalifikacji dla kandydatéw do sprawowania funkcji rodziny
zastepczej niezawodowe] — wszystkie pozytywne;

- 12 0so6b ukoniczyto szkolenie dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowej i rodziny zastepczej zawodowej. Podmiotami przeprowadzajgcymi szkolenia
kandydackie w 2025 roku, z ktérymi PCPR nawigzat wspdtprace byli:

1. Archidiecezjalny Osrodek Adopcyjny w todzi

2. Stowarzyszenie Nowy Dom Osrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny w Zawierzbiu

3. Tomasz Polkowski Dziecko i Rodzina. Szkolenia dla rodzin zastepczych, wychowawcow,
specjalistow, nauczycieli i rodzin.

- 11 os6b — kandydatéw do sprawowania funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i rodziny
zastepczej zawodowej uzyskato zaswiadczenia kwalifikacyjne.

W zwigzku z prowadzonymi powyzej czynnosciami w ramach procedury
kwalifikacyjnej kandydatéow do sprawowania funkcji rodzinnej pieczy zastepczej w 2025 roku
zaczety funkcjonowaé dwie nowe rodziny zastepcze zawodowe:

- powotanie rodziny zastepczej zawodowej (w wyniku przeksztatcenia dotychczasowej rodziny
zastepczej niezawodowej w rodzine zastepczg zawodowg) — umowa zawarta 28.07.2025 .
- powotanie rodziny zastepczej zawodowe] petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego — umowa

zawarta 01.08.2025 r.
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3.8.2.  Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wynikajgce z art. 76 ust. 4 pkt. 5, pkt. 6, pkt.
7, pkt. 8, pkt. 9, pkt. 10, pkt. 11, pkt. 14, pkt. 14a, pkt. 16, pkt. 17, pkt. 18 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej

W zakresie wsparcia dla oséb sprawujgcych funkcje rodzinnej pieczy zastepczej
zrealizowano nastepujgce dziatania:
- w 2025 roku dokonano 286 okresowych oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej
pieczy zastepczej (w ramach dokonywania ocen, PCPR wspdtpracowat z osSrodkami pomocy
spotecznej, kuratorami sgdowymi, jednostkami oswiatowymi );
- sporzadzono 276 opinii do Sgdu — Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich dotyczgcych zasadnosci
dalszego pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej;
- opracowano 29 ocen rodzin zastepczych;
- opracowano 32 planéw pomocy dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy zastepcze;j;
- w ramach wspétpracy z rodzinami zastepczymi i organizacjg opieki nad dzieémi
w rodzinach zastepczych dokonano tacznie 872 wizyt w rodzinach zastepczych i rodzinnym
domu dziecka, w ich miejscu zamieszkania;
- w 2025 roku zaistniata koniecznos¢ umieszczenia 16 dzieci w pieczy zastepczej — znalazty
one miejsce w rodzinach zastepczych zawodowych;
- wsparciem koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej (5 koordynatorow) w 2025 roku
objeto tgcznie 74 rodziny zastepcze (koordynator rodzinnej pieczy zastepczej przystuguje na
whniosek rodziny zastepczej, w stosunku do rodzin zastepczych nieobjetych pracg
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, wsparcie zapewniali pozostali pracownicy
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej);
- 7 rodzin zastepczych zawodowych skorzystato w 2025 roku z mozliwosci zatrudnienia w ich
rodzinach oséb do pomocy w opiece nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich. Tak wiec
PCPR zatrudniat w ubiegtym roku 7 oséb do pomocy w rodzinach zastepczych zawodowych;
- funkcjonowato 5 rodzin pomocowych utworzonych z powodu présb rodzin zastepczych
zawodowych o mozliwos$¢ skorzystania z przerwy w opiece nad dzie¢mi w zwigzku z
wypoczynkiem - zawarto 5 uméw o petnienie funkcji rodziny pomocowej;
- w 2025 roku zgtoszono 20 dzieci z uregulowang sytuacja prawng do Regionalnego Osrodka
Adopcyjnego w todzi. Z uwagi na fakt, ze byty to przewaznie dzieci przebywajace w rodzinach

zastepczych spokrewnionych, PCPR jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej stwierdzit
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w stosunku do 15 dzieci zasadnos$¢ ich dalszego pobytu w pieczy zastepczej. Wobec 5 dzieci,
PCPR stwierdzit zasadnos¢ adopcji jako rozwigzanie najkorzystniejsze dla dziecka;
- w 2025 roku PCPR zorganizowat szkolenie dla rodzin zastepczych na temat. ,,Budowanie
i wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci u dzieci i mtodziezy”. W szkoleniu uczestniczyty 24
osoby tworzace rodziny zastepcze;
- w 2025 roku osoby tworzgce rodziny zastepcze nie wnioskowaty o pomoc wolontariuszy;
- w 2025 roku 3 rodziny zastepcze skorzystaty z poradnictwa prawnego organizowanego
w PCPR;
- w 2025 roku, zatrudniony psycholog w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej objat
poradnictwem psychologicznym:

- wokresie 01.01.2025-30.06.2025 - 27 rodzin i udzielit 76 porad,

- wokresie 01.07.2025-31.12.2025 - 19 rodzin i udzielit 38 porad;
-w 2025 roku w prowadzonym projekcie unijnym Rodzina Razem, rodziny zastepcze byty
objete wparciem pedagoga;
-w 2025 roku, w ramach prowadzonego przez PCPR projektu unijnego Rodzina Razem,
rodziny zastepcze braty udziat w comiesiecznych spotkaniach w grupie wsparcia prowadzonej
przez psychologa. Uczestnikami grupy wsparcia byty przewaznie osoby stanowigce rodziny
zastepcze zawodowe;
- w okresie od wrzesnia 2025 do grudnia 2025, 8 rodzin zastepczych skorzystato z konsultacji
metodycznych w ramach podnoszenia swoich kompetencji opiekuniczo-wychowawczych,
zapobieganiu zjawisku wypalenia zawodowego i wzmacnianiu sie w petnionej roli rodzica
zastepczego. W wiekszosci grupe rodzin stanowity rodziny zastepcze zawodowe;
- w okresie od wrzesnia 2025 do grudnia 2025, 4 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
skorzystato z konsultacji metodycznych w zakresie podnoszenia kompetencji zawodowych,
metod pracy z rodzinami, poczucia sprawczosci .
Konsultacje metodyczne z rodzinami zastepczymi i z koordynatorami rodzinnej pieczy
zastepczej prowadzone byty przez Fundacje Dziecko i Rodzina - Tomasz Polkowski Szkolenia
dla rodzin zastepczych, wychowawcéw, specjalistéw, nauczycieli i rodzin;
- w 2025 roku Centralny Rejestr Pieczy Zastepczej byt prowadzony i aktualizowany;
- w 2025 roku koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz pozostali pracownicy
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej uczestniczyli w nastepujgcych

szkoleniach/konferencjach podnoszgcych kompetencje zawodowe:
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4 sposoby na zte zachowanie dzieci” — szkolenie przeprowadzone przez organizacje
All About Parenting

»3 sposoby na przebodZcowane dzieci” — szkolenie prowadzone przez psycholog
Sonie Michalik

,Budowanie poczucia wtasnej wartosci u dzieci i mtodziezy” — prowadzone przez
firme Nowe Horyzonty

»,Procedura przymusowego odebrania dziecka podlegajacego wtadzy rodzicielskiej
lub pozostajgcego pod opiekg w kontekscie prawnej ochrony dziecka - webinarium
prowadzone przez Ministerstwo Sprawiedliwosci

,Budowanie relacji z trudnymi rodzinami zastepczymi, ksztattowanie relacji w
procesie pomagania” szkolenie zorganizowane przez Regionalne Centrum Polityki
Spotecznej w todzi

,Budowanie i wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci u dzieci i mtodziezy” —
szkolenie zorganizowane w PCPR w Sieradzu

,Wspotwystepowanie autyzmu i ADHD — na co zwracac uwage? — szkolenie
prowadzone przez studio psychologiczne Joanna Weglarz

szkolenie ,,Rola pracownikéw socjalnych w zapobieganiu zachowaniom
samobdjczym”

udziat w konferencji w RCPS w todzi ,,Moc wiezi — rola profesjonalistdow w procesie
adopcyjnym”

udziat w szkoleniu Fundacji EY w Warszawie ,, Budowanie relacji i komunikacji

z rodzinami zastepczymi”

szkolenie ,, Jak pracowac z nastolatkiem przebywajgcym w rodzinie zastepczej”

szkolenie ,, Jak sobie radzi¢ z problemem wypalenia lub zmeczenia pomaganiem”.

Ogdlna liczba rodzinnych form pieczy zastepczej i przebywajgcych w nich dzieci w powiecie

sieradzkim w okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. (12 miesiecy)

Rodzaj rodziny:

Liczba rodzin:

Liczba dzieci:

Rodziny zastepcze

spokrewnione

82

97
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Rodziny zastepcze 33 44

niezawodowe

Rodziny zastepcze 9 54

zawodowe, w tym:

Zawodowe ,,zwykte” 6 39
Specjalistyczne 0 0
O charakterze pogotowia 3 15
rodzinnego

Rodzinne domy dziecka 1 4
Ogotem 125 199

3.8.4.Naptyw i odptyw rodzinnych form pieczy zastepczej oraz dzieci w pieczy zastepczej w 2025 roku

Wyszczegdlnienie Stan na Ubyto w ciggu Przybyto Stan na
01.01.2025 . 2025 . w ciggu 2025 r. | 31.12.2025r.
1 2 3 4 5
Liczba rodzinnych 106 22 19 103
form pieczy
zastepczej:
Liczba dzieci: 154 44 45 155

3.8.5.0gdIna liczba rodzinnych form pieczy zastepczej i przebywajgcych w nich dzieci

w powiecie sieradzkim wg stanu na 31.12.2025 r.

Rodzaj rodziny: Liczba rodzin: Liczba dzieci:

Rodziny zastepcze 73 88

spokrewnione

Rodziny zastepcze 22 29

niezawodowe

Rodziny zastepcze 8 38
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zawodowe, w tym:

Zawodowe ,,zwykte” 6 30
Specjalistyczne 0 0
O charakterze pogotowia 2 8
rodzinnego

Rodzinne domy dziecka 0 0
Ogotem 103 155

3.8.6. Swiadczenia dla rodzin zastepczych

Swiadczenia dla rodzin zastepczych przyznane byty zgodnie z zapisami ustawy

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011r.

Ogdétem w roku 2025 udzielono rodzinom zastepczym 2201 swiadczen

Rodzaj i liczba swiadczen udzielonych rodzinom zastepczym w 2025 roku przedstawia sie

nastepujgco:
Forma Rodzaj $wiadczenia
rodziny
zastepczej Liczba Swiadczen
Swiadczenie z
Swiadczenie na tyt. zdarzenia
dodatek na pokrycie losowego lub
Swiadczenie pokrycie kosztow srodki na majacego
na pokrycie | zwiekszonych | zwigzanych z utrzymani wptyw na Swiadczenie na
kosztow kosztéow potrzebami dofinansowanie | e domu jakos¢ pokrycie kosztow
utrzymania | utrzymania | przyjmowanego | do wypoczynku | jednorodzi | sprawowanej | remontu domu
dziecka dziecka dziecka dziecka nnego opieki jednorodzinnego
zawodowa 459 68 10 20 18 1 5
niezawodowa 398 31 4 9 0 0
spokrewniona 1047 100 12 2 0
pomocowa 11 0 0 0 0 0
LACZNIE 1915 199 26 35 18 3 5

Zasady wyptacania oraz wysokos¢ swiadczen udzielonych rodzinom zastepczym okreslajg

decyzje administracyjne, ktérych w omawianym okresie wydano 172.

Nadzorowano realizacje ptatnosci wynikajgcych z zawartych porozumien z 16 powiatami

za pobyt 22 dzieci pochodzacych z innych powiatéw przebywajgcych w rodzinach

zastepczych na terenie Powiatu Sieradzkiego.

33|Strona




W 2025 r. wydano 53 zaswiadczenia o umieszczeniu dziecka w rodzinnej pieczy zastepcze;j -
dla celéw ustalenia przez ZUS prawa do $wiadczenia dobry start i Swiadczenia

wychowawczego.

W ramach ustalania odptatnosci rodzicow za pobyt dzieci w pieczy zastepczej oraz
prowadzenia czynnosci zmierzajgcych do zastosowania srodkéw egzekucyjnych
w przypadkach zwtoki rodzicow w zaptacie naleznos$ci w 2025 roku wydano 56 decyzji
dotyczacych odptatnosci rodzicéw biologicznych za pobyt dzieci w rodzinnej pieczy

zastepczej. W tym:
- 19 decyzji ustalajgcych optate za pobyt dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej,
- 27 decyzji o odstgpieniu od ustalenia optaty rodzicom,
- 1 decyzje o odmowie umorzenia ustalonej opfaty,
- 2 decyzje o wygasnieciu zwigzang ze zgonem rodzica,
- 6 decyzji zmieniajgcych,
- 1 uchylajaca.

Ogdétem w 2025 r. wydano 153 zawiadomien o wszczeciu postepowania
administracyjnego w sprawie ustalenia optaty za pobyt dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej

wobec rodzica biologicznego.

Zgodnie z § 3 zatgcznika do uchwaty nr XLVI11/346/2014 Rady Powiatu Sieradzkiego z dnia 30
wrzesnia 2014 r. w sprawie okres$lenia szczegdétowych warunkéw umorzenia w catosci lub

w czesci, tacznie z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub
odstepowania od ustalenia optaty za pobyt dziecka i osoby petnoletniej w pieczy zastepczej
aktualizacja informacji, na podstawie ktérych wydano decyzje o odstgpieniu przeprowadzana
jest raz w roku oraz kazdorazowo w przypadku powziecia wiadomosci o zmianie sytuacji
dochodowej osoby zobowigzanej. Wobec powyzszego w omawianym okresie sporzgdzono 77

protokotéw w tych sprawach.

W ramach prowadzenia czynnosci zmierzajgcych do zastosowania srodkéw
egzekucyjnych w przypadkach zwtoki rodzicdw w zaptacie naleznosci sporzagdzono i wystano

tytuty wykonawcze do Urzedu Skarbowego w Sieradzu dla 6 oséb.
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Ogodtem w roku 2025 r. wydano 15 decyzji dotyczgcych przyznania $wiadczen dla
osoby prowadzgcej Rodzinny Dom Dziecka, w tym: 10 decyzji na $rodki finansowe na
utrzymanie domu jednorodzinnego, 5 decyzji uchylajgcych swiadczenia na pokrycie kosztéw
utrzymania dziecka. tgcznie na przyznane swiadczenia w Rodzinnym Domu Dziecka w

Godynicach wydano 95.610,08 zt.

3.8.7. Instytucjonalna piecza zastepcza

Na terenie powiatu sieradzkiego funkcjonujg 2 placéwki opiekuniczo- wychowawcze,
w tym:
1 publiczna i 1 niepubliczna zapewniajgce catodobowg opieke i wychowanie dzieciom jej
pozbawionym. Dysponujg one tgcznie 26 miejscami. Placéwki zapewniajg dzieciom
catodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokajajg ich niezbedne potrzeby bytowe
i rozwojowe. Pobyt dziecka w placdwce powinien mie¢ charakter przejsciowy — do czasu
powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej. W realizacji
powyzszego zadania tut. Centrum $cisle wspoétpracuje z sgdem, osrodkami pomocy
spotecznej i placowkami opiekuniczo-wychowawczymi. Celem dziatania instytucjonalnej
pieczy zastepczej jest jak najlepsze zabezpieczenie dobra dziecka

w sytuacji, gdy nie moze byé ono umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej.

Stworzenie warunkéw do pomocy i uskutecznienie pozytywnych zmian w rodzinie, aby

dziecko mogto powrdci¢ pod opieke rodzicéw.

Na dzien 31 grudnia 2025 roku liczba dzieci przebywajgcych w placéwkach opiekunczo
wychowawczych wynosita 27 dzieci (w tym: Placdwka Opiekuriczo-Wychowawcza w Sieradzu
16 dzieci, Katolicka Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza ,, Dom Swiatetko” w Godynicach —

11 dzieci).

W zakresie kierowania do placowek dzieci nieobjetych systemem rodzinnej pieczy zastepczej
i zapewnienia im catodobowej opieki i wychowania w okresie od dnia 01.01.2025 r. do dnia
31.12.2025r. umieszczono 2 dzieci. W tym: 1 - do Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej

w Sieradzu i 1- do Katolickiej Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej ,,Dom Swiatetko”

w Godynicach.
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W zakresie wspotpracy z placéwkami opiekuriczo — wychowawczymi uczestniczono

w posiedzeniach zespotéw do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci w celu stwierdzenia
zasadnosci dalszego pobytu w placéwce. Utrzymywano staty kontakt w zakresie spraw
placéwki i dzieci, wspdtpracowano w zakresie rozwigzywania problemow opiekurczo —

wychowawczych wystepujgcych w tych instytucjach.

W roku 2025 wydano 17 zawiadomien o wszczeciu postepowania administracyjnego
w sprawie ustalenia optaty za pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej wobec rodzica

biologicznego i 3 decyzje dot. odstgpienia od odptatnosci.

Zgodnie z §3 zatgcznika do uchwaty nr XLVIII/346/2014 Rady Powiatu Sieradzkiego
z dnia 30 wrzesnia 2014 r. w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw umorzenia
w catosci lub w czesci, facznie z odsetkami, odroczenia terminu pfatnosci, roztozenia na raty
lub odstepowania od ustalenia optfaty za pobyt dziecka i osoby petnoletniej w pieczy
zastepczej aktualizacja informacji, na podstawie ktérych wydano decyzje o odstgpieniu
przeprowadzana jest raz w roku oraz kazdorazowo w przypadku powziecia wiadomosci o
zmianie sytuacji dochodowej osoby zobowigzanej. Wobec powyzszego w 2024 roku

sporzgdzono 11 protokotdw w ww. sprawie.

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu na biezgco udziela poradnictwa
rodzicom biologicznym w sprawach zwigzanych z dokumentami dot. ustalenia badz
odstgpienia od ustalenia optaty za pobyt dzieci w pieczy zastepczej. W przypadku braku
jakichkolwiek dokumentdow na biezgco wysytane sg wezwania do usuniecia brakow, czy

uzupetnienie brakujgcych zaswiadczen o sytuacji dochodowej.

Wydatki na utrzymanie dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej ponosi powiat wtasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastepczej.

W ponoszeniu wydatkéw na dzieci umieszczone w pieczy po 1 stycznia 2012 roku partycypuje
gmina wiasciwa z wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. W 2025 roku obcigzano 5 gmin:
MOPS Sieradz, Ztoczew Btaszki, Brgszewice, Goszczandw. tgcznie odptatnosé gmin za w/w
okres wyniosta 1.194,433,81zt. Zapewnienie dzieciom opieki w instytucjonalnej pieczy
zastepczej nalezy do zadan wtasnych powiatu. Majgc na uwadze powyzsze, Starosta Sieradzki

co roku ogtasza w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa tddzkiego srednie miesieczne
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wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka dla kazdej placéwki opiekuriczo-wychowawczej

funkcjonujacej na terenie powiatu sieradzkiego.

Zarzadzeniem Nr 4/2025 Starosty Sieradzkiego z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie
ustalenia srednich miesiecznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dzieci w
placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu sieradzkiego w 2025 r. ustalono
nastepujgce Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dzieci w placéwkach

opiekunczo — wychowawczych na terenie powiatu sieradzkiego:

. w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej w Sieradzu 10 836,40 zt
. w Katolickiej Placéwce Opiekuriczo-Wychowawczej ,Dom Swiatetko” w Godynicach
6 007,51 zt

Informacje na temat dziatalnosci placéwek opiekuriczo-wychowawczych znajdujg sie réwniez

w zatgcznikach 1-2.

3.8.8. Pomoc dla 0séb usamodzielnianych

W 2025 roku objeto pomoca pieniezng na kontynuowanie nauki usamodzielnianych
wychowankow placéwek opiekuriczo — wychowawczych. Wydano 5 decyzji dotyczacych

kontynuowania nauki w tym:
- 5 decyzji przyznajgcych pomoc na kontynuowanie nauki

tacznie na przyznang pomoc na kontynuowanie nauki dla usamodzielnianych wychowankow

placéwek op.-wych. w w/w okresie wydano 34.585,92 zt.

W zakresie pomocy pienieznej na zagospodarowanie dla usamodzielnianych wychowankéw

placowek op.-wych. nie wydano zadnej decyzji.

W ramach pomocy na usamodzielnienie wydano 1 decyzje. tgcznie na przyznang pomoc na

usamodzielnienie w w/w okresie wydano 9.991,00 zt.
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W 2025 r. objeto rowniez pomocg pieniezng na kontynuowanie nauki dla usamodzielnianych
wychowankow rodzin zastepczych. Wydano ogdtem 14 decyzji dot. przyznania pomocy na

kontynuowanie nauki dla usamodzielnianych wychowankdéw rodzin zastepczych w tym:
- 10 decyzji przyznajgcych pomoc na kontynuowanie nauki,
- 1 decyzje uchylajacg w/w pomoc,
- 1 decyzje dot. odmowy przyznania pomocy na kontynuowanie nauki,
- 1 decyzje zmieniajaca,
- 1 decyzje dot. odmowy roztozenia na raty nienaleznie pobranego Swiadczenia.

tacznie na przyznang pomoc na kontynuowanie nauki dla rodzin zastepczych wydano
63.201,03 zt.

W zakresie pomocy na zagospodarowanie dla usamodzielnianych wychowankdéw rodzin
zastepczych wydano 9 decyzji. tacznie na przyznang pomoc na zagospodarowanie w w/w

okresie wydano 24.542,00 zt.

W ramach pomocy na usamodzielnienie wydano 8 decyzji. tgcznie na przyznang pomoc na

usamodzielnienie w w/w okresie wydano 44.972,00 zt.

Osoby usamodzielniajgce sie mogg sie ubiegac takze o pomoc w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, zatrudnienia oraz o pomoc prawng
i psychologiczng. Osoby usamodzielniajgce sie, mogg skorzystaé ze wsparcia w postaci
pobytu w mieszkaniu usamodzielnienia. Mieszkanie usamodzielnienia jest obiektem
powiatu, a funkcje kontrolne nad mieszkaniem sprawuje dyrektor Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Sieradzu. Lokal potozony jest w Sieradzu przy ul. Armii Krajowej 34/10.
Mieszkanie usamodzielnienia zabezpiecza okresowe potrzeby bytych wychowankdéw pieczy
zastepczej i przeznaczony jest dla dwdch osdb. Mieszkanie ma na celu réwniez umozliwienie
realizacji pracy socjalnej i programoéw usamodzielnien dla oséb usamodzielnianych oraz
utatwienie praktycznej realizacji indywidualnych programdw usamodzielnien z zakresu
umiejetnosci spotecznych. Do mieszkania moze by¢ skierowana osoba usamodzielniana
opuszczajgca piecze zastepczg, ktéra m.in. kontynuuje nauke i znajduje sie w trudnej sytuacji

materialnej i mieszkaniowe;j.
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W 2025 roku w mieszkaniu usamodzielnienia przebywata jedna byta wychowanka
instytucjonalnej pieczy zastepczej, z ktdrg pracowat pracownik socjalny. W ramach procesu
usamodzielnienia i wsparcia spotecznego pracownik PCPR odbyt z podopieczng 58 spotkan
i rozmow, w tym: w mieszkaniu usamodzielnienia — 28. Podopiecznej udzielano wsparcia
emocjonalnego oraz porad i wskazéwek dotyczacych codziennego zycia spotecznego

i zawodowego, a takze prowadzono treningi m.in. czystosci, kulinarne, finansowe.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie pracuje z osobami usamodzielnianymi w sprawach

przyznania pomocy dla nich:
¢ poradnictwo — 13 oséb
e sporzgdzanie modyfikacji indywidualnego programu usamodzielnienia- 23
¢ sporzgdzanie aktualizacji indywidualnego programu usamodzielnienia—1

¢ sporzgdzanie koricowej oceny indywidualnego programu usamodzielnienia — 3

3.9.Wykonywanie zadan na rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym

Szczegdtowemu uregulowaniu pomocy dla oséb niepetnosprawnych w Polsce stuzy ustawa
z dn. 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. 2025, poz. 913 z pdzn. zm. ), ktéra stanowi, ze rehabilitacja oséb
niepetnosprawnych oznacza zespét dziatan (organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych,
technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych, spotecznych) zmierzajgcych od osiggniecia, przy
wspétudziale tych osdb, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci zycia

i integracji spotecznej (art.7).

Corocznie Panistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przekazuje informacije
o wysokosci srodkéw finansowych przypadajacych powiatowi na realizacje zadan okreslonych
powyzej powotang ustawaq, wyliczonych zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13
maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych samorzgdom wojewddzkim i powiatowym

(Dz.U. z 2019 r. poz. 1605, z pdzn. zm.)
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Na podstawie art. 35a ust. 3 Rada Powiatu, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Powiatowq

Spoteczng Rade do Spraw Osdb Niepetnosprawnych, przyjeta ponizej wskazany podziat

(ostateczny):
Lp.
Nazwa zadania Kwota w zt

Dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania warsztatow terapii 809.508,00
zajeciowej
Dofinansowanie do uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich 595.179,00
opiekundéw w turnusach rehabilitacyjnych
Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu 550.000,00
sie i technicznych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb
niepetnosprawnych (bariery funkcjonalne)
Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob 199.665,00

niepetnosprawnych

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i sSrodki pomocnicze przyznawane osobom

niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow

1.311.782,00

RAZEM

3.466.134,00

Realizacja poszczegdlnych zadan przedstawiata sie nastepujgco:

Bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujace w budynku i w jego

najblizszej okolicy, ktére ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki

uzytkowania uniemozliwiajg lub utrudniajg swobode ruchu osobom niepetnosprawnym

(o dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych moga ubiegac sie osoby

niepetnosprawne, ktére majg trudnosci w poruszaniu sie, jezeli sg wtascicielami

nieruchomosci lub uzytkownikami wieczystymi nieruchomosci albo posiadajg zgode

wtasciciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w ktérym stale zamieszkujg).
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Bariery techniczne to bariery utrudniajgce lub uniemozliwiajgce osobie
niepetnosprawnej funkcjonowanie spoteczne (likwidacja tej bariery powinna powodowa¢é
sprawniejsze dziatanie tej osoby w spoteczenstwie i umozliwi¢ jej funkcjonowanie w zyciu

codziennym).

Bariery w komunikowaniu sie to ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajgce

osobie niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie sie lub przekazywanie informaciji.

Dofinansowanie likwidacji barier funkcjonalnych tj. architektonicznych, w komunikowaniu

sie i technicznych.

Liczba wnioskéw | Kwota wnioskowana | Liczba wnioskéw Kwota Kwota

rozpatrzonych przyznana wyptacona
pozytywnie (zawarte

umowy)

1.491.754,27 zt 80 571.784,94 zt | 548.040,27 zt

Na bariery architektoniczne wydatkowano 301.436,40 zi, na bariery techniczne — 194.899,22
zt w komunikowaniu sie — 51.704,65 zt. W ramach powyzszych zadan udzielono
dofinansowania miedzy innymi na: wykonanie urzgdzen do transportu pionowego tj. windy,
krzesetka przyschodowe, adaptacje fazienek do potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci,
podnosniki transportowo-kgpielowe, t6zka rehabilitacyjne, rowery rehabilitacyjne
tréjkotowe, rampy najazdowe, schodotazy, drzwiczki ortopedyczne do wanny, telefony do
monitorowania poziomu cukru we krwi, naped elektryczny do bramy wjazdowej, tablety,
specjalistyczne oprogramowania MOWIK, laptopy, telefony komdrkowe z udzwiekowieniem,

lupy elektronicznie oraz notatnik brajlowski.
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Turnusy rehabilitacyjne

Turnus oznacza zorganizowang forme aktywnej rehabilitacji potaczonej z elementami
wypoczynku, ktérej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci spotecznych uczestnikdow, miedzy innymi przez nawigzywanie i rozwijanie
kontaktéw spotecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowan, a takze przez udziat w innych
zajeciach przewidzianych programem turnusu. Czas trwania turnusow wynosi minimum 14

dni. Turnusy organizuje sie wytgcznie na terenie kraju.

W 2025 r. ztozono 423 wnioski o dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych dla dorostych
0s0b niepetnosprawnych oraz niepetnosprawnych dzieci, w tym wnioskowano o
dofinansowanie dla 104 opiekundéw osob niepetnosprawnych. W sumie udzielono

dofinansowania na kwote 593 289,00 zt.
Sport, kultura, rekreacja i turystyka osob niepetnosprawnych

Przez organizacje kultury nalezy rozumiec dziatalnos¢ kulturalng polegajgcq na wspieraniu

i promocji twdrczosci, edukacji i oswiaty kulturalnej, dziatan i inicjatyw kulturalnych oraz na
ochronie dziedzictwa kultury ( art. 1 ust.1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej ). Art. 2 tej ustawy moéwi ze formami
organizacyjnymi dziatalnosci kulturalnej sg w szczegélnosci: teatry, opery, operetki,
filharmonie, orkiestry, kina, muzea, biblioteki, domy kultury, ogniska artystyczne, galerie
sztuki oraz o$rodki badan i dokumentacji w réznych dziedzinach kultury. W zakres tego
pojecia, zgodnie z cytowang ustawg wchodza: widowiska, akcje oswiatowe, rozrywkowe oraz
imprezy artystyczne lub rozrywkowe.

Przez organizacje sportu w rozumieniu ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej
jest forma aktywnosci cztowieka, majgca na celu doskonalenie jego sit psychofizycznych,
indywidualnie lub zbiorowo, wedtug regut umownych. Natomiast zgodnie z art. 3 tej ustawy
rekreacja ruchowa jest formg aktywnosci fizycznej podejmowang dla wypoczynku i odnowy
sit psychofizycznych. Zadania z zakresu rehabilitacji powinny by¢ realizowane przez: m.in.
popularyzacje waloréw rekreacji ruchowej, organizowanie zaje¢, zawoddw i imprez sportowo
— rekreacyjnych.

Turystyka to zorganizowane, zbiorowe lub indywidualne wyjazdy poza miejsce statego

zamieszkania, wedréwki po obcym terenie, majgce cele krajoznawcze lub bedgce forma
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czynnego wypoczynku. Pojecie turystyka zdefiniowane jest w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997

r. o ustugach turystycznych. Zgodnie z art. 3 tej ustawy w zakres pojecia wchodzg:

- impreza turystyczna — co najmniej dwie ustugi turystyczne tworzace jednolity program

i objete wspdlng ceng, jezeli ustugi te obejmujg nocleg lub trwajg ponad 24 godziny albo

jezeli program przewiduje zmiane miejsca pobytu,

- wycieczka — rodzaj imprezy turystycznej, ktérej program obejmuje zmiane miejsca

pobytu jej uczestnikow.

Liczba wnioskéw Kwota Liczba zawartych Kwota Kwota
(ztozonych w 2024 r. | wnioskowana umow (z wnioskow przyznana wyptacona
do realizacji w 2025 ztozonych w 2024 r.) | (do realizacji

r.) w 2025 r.)

30 445.304,00 zt 28 221 074,00 zt | 199 622,65 zt

W okresie sprawozdawczym w zorganizowanych imprezach uczestniczyto 1220
niepetnosprawnych mieszkarncéw naszego powiatu, w tym 139 dzieci i mtodziezy

niepetnosprawne;.
Warsztaty Terapii Zajeciowej

Warsztat oznacza wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placéwke stwarzajgca
osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej
i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia

zatrudnienia.

Realizacji powyzszych celdw stuzy stosowanie technik terapii zajeciowej zmierzajgcych

do usamodzielnienia uczestnikdéw, poprzez wyposazenie ich w umiejetnosci wykonywania
czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej, a takze rozwijania psychofizycznych
sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych,

umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.

Terapie prowadzong w warsztacie realizuje sie na podstawie indywidualnego programu
rehabilitacji uczestnika, ktéry zawiera informacje dotyczace osoby niepetnosprawnej,

planowanych dziatan wobec uczestnika i spodziewanych efektéw tych dziatan.
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Uczestnikami warsztatdw moga by¢ jedynie osoby posiadajgce prawnie potwierdzony status

niepetnosprawnosci, legitymujgce sie wskazaniem do uczestnictwa w terapii zajeciowe;.

Koszty utworzenia, dziatalnosci i wynikajace ze zwiekszenia liczby uczestnikdw warsztatu

sg wspotfinansowane ze srodkéw PFRON, ze srodkdw samorzgdu terytorialnego lub z innych
zrédet. Zasada wspdétfinansowania oznacza solidarne ponoszenie kosztéw tworzenia

i dziatania warsztatow przez jednostki samorzgdu terytorialnego szczebla powiatowego oraz

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Wysoko$¢ dofinansowania kosztéw rocznego pobytu jednego uczestnika w warsztacie terapii
zajeciowej ze srodkdow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w roku

2025 wynosita 33.696,00 zt.

Na terenie powiatu sieradzkiego funkcjonuje jeden warsztat dziatajgcy przy Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Sieradzu, ktdry oferowat 23 miejsc dla uczestnikow. W roku
sprawozdawczym dofinansowano koszty dziatalnosci WTZ w wysokosci 899 454,00 zt (w tym:

PFRON — 809 508,00 zt, Srodki Powiatu — 89 946,00 z1).
Sprawozdanie z dziatalnosci WTZ w Sieradzu zostato zamieszczone w zatgczniku nr 8.

Na podstawie art. 106 ust. 2 i 6 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych powiat, ktérego mieszkancy sg uczestnikami
rehabilitacji w warsztacie dziatajgcym na terenie innego powiatu, jest obowigzany do
pokrywania kosztéw rehabilitacji w odniesieniu do swoich mieszkancéw w czesci nieobjete;j
dofinansowaniem ze srodkéw Funduszu, w wysokosci i na zasadach zawartych
w porozumieniu. W zwigzku z tym przekazano za 5 uczestnikéw kwote 19 554,00 zt dla
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Kuznicy Grabowskiej (podmiot prowadzacy Fundacja

Inwalidéw i Oséb Niepetnosprawnych ,,Mitosierdzie” w Kaliszu).

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki

pomocnhicze

W ramach dofinansowania:

- zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny dla oséb niepetnosprawnych tj. sprzet zalecony przez

lekarza niezbedny do rehabilitacji w warunkach domowych, ktory nie jest objety
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ubezpieczeniem zdrowotnym i traktowany odmiennie niz wyroby medyczne zrealizowano
15 umodw, na taczng kwote 29 446,38 zt. W zakresie tego zadania miesci sie zakup sprzetu
przy uwzglednieniu indywidualnych potrzeb i mozliwosci osoby niepetnosprawne;.
Koniecznos¢ posiadania wnioskowanego sprzetu musi by¢ potwierdzona zaswiadczeniem
lekarskim oraz brakiem przeciwwskazan do korzystania z danego rodzaju sprzetu
w warunkach domowych.

W roku sprawozdawczym udzielono pomocy przy zakupie rowerdw rehabilitacyjnych
stacjonarnych, rotoréw elektrycznych, biezni, orbitrekéw, trenazera eliptycznego, hustawki

terapeutycznej, rbwnowazni drewnianej, drabinki gimnastyczne;.

- zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny dla oséb prawnych i jednostek organizacyjnych nie
posiadajacych osobowosci prawnej tj. 0séb fizycznych prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg, oséb prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci
prawnej, jezeli prowadzg dziatalnosé zwigzana z rehabilitacjg oséb niepetnosprawnych przez
okres co najmniej 2 lat przed dniem ztozenia wniosku oraz udokumentujg posiadanie
srodkow wtasnych lub pozyskanych z innych Zzrédet na sfinansowanie przedsiewziecia

w wysokosci nieobjetej dofinansowaniem ze $rodkéw Funduszu. W roku 2025 ztozono 1
whniosek na kwote 32 990,40 zt- zawarto umowe na kwote 13 932,00 zt w zakresie zakupu
aparatu Key TEC Medkey do terapii impulsowej. Po zawarciu umowy wnioskodawca

zrezygnowat z realizacji.

- zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze przyznawane osobom
niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow.

Przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze sg skatalogowane w rozporzadzeniu Ministra

Zdrowia z dnia 24 lutego 2024 r. w sprawie wykazu wyrobow medycznych wydawanych na

zlecenie. Okreslone sg w nim limity finansowania kazdego przedmiotu w ramach
ubezpieczenia pokrywane przez Narodowy Fundusz Zdrowia (NFZ) oraz wysokos¢ udziatu
wiasnego wnioskodawcy w kosztach zakupu. Procentowe wskazniki dofinansowan ze

srodkéw PFRON odnoszg sie wprost do tych limitow.

Celem dofinansowania jest pomoc finansowa przy zakupie sprzetéw, przyrzagddéw i urzagdzen

wspierajgcych funkcjonowanie i rehabilitacje oséb niepetnosprawnych w ich miejscu
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zamieszkania. O dofinansowanie mozna sie staraé, gdy cena przedmiotu dofinansowania jest
wyzsza od limitu ; Narodowy Fundusz Zdrowia doptaca do wysokosci limitu, a wnioskodawca

pokrywa pozostatg réznice z wtasnych srodkéw finansowych.

Przedmioty ortopedyczne to przyrzady niezbedne do samodzielnego funkcjonowania osoby

niepetnosprawnej, np. protezy, kule, wézek inwalidzki, balkoniki, tréjnogi itp.

Srodki pomocnicze to przedmioty, ktére w znacznym stopniu ufatwiajg funkcjonowanie
osoby niepetnosprawnej w srodowisku spotecznym lub wrecz to umozliwiajg, np. pomoce
optyczne dla niedowidzacych, aparaty stuchowe, cewniki, pieluchomaijtki.

W ramach zadania ztozono 1142 wnioskéw o dofinansowanie zakupu przedmiotéw
ortopedycznych i sSrodkdw pomocniczych, z czego rozpatrzono pozytywnie 1089 wnioskéw
(w tym osoby nie powtarzajgce sie 719) oraz wyptacono dofinansowanie w tacznej wysokosci
1282 997,48 zt (Srodki zostaty przeznaczone miedzy innymi na zakup woézkéw inwalidzkich,
protez, aparatéw stuchowych, systemow FM, aparatéw i masek do leczenia bezdechu
sennego, ortez, pionizatoréw, protez powietrznych, obuwia ortopedycznego pieluchomaijtek,
szkiet korekcyjnych, cewnikéw, sensordw, balkonikdéw, materacy i poduszek

przeciwodlezynowych, gorsetéw, protez piersi, peruk itp.).

W 2025 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ponownie przystapito do realizacji
programow finansowanych z Paiistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych oraz funduszy krajowych.

1. Program Wyrownywania RéZnic Miedzy Regionami lll

Celem strategicznym programu jest wyréwnywanie szans oraz zwiekszenie dostepu oséb
niepetnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem

0s6b zamieszkujacych regiony stabiej rozwiniete gospodarczo i spotecznie.

W 2025 r. pozytywnie rozpatrzono oraz przyznano dofinansowanie do projektéw pn.:
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- ,Dostosowanie budynku Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w miejscowosci Barczew do
potrzeb osob niepetnosprawnych” realizowanego na rzecz Gminy BrzeZnio w wysokosci

27 148,15 zt;

- ,Remont i dostosowanie toalet dla uczniow z niepetnosprawnosciami” realizowanego na

rzecz Powiatowo Zespotu Szkol w Bftaszkach w wysokosci 90 573,96 zi.

W 2025 r. wyptacono nastepujgce dofinansowania do projektow:

- ,Budowa windy zewnetrznej przy istniejgcym budynku Il Liceum Ogdlnoksztatcgcym
z Oddziatami Dwujezycznymi im. S. Zeromskiego w Sieradzu wraz z przebudowgq sciany
zewnetrznej budynku”

w kwocie 176 000,00 zt.

2. Programu ,,Aktywny Samorzgd”

Celem gtéwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajgcych
uczestnictwo beneficjentéw programu (oséb niepetnosprawnych spetniajgcych ustalone
w programie warunki) w zyciu spotecznym, zawodowym, dostepie do edukacji i do

mieszkania spetniajgcego indywidualne kryterium dostepnosci.
Formy i zakres pomocy udzielanej w ramach programu
Modut | - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa:

- 1 umowa na kwote 12 150,00 zt w obszarze A-1 (pomoc w zakupie i montazu
oprzyrzadowania do posiadanego samochodu),

- 1 umowa na kwote 4 184,18 zt w obszarze A-2 (pomoc w uzyskaniu prawa jazdy),

- 7 umow na kwote 81 579,12 zt w obszarze B-1 (pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego
lub jego elementdéw oraz oprogramowania),

- 2 umowy na kwote 4 610,00 zt w obszarze B-2 (szkolenia w zakresie nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania),

- 3 umowy na kwote 22 036,49 zt w obszarze B-3 (pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego elementdw oraz oprogramowania adresowana do oséb

z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu wzroku),
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- 3 umowy na kwote 16 883,19 zt w obszarze B-4 (pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania —adresowana do 0séb
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci do 16 roku zycia lub oséb ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu stuchu i trudnosci
w komunikowaniu sie za pomocg mowy),

- 6 umow na kwote 88 554,00 zt w obszarze C-1 (pomoc w zakupie wézka inwalidzkiego
o napedzie elektrycznym),

- 6 umow na kwote 20 736,00 zt w obszarze C-2 (utrzymanie sprawnosci technicznej
posiadanego wodzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym),

- 2 umowy na kwote 165 000,00 zt w obszarze C-3 (protezy, w ktérych zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne),

- 4 umowy na kwote 31 569,00 zt w obszarze C-5 (pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego
o napedzie elektrycznym lub oprzyrzgdowania elektrycznego do wdzka recznego),

- 1 umowa na kwote 961,20 zt w Obszarze D (pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej),

- 58 wnioskéw na kwote 22 600,00 zt w obszarze E (pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji
w formie wentylacji domowej, adresowana do 0séb ze stopniem niepetnosprawnosci lub
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia), ktore korzystajg z koncentratora
tlenu lub respiratora w warunkach domowych w ramach $wiadczenia udzielanego przez
osrodek domowego leczenia tlenem lub osrodek wentylacji domowej).

W ramach kontroli wykorzystania przedmiotu dofinansowania oraz prawidtowosci,
rzetelnosci i zgodnosci ze stanem faktycznym, pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Sieradzu dokonywali odbioru zakupionego przedmiotu dofinansowania.

MODUL Il - dofinansowanie lub refundacja kosztéw uzyskania wyksztatcenia na poziomie

wyzszym
- 42 umowy (pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym) — 172 787,75 zt.

W ramach ewaluacji programu skompletowano materiat (ankiety wszystkich uczestnikéw
programu) w celu analizy programu za 2024 rok. Beneficjenci programu w zakresie Modutu Il

z roku ubiegtego zostali rowniez poddani weryfikacji dotyczacej przedtozonych dokumentéw
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z zakresu uczeszczania na zajecia semestralne zgodnie z programem studiow oraz

wystawionych dokumentéw w zakresie opfaty za czesne.
3. Program ,,Samodzielnos¢ — Aktywnosc¢ — Mobilnos¢!”

W ramach programu realizowane sg zadania: Mieszkanie dla absolwenta” oraz
,Dostepne mieszkanie”. Celem obu programéw jest wzrost niezaleznosci oraz utatwienie

aktywnosci zawodowe;j i spotecznej osobom z niepetnosprawnosciami.

Program S-A-M! Mieszkanie dla absolwenta ma na celu zapewnienie beneficjentom
samodzielnego mieszkania spetniajgcego indywidualne kryterium dostepnosci,
a przedmiotem dofinansowania sg koszty wynajecia mieszkania., ponoszone w okresie 60

miesiecy.

Program S-A-M! Dostepne mieszkanie ma na celu zapewnienie mieszkania wolnego od
barier architektonicznych, jako podstawy samodzielnego realizowania planéw zawodowych
i spotecznych a dofinansowanie dotyczy doptaty do zamiany lub zakupu mieszkania
pozbawionego barier architektonicznych, znajdujgcego sie w lokalizacji umozliwiajgcej

samodzielne opuszczenie budynku az do poziomu zero przed budynkiem.
Inne inicjatywy na rzecz oséb niepetnosprawnych

W ramach przyjetego ,Powiatowego Programu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych

w powiecie sieradzkim na lata 2021-2030” oraz ,Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych w Powiecie Sieradzkim do roku 2030” w dniu 27 maja 2025 r. zostato
zorganizowane w restauracji ,,Przystan” w Sieradzu spotkanie integracyjne pod nazwg
ITALIAN SUMMER DISCO. Wzieto w nim udziat 130 osdb z niepetnosprawnosciami oraz osdb

starszych z powiatu sieradzkiego.

Impreza we wioskim stylu to doskonaty sposdb na przeniesienie go$ci w atmosfere
stonecznej Italii. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu zadbato o odpowiednig

atmosfere, menu, dekoracje, stylizacje a przede wszystkim o stoneczng pogode.

W programie imprezy przygotowano wiele konkurséw poczgwszy od Mody Wtoskiej, konczac

na Szybkiej Pizzy. Na kazdego uczestnika konkursu czekata nagroda.
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W ramach spotkania integracyjnego przygotowano poczestunek, krélowat tam taniec, Spiew
i wspdlne zabawy. Spotkanie to stworzyto swietng okazje do budowania relacji, zawierania

nowych przyjazni oraz integracji.

Koszt spotkania: 12 786,48 zt

Powiatowa Spoteczna Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych w Powiecie Sieradzkim

W 2025 roku Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osdb Niepetnosprawnych odbyta
8 spotkan. Posiedzenia i konsultacje odbywaty sie osobiscie na umoéwionych spotkaniach
zgodnie z wyznaczonym terminem oraz w nagtych przypadkach réwniez poprzez poczte e-

mail.

Podczas posiedzen, cztonkowie Rady opiniowali i akceptowali projekt dodatkowych
kryteridw rozpatrywania wnioskow z zakresu rehabilitacji spotecznej dofinansowanych ze
srodkéw PFRON na rok 2025 oraz propozycje przesunie¢ pomiedzy zadaniami srodkow
finansowych na realizacje wsparcia dla 0oséb niepetnosprawnych. Dokonane zmiany
pozwolity w sposéb najbardziej celowy zaspokoi¢ zapotrzebowanie spoteczne i efektywnie
rozdysponowac srodki finansowe w zakresie realizacji zadan powiatu, finansowanych

z Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Ponadto Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych jako organ
opiniodawczo-doradczy omawiata i konsultowata indywidualne wnioski oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej realizowanych zadan: zaopatrzenia
w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze, uczestnictwa

w turnusach rehabilitacyjnych oraz likwidowanie barier architektonicznych, technicznych

i w komunikowaniu sie. Opiniowata programy i projekty organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych, projekty uchwat przyjmowanych przez rade
powiatu pod katem ich skutkéw dla osdb niepetnosprawnych, a takze uczestniczyta podczas

imprez i spotkan integracyjnych na rzecz oséb niepetnosprawnych.
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3.10.Wsparcie matoletnich z Ukrainy

Zadania wynikajgce z ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2022 r. poz.
583 z p6zn. zm.)

Piecioro dzieci wraz z opiekunem tymczasowym znalazto schronienie w Domu
Pomocy Spotecznej Zgromadzenia Siéstr Urszulanek SJK w Sieradzu, ul. Dominikariska 16.
Zgodnie z wyzej wymieniong ustawg, matoletni obywatel Ukrainy, ktéry przybyt na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i przed przybyciem byt umieszczony w pieczy zastepczej
na terytorium Ukrainy podlega wpisowi do ewidencji zwanej ewidencjg matoletnich.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu za pomocg systemu teleinformatycznego
prowadzito w 2025 roku Ewidencje Matoletnich Obywateli Ukrainy. Dane z ewidencji
matoletnich sg niezbedne m.in. osrodkowi pomocy spotecznej oraz ZUS w celu weryfikacji
danych dotyczacych ubiegania sie o Swiadczenia rodzinne, Swiadczenia wychowawcze lub

Swiadczenie dobry start.

3.11.0rzekanie o niepetnosprawnosci

W 2025 r. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Sieradzu
przyjat:
- 2966 wnioskéw w sprawie wydania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,

329 wnioskdow w sprawie wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci,

470 wnioskéw w sprawie wydania legitymacji dokumentujacej niepetnosprawnos¢,
- 553 wnioskdéw w sprawie wydania karty parkingowe;j,

oraz wydat:
- 2715 orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci,
- 370 orzeczen o niepetnosprawnosci,

464 legitymacje dokumentujgce niepetnosprawnosé,

582 karty parkingowe.
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Liczba i cel przyjetych wnioskéw o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia

niepetnosprawnosci

1) Osoby powyzej 16 roku zycia

Lp. Cel ztozenia wniosku Liczba
1. Odpowiednie zatrudnienie 581
2. Szkolenie 10
3. Uczestnictwo w warsztatach terapii zajeciowej 109
4. Konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki 771

pomocnicze
5. Korzystanie z systemu srodowiskowego wsparcia w samodzielnej
egzystencji (korzystanie z ustug socjalnych, opiekunczych, 581
terapeutycznych i rehabilitacyjnych)
6. Zasitek pielegnacyjny 304
7. Korzystanie z karty parkingowej 220
8. Inne:.J.akle? o 390
—ulgi i uprawnienia
Razem 2966
2. Osoby przed 16 rokiem zycia
Lp. Cel ztozenia wniosku Liczba
1. |Zasitek pielegnacyjny 253
2. |Swiadczenie pielegnacyjne 46
3. [Inne:jakie? 30
Razem 329

Wydane orzeczenia przez powiatowy zespét

1. Osoby po 16 roku zycia

Wyszczegdlnienie

Wydane orzeczenia z okresleniem stopnia

1 . L 2648
niepetnosprawnosci

2 | Wydane o nie zaliczeniu do oséb niepetnosprawnych 17

3 Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia 50
niepetnosprawnosci

4 [Ogodtem wydane orzeczenia 2715
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2. Osoby przed 16 rokiem zycia.

Wyszczegdlnienie Liczba
1. | Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia niepetnosprawnosci 0
2. | Wydane orzeczenie o nie zaliczeniu do osdb niepetnosprawnych 28
3. | Wydane orzeczenie o zaliczeniu do 0séb niepetnosprawnych 342
Ogotem wydane orzeczenia 370

Liczba wydanych legitymacji

Lp Wyszczegdlnienie Liczba
1 Legitymacje wydane osobom przed 16 rokiem zycia ma podstawie 50
waznych orzeczen o niepetnosprawnosci
) Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia na podstawie waznych 414
orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci
3 Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia na podstawie waznych 0
orzeczen o wskazaniach do ulg i uprawnien
OGOLEM 464

Sytuacja w zakresie orzekania i obstugi klienta

W 2025 r. terminy rozpatrywania spraw ksztattowaty sie w granicach od 2 do 7
miesiecy. Na wydtuzenie czasu oczekiwania wptywato przede wszystkim skumulowanie
whnioskow oséb, ktdrym waznos¢ orzeczen przedtuzano ustawowo w okresie pandemii, oraz
znaczny wzrost liczby wnioskéw od oséb starszych ubiegajgcych sie o $wiadczenie
wspierajgce. Duze obcigzenie pracg administracyjng poteguje fakt, ze petenci czesto nie
mogg skontaktowac sie z organami wojewddzkimi, przez co oczekujg szczegétowego
wsparcia informacyjnego w Powiatowym Zespole. Sytuacje utrudniajg rowniez niesciste
doniesienia medialne (np. o ulgach dla diabetykdw), ktére wprowadzajg klientéw w btad,
generujg niezasadne wnioski i prowadzg do frustracji interesantéw wytadowywanej na

pracownikach.

Wychodzac naprzeciw potrzebom osdb ze szczegélnymi potrzebami, zakupiono przenosne

petle indukcyjne. Inwestycja ta ma na celu usprawnienie komunikacji oraz znaczgce

utatwienie obstugi oséb stabostyszacych i niestyszacych odwiedzajgcych Zespét.
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Zadania zwigzane z wydawaniem kart parkingowych i legitymacji osoby niepetnosprawne;j
realizowane sg na biezgco. Nalezy jednak podkreslié, ze od trzech lat Zespét nie otrzymuje od
Wojewody srodkdéw finansowych na ten cel, a pracownicy realizujg te obowigzki bez

dodatkowego wynagrodzenia, kierujac sie poczuciem odpowiedzialnosci spotecznej.

Sytuacja kadrowa i finansowa

Najwiekszym wyzwaniem pozostajg braki w kadrze medycznej. Mimo kierowania informacji
do placéwek stuzby zdrowia, odzew jest znikomy. Lekarze pracujgcy w poradniach to czesto
emeryci niechetni do podejmowania dodatkowej pracy, wskazujgcy na nieatrakcyjne
warunki finansowe. W 2025 r. podjeto zintensyfikowane dziatania w tym obszarze — przy
bezposrednim udziale Starostow przeprowadzono rozmowy w kwestii pozyskania lekarzy

z Dyrektorem Szpitala Wojewddzkiego w Sieradzu. Niestety, inicjatywa ta pozostata bez echa

i nie przetozyta sie na nawigzanie wspotpracy.

W 2025 r. podniesiono stawki dla cztonkdw sktadéw orzekajgcych o 10 zt (lekarze
otrzymywali 70/80 zt za orzeczenie, psycholodzy 45 zt, pozostali specjalisci 38 zt), jednak
specjalisci w dalszym ciggu postulujg ich dalszg waloryzacje adekwatng do wzrostu ptacy
minimalnej. Mimo podwyzek, cze$¢ specjalistdw ograniczyta wspotprace, a braki kadrowe
wsrod lekarzy (szczegdlnie psychiatrow) wymusity na poczatku 2025 r. odwotywanie
posiedzen, co negatywnie wptyneto na terminowosé, szczegdlnie w zakresie wnioskéw

obejmujacych schorzenia psychiatryczne.

Pewnym sukcesem byto pozyskanie kolejnego lekarza (internista/nefrolog/toksykolog
kliniczny). Z uwagi takze na ograniczenia czasowe jednego z lekarzy, w 2025 r.

kontynuowano praktyke organizowania posiedzen w soboty.

Problemy lokalowe i archiwizacja

W Zespole nieustannie prowadzony jest proces archiwizacji i brakowania akt, jednak przyrost
nowej dokumentacji przewyzsza mozliwosci jej biezgcego usuwania. Doprowadzito to do
wyczerpania dostepnych zasobdw powierzchniowych. W zwigzku z krytycznymi

trudnosciami lokalowymi, Zespét nie majac gdzie przechowywac¢ akt, w 2026 r. bedzie
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zmuszony sktadowaé dokumentacje w ciggu ogdélnodostepnego korytarza na lll pietrze

budynku Starostwa.

4. Informacja o przebiegu wykonania budzetu za 2025 rok w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Sieradzu i w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania

o Niepetnosprawnosci.

4.1. Wydatki na dziatalnos¢ biezacg

Dziat 852 — pomoc spofeczna

rozdz. 85205 — zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
e wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone

Plan 117.747,00

Wykonanie 33.011,66

Zatrudnienie na koniec grudnia 2025 r. wynosito 1 osoba na 0,5 etatu.

e pozostate wydatki
Plan 38418,00
Wykonanie 36.967,84
srodki finansowe zostaty wykorzystane na:

- tworzenie i rozpowszechnianie wsrod mieszkancow powiatu sieradzkiego informacji
o mozliwosci uzyskania wsparcia (plakaty informacyjne, broszury profilaktyczne dla
dzieci i mtodziezy oraz ich rodzicow i opiekundw),

- spotkanie Partnerow, dotyczgcego konsultacji planowanych dziatarn w ramach
Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb
Doznajacych Przemocy Domowej w Powiecie Sieradzkim na lata 2023-2030
przewidzianych do realizacji w 2025 roku,

- uczestnictwo w Niebieskim pikniku — imprezie zorganizowanej przez KPP Sieradz oraz

w XllI Sieradzkim Jarmarku Powiatowym (gadzety, ulotki, broszury, balony),
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- udziat w ogdélnopolskiej kampanii DZIECINSTWO BEZ PRZEMOCY w szczegdlnosci finat
kampanii — podswietlenie budynku Starostwa Powiatowego w Sieradzu,

- szkolenie Warsztaty dla profesjonalistow pracujgcych w obszarze procedury
»Niebieskiej Karty”

- szkolenie pn. ,Jak lepiej dbad o siebie w obszarze psychicznym, fizycznym,
emocjonalnym w pracy na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej” przeznaczone
dla stuzb i podmiotéw pracujgcych w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej
na terenie powiatu sieradzkiego,

- koncert profilaktyczno-muzyczny p. ,Jedno zycie”, w ktérym wzieto udziat ponad 300
ucznidéw ze szkét ponadpodstawowych prowadzonych przez Powiat Sieradzki,

- prowadzenie programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujgcych przemoc
domowa,

opracowanie i druk kalendarza plakatowego na 2026 rok ze znakiem POMOZ M.

Srodki finansowe zostaty wydatkowane na realizacje poszczegélnych celéw zawartych w
»Powiatowym Programie Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Osdb Doznajgcych

Przemocy Domowej w Powiecie Sieradzkim na lata 2023-2030".

Rozdz. 85218 — powiatowe centra pomocy rodzinie
e wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone
Plan 3.109.256,00
w tym 360.000,00 zt na realizacje rzgdowego programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen
pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku

motywacyjnego na lata 2024-2027” EDYCJA 2025.

Wykonanie 2.863.472,87

w tym kwote 349.028,59 zt wydatkowano na realizacje rzagdowego programu
»Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” EDYCJA 2025.

Zatrudnienie na koniec 2025r. wynosito 18 oséb.

e Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych

Plan 5.200,00
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Wykonanie 5.080,23
Przeznaczono na Swiadczenia rzeczowe wynikajgce z przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa
i higieny pracy.

e pozostate wydatki
Plan 460.819,18
Wykonanie 435.137,63
z tego: wydatki na przesytki pocztowe, ustugi dostepu do sieci Internet, telefonii stacjonarnej
i komarkowej, optaty za wynajem pomieszczen biurowych, zakup materiatdw biurowych,
wyposazenia oraz paliwa do samochodu stuzbowego, koszty energii cieplnej i elektrycznej,
wody, odpis na ZFSS, zakup ustug takich jak: malowanie pomieszczen, wymiana wykfadzin,
montaz lameli akustycznych, wykonanie i montaz szaf, rolet, kontynuacja oprogramowan i
licencji, odnowienie certyfikatu, zestaw kwalifikowany, odnowienie domen, optata
serwisowa kontynuacji AVG, szkolenia pracownikéw oraz pozostate wydatki m.in. wywdz
nieczystosci, podrdze stuzbowe, badania okresowe pracownikéw, szkolenia, ubezpieczenie
mienia, wynagrodzenie inspektora opiniujgcego wnioski PFRON oraz inspektora RODO,

eksploatacja samochodu stuzbowego.

Rozdz. 85220 — jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i osrodki
interwencji kryzysowej
e wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone
Plan 12.480,00
Wykonanie 8.639,98
W 2025 r. w Punkcie Interwencji Kryzysowej sg zatrudnione 2 osoby na podstawie umowy

zlecenia.

Rozdz. 85295 - pozostata dziatalnos¢

e wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone
Plan 1.000,00
Wykonanie 0,00

e pozostate wydatki

Plan 33.460,00
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Wykonanie 28.634,99

- pokryto koszty utrzymania mieszkania usamodzielnienia znajdujgcego sie w Domu Pomocy

Spotecznej w Sieradzu

- zorganizowano spotkanie integracyjne dla senioréw i oséb z niepetnosprawnosciami pn.

»ltalian Summer Disco”, zorganizowano szkolenie ,Bezpieczny senior” skierowanego do

organizacji skupiajgcych w swoich strukturach senioréw z terenu Powiatu Sieradzkiego.
Spotkania byty przedsiewzieciem z zakresu organizacji czasu wolnego, skierowane do

0s0b starszych i z niepetnosprawnosciami. Umozliwito im integracje, promowanie zdrowego

trybu zycia i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu. Spotkania byty zorganizowane

w ramach realizacji ,,Strategii rozwigzywania problemdw spotecznych w powiecie sieradzkim

do roku 2030”.

Dziat 853 — pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej

Rozdz. 85321 — zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci
Zadania wtasne
e wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone
Plan 170.400,00
Wykonanie 117.520,20
e pozostate wydatki
Plan 65,070,00
Wykonanie 57.132,83
z tego: pokryto koszty przesytek pocztowych, ustugi dostepu do sieci Internet, telefonii
stacjonarnej i komdrkowej, optaty za wynajem pomieszczen biurowych, zakup materiatéw
biurowych, koszty energii cieplnej i elektrycznej, wody, odpis na ZFSS.
Dotacja celowa z budzetu Powiatu Wieruszowskiego
e wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone
Plan 43.200,00
Wykonanie 43.200,00
e pozostate wydatki
Plan 20.550,00
Wykonanie 20.295,00
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z tego: optaty czynszowe za wynajem pomieszczen biurowych, optaty pocztowe, koszty
energii elektrycznej i cieplnej, zakup materiatow biurowych.
W 2025 r. wydano 3.085 orzeczen z czego 747 dotyczyto mieszkaricéw Powiatu

Wieruszowskiego.

Dziat 855 — rodzina

Rozdz. 85508 — rodziny zastepcze
e wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone
Plan 2.256.441,80
w tym 61.996,80 zt z przeznaczeniem na realizacje rzgdowego programu ,,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata
2024-2027” EDYCJA 2025
Wykonanie 1.722.093,82
w tym 61.083,35 zt z przeznaczono na realizacje rzagdowego programu ,,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata
2024-2027”, EDYCIJA 2025
Wynagrodzenie oraz pochodne od wynagrodzen zatrudnionych:
a) 6 rodzin zastepczych zawodowych,
b) 2 zawodowych rodzin zastepczych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego,
c) 9 o0séb do pomocy rodzinom zawodowym w opiece nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich w okresie kiedy przebywato u nich 3 i wiecej dzieci,
d) 1 osoby prowadzacej rodzinny dom dziecka,
e) dla 6 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,
f) psychologa,
g) specjalistéw wystawiajgcych opinie pedagogiczne w ramach kwalifikacji kandydatow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz opinii dotyczgcej posiadania
predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej dla oséb bedacych

kandydatami na rodzine zastepczg;

e $wiadczenia na rzecz 0sob fizycznych

Plan 3.079.189,00
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Wykonanie 2.461,407,29
w tym wyptacono swiadczenia dla:

Rodziny zastepcze zawodowe

6 rodzin zastepczych zawodowych

2 zawodowe rodziny zastepcze petnigce funkcje pogotowia rodzinnego

Wyptacono 585 $wiadczenia na 47 dzieci na kwote 689.751,38 zt w tym: Swiadczenia
miesieczne na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka, dodatki z tytutu zwiekszonych kosztow
utrzymania dziecka legitymujacego sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci, Swiadczenie
jednorazowe na pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami przyjetego
dziecka, dofinansowanie wypoczynku dzieci, pokrycie kosztow z tytutu zdarzen losowych,
Swiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem remontu domu
jednorodzinnego, srodki na utrzymanie domu jednorodzinnego, swiadczenie dla rodziny
pomocowej.

Na dziert 31.12.2025 r. w 8 rodzinach zastepczych zawodowych przebywato 38 dzieci.

Rodziny zastepcze niezawodowe i spokrewnione

W 2025 roku wyptacono swiadczenia dla 140 dzieci przebywajgcych w 33 rodzinach
zastepczych niezawodowych i 81 rodzinach spokrewnionych na kwote 1.543.330,80 zt

w tym: Swiadczenia miesieczne na pokrycie kosztow utrzymania dziecka, dodatki z tytutu
zwiekszonych kosztéw utrzymania dziecka legitymujgcego sie orzeczeniem

o niepetnosprawnosci, jednorazowe na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych

z potrzebami przyjetego dziecka dofinansowanie wypoczynku dzieci, pokrycie kosztow

z tytutu zdarzen losowych, swiadczenie dla rodziny pomocowe]. Na dzien 31.12.2025r. w 73
rodzinach zastepczych spokrewnionych przebywato 88 dzieci, w 22 rodzinach zastepczych
niezawodowych przebywato 29 dzieci.

Swiadczenia dla wychowankéw rodzin zastepczych

W 2025 roku wyptacono swiadczenia na kwote 131.715,03 zt w tym na: kontynuowanie
nauki, jednorazowg pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie.

Rodzinny Dom Dziecka

Rodzinny Dom Dziecka funkcjonowat do 15.08.2025 r. Przebywato w nim 4 dzieci.
Wyptacono $wiadczenia na kwote 95.610,08 zt w tym na: pokrycie kosztow utrzymania
dziecka, dodatek na pokrycie zwiekszonych kosztoéw utrzymania dziecka, srodki finansowe na

utrzymanie domu jednorodzinnego,
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e pozostate wydatki
Plan 93.487,00
Wykonanie 79.887,93
w tym wydatki zwigzane z pracg koordynatoréw pieczy zastepczej oraz psychologa tj.
jazdy lokalne koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, szkolenia pracownikéw, odpis na
ZFSS, ustugi dostepu do sieci telefonii komérkowej, badania wstepne/okresowe inne
zwigzane z pracg psychologa. Przeprowadzenie konsultacji i badan psychologicznych,
promocja rodzicielstwa zastepczego (kalendarze, dtugopisy, namiot reklamowy, plakaty,
ulotki, potykacz, stojak, roll-up itp.)

e Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych
Plan 270.950,00
Wykonanie 270.950,00
W tym wyptacono swiadczenia stanowigce wktad witasny do projektu wspoétfinansowanego
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach programu regionalnego

Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027 pn. ,,Rodzina razem”

Rozdz. 85510 — dziatalnos¢ placéwek opiekunczo-wychowawczych

Plan § 3119 133.224,00
Wykonanie  § 3119 44.576,92
z tego:

Swiadczenia dla wychowankdw placoéwek opiekuriczo-wychowawczych

Wyptacono swiadczenia na kwote 44.576,92 zt w tym na: kontynuowanie nauki oraz

jednorazowg pomoc na usamodzielnienie.

4.2. Wydatki ze srodkéow Funduszu Pomocy

Dziat 853 — pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej
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Rozdz. 85395 — pozostata dziatalnos¢
e wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone
Plan 4.369,36
Wykonanie 4.369,36
e pozostate wydatki
Plan 379,79
Wykonanie 379,79

Srodki w tacznej kwocie 4.749,15 zt zostaty wykorzystane na pokrycie kosztéow
zwigzanych z wydawaniem orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci i legitymacji dla

obywateli Ukrainy, przebywajgcych na terenie powiatu sieradzkiego.

4.3. Wydatki ze Srodkéow Funduszu Pracy

Dziat 853 — pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej

Rozdz. 85322 — Fundusz Pracy
e wynagrodzenia i sktadki od nich naliczone
Plan 195.159,33
Wykonanie 188.656,12
w tym:

v dofinansowanie ze $rodkdw Funduszu Pracy zadania wtasnego jednostki
polegajgcego na wspieraniu rodziny oraz systemu pieczy zastepczej w zakresie
dotyczacym wynagrodzen oraz kosztéw sktadek od tych wynagrodzen,
przystugujacych rodzinom zastepczym zawodowym i prowadzgcym rodzinne domy
dziecka, okreslonym w rzagdowym programie pod nazwg ,,Dofinansowanie
wynagrodzen rodzin zastepczych zawodowych i prowadzgcych rodzinne domy
dziecka na lata 2024-2027” w postaci dodatku do wynagrodzen

v wsparcie realizacji rzgdowego programu wsparcia powiatu w organizacji i tworzeniu

rodzinnych form pieczy zastepczej
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4.4. Wydatki na programy i projekty finansowane z udziatem srodkéw UE

Powiat Sieradzki zawart umowe o partnerstwie na rzecz realizacji Projektu ,CUS w
powiecie sieradzkim” z Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS z siedzibag
90-135 t4dz, ul. G. Narutowicza 8/10.

Projekt wspoétfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027, umowa
zawarta w todzi w dniu 27 maja 2024 r. pomiedzy Wojewddztwem tddzkim, w imieniu
ktdrego dziata Wojewddzki Urzad Pracy w todzi, a Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw

Obywatelskich OPUS z siedzibg w todzi Nr FELD.07.09-1P.01-0016/23-00 pn. CUS w powiecie

sieradzkim.

Plan

Srodki europejskie ,,7” 908.912,50
Wktad krajowy z budzetu panstwa ,9” 106.930,88

Wktad wtasny ze srodkéw PFRON

dziat 853 rozdziat 85324 § 3039 77.493,33
Wykonanie

Srodki europejskie ,7” 747.629,19
Wktad krajowy z budzetu panstwa ,9” 87.956,37

Wkfad wtasny ze srodkéw PFRON
dziat 853 rozdziat 85324 § 3039 77.493,33

Srodki wykorzystano na realizacje zadania:
1. Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej
v' W ramach zadania zatrudniono 6 asystentéw, ktorych praca polegata na wsparciu
0s0b z niepetnosprawnoscig w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia
codziennego niezbednego do aktywnego funkcjonowania w spoteczenstwie
v' Koszty posrednie
2. Wktad wtasny
v' Wyptacono dofinansowania do likwidacji barier architektonicznych, uczestnictwa

w turnusach rehabilitacyjnych, dofinansowanie do pomocy w zakupie wdzka

69|Strona



inwalidzkiego o napedzie elektronicznym oraz zakupu oprzyrzagdowania do

posiadanego samochodu.

Projekt wspoétfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027, umowa
zawarta w todzi w dniu 8 lipca 2024 r. pomiedzy Wojewddztwem tddzkim, w imieniu
ktdérego dziata Wojewddzki Urzad Pracy w todzi, a Powiatem Sieradzkim, o dofinansowanie

projektu pn. Rodzina razem Nr FELD.07.12-1P.01-0045/23-00

Plan

Srodki europejskie ,,7” 1.422.978,49
Wktad krajowy z budzetu panstwa ,9” 25.590,31
Wykonanie

Srodki europejskie ,,7” 563.346,96
Wktad krajowy z budzetu panistwa ,9” 10.131,02

Srodki wykorzystano na realizacje zadania:
v' Konsultacje pedagogiczne dla rodzin zastepczych, pakiet zaje¢ wspomagajacych
rozwdj, grupe wsparcia dla opiekundw, wyjazdy integracyjno-kulturalne, dziatania na

rzecz usamodzielnianych, koszty posrednie.

4.5. Informacja z realizacji porozumien zawartych z innymi powiatami w sprawie umieszczania
dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych irodzinach zastepczych za 2025 .

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu nadzorowato:

e Wydatki ponoszone przez Powiat Sieradzki za:
» pobyt dzieci z naszego powiatu w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych na terenie
innych powiatéw - wydatki wynosity 209.406,49 zt
» wydatki za pobyt dzieci z naszego powiatu w rodzinach zastepczych na terenie innych
powiatéw - wydatki wynosity 654.864,88
e Dochody Powiatu Sieradzkiego pochodzace od innych powiatow za:
» Pobyt dzieci w naszych placéwkach opiekuriczo-wychowawczych — dochody wyniosty

128.637,33 zt
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» Dzieci przebywajgce w rodzinach zastepczych na terenie naszego powiatu — dochody
wyniosty 449.622,15 zt
e Dochody Powiatu Sieradzkiego pochodzgce od gmin z tytutu ponoszenia wydatkéw
za pobyt dzieci;
» w placéwkach opiekunczo-wychowawczych dochody wynosity 1.194.433,81 zt
» W rodzinnej pieczy zastepczej wynosity dochody wyniosty 1.464.169,50 zt

4.6. Wykorzystanie dotacji udzielanych z budzetu panstwa w 2025 roku

Dziat 852-pomoc spoteczna

rozdziat 85205 — zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Kwota wykorzystanej dotacji: 12.000,00 zt

Dotacja celowa przyznana z budzetu panistwa zostata wykorzystana na realizacje zadan
wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz zatgcznika nr 1 do
Rzadowego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej na lata 2024 -2030
ustanowionego Uchwatg nr 205 Rady Ministrow z dnia 9 listopada 2023 r. (M.P. poz. 1232) -
w powiecie sieradzkim na realizacje programu korekcyjno-edukacyjnego dla osdb stosujgcych

przemoc domowa.

rozdziat 85218 — powiatowe centra pomocy rodzinie
Kwota wykorzystanej dotacji: 349.028,59 zt

Dotacja celowa przyznana z budzetu panstwa zostata wykorzystana na realizacje rzagdowego
programu , Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy

spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” EDYCJA 2025

rozdziat 85295 — pozostata dziatalnos¢

Kwota wykorzystanej dotacji: 4.316,07 zt
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Dotacja celowa przyznana z budzetu panstwa zostata wykorzystana na realizacje zadan
z zakresu administracji rzgdowej wynikajacych z art. 20, ust. 1, pkt. 4a ustawy o pomocy
spotecznej, tj. na zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego

do obstugi zadan w obszarze pomocy spotecznej.

Dziat 853- pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej

rozdziat 85321 — powiatowe zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci
Kwota wykorzystanej dotacji: 876.413,80 zt

Dotacja celowa przyznana z budzetu panstwa zostata wykorzystana na wynagrodzenia wraz

z pochodnymi oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2025 r., wynagrodzenia bezosobowe
wraz z pochodnymi tj. wypfaty z tytutu umow zlecen z cztonkami komisji orzekajgcych

o niepetnosprawnosci, przesyitki skredytowane , optaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych, optaty czynszowe za wynajem pomieszczen biurowych, zakup
materiatdéw biurowych i wyposazenia, koszty energii elektrycznej, cieplnej i wody, odpis na
ZFSS, pozostate wydatki (m.in. wywdz nieczystosci, delegacje stuzbowe, wynagrodzenie

inspektora RODO, szkolenia, wydatki zwigzane z bhp itp.)

Dziat 855-rodzina

rozdziat 85508 — rodziny zastepcze
Kwota wykorzystanej dotacji: 61.083,35 zt

Dotacja celowa przyznana z budzetu panstwa zostata wykorzystana na realizacje rzgdowego
programu ,, Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027” EDYCJA 2025.

CZESC II- WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOtECZNEJ ORAZ
ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZE)
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1. Wykaz potrzeb z zakresu pomocy spoteczne;

2. Domy pomocy spotecznej dziatajgce na terenie powiatu sg zobowigzane do
przestrzegania obowigzujgcych standarddw. Obecnie wszystkie domy spetniajg wymogi
w tym zakresie. Podstawowe znaczenie ma zatem zapewnienie dalszego utrzymania
odpowiedniego poziomu ustug.

3. Wsparcie finansowe SDS w Sieradzu.

4. Wsparcie finansowe Senior +.

2. Zestawienie potrzeb w zakresie systemu rodzinnej pieczy zastepczej

1. Zwiekszenie liczby funkcjonujgcych w powiecie sieradzkim rodzin zastepczych
zawodowych, zgodnie z limitem okreslonym w Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2024-2026.

2. Zapewnienie srodkow finansowych na promocje rodzicielstwa zastepczego.

3. Zapewnienie srodkéw na finansowanie szkolen dla kandydatéw do sprawowania funkgji
rodzin zastepczych zawodowych, niezawodowych i oséb prowadzgcych rodzinne domy
dziecka oraz szkolen dla funkcjonujacych rodzin zastepczych.

4. Zapewnienie srodkéw finansowych na wynagrodzenia osdb sprawujgcych funkcje
zawodowej rodzinnej pieczy zastepczej oraz zwiekszenie wysokosci tych wynagrodzen.

5. Zapewnienie pomocy psychologicznej osobom sprawujgcym funkcje rodzinnej pieczy
zastepczej i dzieciom umieszczonym w rodzinnych formach pieczy zastepcze;.

6. Utworzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego z miejscami
interwencyjnymi w powiecie sieradzkim.

7. Ponowne uruchomienie placéwki opiekuniczo-wychowawczej w Tomistawicach.

CZESC 1l ZALACZNIKI — SPRAWOZDANIA Z DZIALALNOSCI
POZOSTALYCH JEDNOSTEK REALIZUJACYCH ZADANIA Z ZAKRESU
POMOCY SPOLECZNEJ | REHABILITACJI OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
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Zakacznik nr 1

Zatacznik nr 1 Sprawozdanie z dziatalnosci Placowki Opiekunczo-Wychowawczej
w Sieradzu

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Sieradzu jest publiczng placéwkg opiekuriczo-
wychowawczg dla dzieci pozbawionych czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej.
Szczegdtowaq organizacje i zasady dziatania Placowki Opiekunczo-Wychowawczej okresla
Regulamin Organizacyjny uchwalony przez Zarzagd Powiatu Sieradzkiego. Placéwka
Opiekunczo-Wychowawcza jest placowka socjalizacyjng, ktéra zapewnia dziecku catodobowg
opieke, edukacje zgodng z wiekiem oraz zaspokaja jego podstawowe potrzeby. Prowadzi
zajecia socjalizujgce, kompensacyjne, terapeutyczne. Zapewnia dzieciom odpowiednie
wyksztatcenie, jak i wsparcie w rozwoju osobistym. Placdwka wyréwnuje wszelkie deficyty
rozwojowe. Majgc na uwadze dobro dziecka podejmuje dziatania w celu ich powrotu do
rodziny naturalnej, znalezienia rodziny przysposabiajgcej lub umieszczenia w rodzinnych
formach opieki zastepcze;.

Od dnia 10.05.2023 r. dzieci przebywaty w Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu, Armii
Krajowej 34, 98-200 Sieradz. W DPS w Sieradzu wychowankowie zajmowaty segment C
budynku. Pomieszczenia, ktére zajmowaty to: aneks kuchenny, pokoje dwu osobowe

z tazienkami, znajdowaty sie tam tez 3 pomieszczenia biurowe — pedagog, pracownik socjalny,
dyrektor, szatnia, Swietlica, garderoba, jadalnia, pomieszczenia przechowywania odziezy,
srodkéw chemicznych i inne.

Decyzjg Zarzadu Powiatu Sieradzkiego z dnia 16.06.2025 r. dokonano przeniesienia prawa
trwatego zarzadu przystugujagcego Domowi Pomocy Spotecznej w Sieradzu i Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Sieradzu do czesci potozonej w obrebie 13 miasta Sieradza przy ulicy
Armii Krajowej 34, oznaczonej w rejestrze gruntéw numerami dziatek: 5327/8, 5328/8,
5329/7, 5330/4, 5331/9 o tacznej powierzchni 0,4427 ha, na rzecz Placowki Opiekurczo-
Wychowawczej w Tomistawicach. Ze wzgledu na zmiane siedziby placéwki, Agata Janiak —
dyrektor, wystgpita o zmiane decyzji Zarzgdu Powiatu Sieradzkiego z dnia 8 kwietnia 2025 .,
tj. w miejsce nazwy ,Placéwki Opiekurczo-Wychowawczej w Tomistawicach” wpisac

»Placdwka Opiekunczo-Wychowawcza w Sieradzu”
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Od dnia 01.04.2025 r. wychowankowie mieszkajg w nowo wybudowanym
jednokondygnacyjnym budynku, w ktérym znajduje sie 7 pokoi 2 — osobowych z fazienka,
a takze 1 pokdj 2 — osobowy z tazienkg przystosowany do dzieci z niepetnosprawnoscia
ruchowa. W budynku znajdujg sie réwniez pomieszczenia tj. pokdj wychowawcdw, pokdj
specjalisty (pedagog), pokdj specjalisty (psycholog, logopeda), gabinet dyrektora, biuro,
szatnia wychowankéw, garderoba, archiwum, pralnia wychowankéw, pralnia ogdlna,
pomieszczenie socjalne, kuchnia, zmywalnia, obieralnia, jadalnia, salon, pokdj odwiedzin,
magazyn, sluza, 2 toalety WC, rowerownia, pomieszczenie techniczne, pomieszczenie
gospodarcze oraz garaz. Caty budynek jest wybudowany bez barier architektonicznych
z przystosowaniem dla dzieci z niepetnosprawnoscia. Placéwka ogrodzona jest panelami
ogrodzeniowymi oraz siatkg. Budynek oraz teren wokdt niego zabezpieczony jest poprzez
zamontowany monitoring wizyjny. Ponadto w Placéwce zatozono wideodomofony oraz
alarmy w kazdym z pomieszczen, a takze w oknach.
Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Sieradzu jest placéwka koedukacyjng, majgca
statutowo 14 miejsc, na dzien 31.12.2025 r. przebywato 16 wychowankéw w wieku od 11 do
19 (7 dziewczat i 9 chtopcdw), ktdrzy byli podzieleni na 2 grupy wychowawcze.
Wsrod wychowankow: 16 - to sieroty spoteczne, 2 - posiada jedno z rodzicéw,
u 2 wychowankéw - ojcowie prawnie nieustaleni. Rodzice 10 wychowankow sg pozbawieni
wtadzy rodzicielskiej, 5 majg ograniczong wtadze rodzicielskg i 1 wychowanek jest petnoletni.
W ciggu 2025 roku:
- do placéwki przybyta — 1 wychowanka,

x 1 wychowanka powrdcita do rodziny,
% 1 wychowanka zostata umieszczona w niezawodowej rodzinie zastepczej.
Placowka Opiekunczo-Wychowawecza jest placowka opieki catodobowej, ktéra zapewnia
dziecku ksztatcenie odpowiednio do wieku.
Nauka ta odbywata sie w kilku szkotach ze wzgledu na zréznicowany poziom wieku i rozwéj
intelektualny:

e Szkota Podstawowa Nr 10 w Sieradzu — 4 wychowandki,
1) Szkota Branzowa | stopnia przy MOW w Namystowie — 1 wychowanek, Szkota Branzowa
| stopnia przy MOW w Kozminie Wielkopolskim — 1 wychowanek, Szkota Branzowa | stopnia
przy MOW w Wierzbicy — 1 wychowanka, Szkota Branzowa | stopnia przy MOW w tobzenicy —

1 wychowanek, Szkota Branzowa | stopnia przy MOS Nr 4 w todzi — 1 wychowanek, Szkota
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Podstawowa przy MOS w Stemplewie — 1 wychowanek,
2) Liceum Ogdlnoksztatcace przy MOW w Krzepicach — 1 wychowanek,
3) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Sieradzu — 3 wychowankdw,
4) Powiatowy Zespot Szkét w Warcie — oddziat mundurowo - policyjny — 1 wychowanka,
5) Zespot Szkét Elektronicznych w Zdunskiej Woli, Technik Programista — 1 wychowanek.
1 z wychowankow przebywa w internacie Zespotu Szkét im. K. Katuzewskiego i J. Sylii
w Zdunskiej Woli.

Wychowankowie mieli zapewniong odpowiednig opieke wychowawcéw (liczbe
wychowawcéw), w zaleznosci od liczby przebywajgcych w placéwce wychowankdw.

Rozwijanie zainteresowan poprzez udziat w sekcjach funkcjonujacych w placowce:

W ramach sekcji plastyczno — technicznej nasi wychowankowie m. in. rozwijali

zainteresowania i wyobraZnie twérczg, pozytecznie wykorzystywali czas wolny, wyrabiali
umiejetnosci wspotpracy z grupg, rozwijali samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢, motywacje
w dziataniu, doskonalili umiejetnosci postugiwania sie réznymi narzedziami i materiatami
plastycznymi. Zajecia byty takze tgczone z uroczystosciami oraz waznymi wydarzeniami
zwigzanymi z zyciem placowki.

W ramach sekcji filmowo — literackiej wychowankowie wspdlnie, ale takze indywidualnie

czytali wybrane ksigzki, oglgdali filmy bedace adaptacjami ksigzek, lektur, rozbudzano
patriotyzm poprzez pozycje o tematyce historycznej, kultywujace tradycje, wspomagano

w wystawianiu krétkich form spontanicznego teatru dzieciecego. Wychowankowie
wystepowali podczas przedstawienia z okazji otwarcia nowej siedziby placéwki, ,,Dom,
troska, dzieci”, ponadto wystepowali podczas Jasetek Wigilijnych w trakcie Uroczystej Wigilii
w PO-W. W ramach sekcji wyjezdzali do kina m. in. Na film: ,Pieprzy¢ Mickiewicza”, , Kapitan
Ameryka”, ,,Dziadku Wiejemy”, ale takze ogladali filmy na platformach streaming-owych i
edukacyjnych: ,Pinokio”, ,Zemsta”, ,Tajemniczy ogréd”, ,Coco”. Wychowankowie majg
réwniez organizowane w placéwce noce filmowe, podczas ktérych wybieraja filmy, ktére chca
ogladac.

W ramach sekcji kulinarnej wdrazano wychowankow do przygotowania positkéw w oparciu

o0 zasady zdrowego odzywiania i zbilansowang diete, rozwijano zainteresowania kulinarne
wychowankdw, uczono estetycznego przygotowania i podawania positkéw, doskonalono juz

nabyte umiejetnosci kulinarne, rozwijano wiedze na temat przygotowania réznorakich dan.
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Podczas zaje¢ wychowankowie przygotowywali dania oraz wypieki, desery z réznych kuchni
Swiata.

W ramach aktywnosci fizycznej organizowano regularne zajecia ruchowe, spacery, wyjazdy

na wycieczki rowerowe, udziat w zajeciach tanecznych. Podczas zajec¢ ksztattowano nawyk
aktywnego spedzania czasu wolnego, redukowano stres oraz roztadowywano napiecia,
ksztattowano poczucie wtasnej wartosci oraz szacunku wobec innych osdéb - zwtaszcza
stabszych, uczono kibicowania oraz stosowania zasady ,fair play” w sporcie i w zyciu
codziennym.

Wychowankowie brali takze udziat w wyjazdach organizowanych poza placowke oraz

w uroczystos$ciach w placéwce: wyjscia na lodowisko, basen, pikniki, imprezy plenerowe, do
kina. Dzieci miaty réwniez zorganizowane kolonie letnie do Jastrzebiej Géry i Dartéwka.

Dzieci braty takze udziat w uroczystosciach: otwarcia oraz poswiecenia nowego budyn-
ku Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej w Sieradzu: czes¢ oficjalna, wystepy, rozmowy z za-
proszonymi gosémi, oprowadzanie po budynku, w wieczerzy wigilijnej z zaproszonymi gosémi
oraz w jasetkach bozonarodzeniowych. Korzystali tez z mozliwosci wyjs¢ do sklepow, lokali
uzytkowych, wyjazdéw do kina, na lody. Starsi wychowankowie mogli rozwija¢ swoje zdolno-
Sci ksztattujgce ich samodzielno$¢ poprzez zakup odziezy, obuwia, cato$é odbywata sie pod
»,Cichym nadzorem” osoby doroste;j.

Ponadto wszyscy wychowankowie na terenie placdwki biorg udziat w indywidualnych

i grupowych zajeciach, spotkaniach z pedagogiem, logopeda. Pedagog prowadzi rdwniez
zajecia wyréwnawcze, w ktorych brato udziat 9 wychowankdw. Zajecia te majg na celu
wyrownywanie deficytéw rozwojowych, wzmacniajg pamieé, poszerzajg wiedze, wzmacniajg
procesy pamieciowe, wydtuzajg koncentracje uwagi. Zajecia motywujg wychowankéw do
podejmowania wysitku umystowego, poszerzania rozwoju poznawczego. Zajecia te kierowane
sg dla grupy dzieci, ktére posiadajg orzeczenia lub wymagajg nadrobienia zalegtosci szkolnych
powstatych w wyniku zaniedban srodowiskowych, przed umieszczeniem w placéwce.
Ponadto pedagog udziela pomocy i wsparcia w rozwigzywaniu codziennych probleméw
wychowankéw. Wychowankowie po ukonczeniu 17 roku zycia zakwalifikowani sg do udziatu
w zajeciach, konsultacjach do petnienia rél w dorostym zyciu.

Dzieci uczestniczyty rowniez w urodzinach wspétwychowankdéw, wreczano upominki,
organizowano stodki poczestunek. Wychowankowie brali takze udziat w wyjazdach

organizowanych przez szkoty, do ktérych uczeszczaja.
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Ze wzgledu na brak zatrudnionego psychologa w Placéwce (brak chetnych osdéb), nasi
wychowankowie korzystajg z pomocy psychologdéw zatrudnionych w Wolmed w Sieradzu,
Mark-Med w Sieradzu, PPP w Sieradzu, szkotach do ktérych uczeszczaja.
Wychowankowie, ktdrzy ukonczyli 16 rok zycia uczestniczyli w programie ,,Usamodzielnienie-
droga do dorostosci”. Spotkania organizowane byty Srednio raz w miesigcu.

Program ten ma na celu wdrazanie wychowankéw do samodzielnego zycia. Na zajeciach
poruszano tematy dotyczgce dziatalnosci naszych wychowankdéw jako oséb dorostych
samodzielnie funkcjonujgcych po opuszczeniu placoéwki. W roku 2025 podczas zajeé
poruszano m. in.: wypetnianie druku IPU, przypominano przepisy dotyczgce
usamodzielnienia, formy pomocy-interpretacja przepisdw, proces usamodzielnienia —
przygotowanie do niezaleznego zycia itp.

Najwazniejszym wydarzeniem w zyciu wychowankdéw byto zamieszkanie w nowo
wybudowanym budynku i dekorowanie swoich klimatyzowanych pokoi.

Ponadto nasi wychowankowie czynnie uczestniczg w uroczystosciach organizowanych

w placowce oraz w szkotach do ktérych uczeszczajg. Otrzymujg nagrody i dyplomy za wystepy
w przedstawieniach szkolnych, udzielajg sie w kotach wolontariatu. Biorg udziat w zajeciach
sportowych na terenie szkoty (2 wychowanki), systematycznie uczeszczajac na treningi
lekkoatletyczne, z druzyng biorg udziat w zawodach sportowych, w ktérych odnoszg sukcesy,
zdobywajg medale. Ponadto jedna z dziewczynek bierze udziat w zajeciach chéru. Jeden

z wychowankéw przebywajgcych na co dzien w MOW odnosi sukcesy grajgc w pin-ponga,
otrzymuje dyplomy.

Nasi wychowankowie odnoszg réwniez sukcesy w dziedzinie artystycznej, otrzymujg dyplomy
za wykonane prace plastyczne, ale réwniez za zrobione zdjecia plenerowe. Ponadto czworo

z wychowankow uczestniczy w zajeciach tanecznych organizowanych przez OzoDanceStudio
w Sieradzu.

Kazdorazowo cieszymy sie z ich sukceséw, wspierajac i zachecajac ich do uczestnictwa

w réznych formach dziatalnosci w szkotach oraz poza nia.

Wychowankowie brali udziat w organizacji i obchodach roznych uroczystosci m. in.
organizowanych koncertach np. Matej Armii Janosika, Open Hair Festiwal, Dni Warty,
wydarzeniach lokalnych miasta Sieradza i okolic. Korzystali tez z mozliwosci wyjs¢ do
sklepow, lokali uzytkowych, wyjazdow do kina, na lody. Starsi wychowankowie mogli

rozwijac¢ swoje zdolnosci ksztattujgce ich samodzielnos¢ poprzez zakup odziezy z bonéw
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podarunkowych, catos¢ odbywata sie pod ,cichym nadzorem” osoby dorostej.
Wychowankowie rozwijali swoje poczucie patriotyzmu poprzez udziat w uroczystosciach jak
obchody dnia Wojska Polskiego. Ponadto mieli zorganizowany wyjazd do Dobronianki, ZOO
Borysew, Muzeum Bombek w Miliczu. Kultywowanie tradycji polegato na obchodzeniu swiat
zgodnie z kalendarzem oraz tradycjg i nauka chrzescijariskg. W PO-W obchodzono m. in.
Walentynki, Dzier Kobiet, Pierwszy Dzied Wiosny, Swieta Wielkanocne, Bozego Narodzenia,
zwyczaje i tradycje 1 — 3 Maja, Dzier Chtopca, Wszystkich Swietych, 11 Listopada, Andrzejki
i inne. W ramach projektu ,Rodzina razem” organizowanego przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Sieradzu, nasze dzieci m.inn. miaty zorganizowany wypoczynek

w Ochotnica Gdrna, warsztat florystyczny, warsztaty survivalowe.

Co roku nasi wychowankowie od Starosty Powiatu Sieradzkiego otrzymujg upominki z okazji
Dnia Dziecka oraz Swiat Bozego Narodzenia. Ponadto w ramach lokalnej wspétpracy,
wychowankowie od gosci, ktérzy ich odwiedzajg otrzymujg upominki na urodziny, bony
podarunkowe z okazji Dnia Dziecka, urodzin, Swiat Bozego Narodzenia.

Nasi wychowankowie mieli takze organizowane zajecia podczas ktérych uczyli sie kontroli
ztosci. Prowadzono i omawiano z wychowankami zagadnienia dotyczgce promowania
zdrowia i problemow zdrowotnych. Uswiadamiano im negatywne dziatania wyrobdw
tytoniowych, alkoholowych oraz narkotykéw, uzaleznienia od komputera. Przestrzegano
przed stosowaniem ogdlnodostepnych napojéw energetyzujgcych oraz nastepstw dziatania
tych substancji. Budowano wtasciwe relacje rowiesnicze, stwarzano mozliwosci rozwoju
zainteresowan, podniesienie poziomu motywacji do nauki oraz uczenie akceptacji

i podnoszenie poczucia wiasnej wartosci. Wielokrotnie organizowano zajecia, pogadanki
dotyczace przeciwdziatania agresji oraz rozwigzywania problemow przemocy fizycznej
(zaczepki, bojki, agresja stowna). Przeprowadzono zajecia zwiekszajgce umiejetnosci
prospoteczne i komunikacji.

W Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej w Sieradzu oprdocz pozytywnych aspektéw,
wystepujg réwniez problemy wychowawcze nalezg do nich: agresja werbalna (wulgaryzmy,
krzyki, zastraszanie, szyderstwa, grozby, wyzwiska, przedrzeznianie, obrazliwe gesty, stowa),
agresja fizyczna (bojki, zaczepki, poszturchiwania, szarpanie, podstawianie nogi,
prowokowanie, niszczenie mienia placéwki), agresja bierna (lekcewazenie, niestosowanie sie
do présh i polecen pracownikdéw), postawy roszczeniowe, postawa buntu i oporu wobec

wymagan, natogowe palenie papieroséw, kradzieze, préba eksperymentowania z alkoholem
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(zakup alkoholu). Wobec wszystkich wychowankéw, w szczegdlnosci zas dopuszczajgcych sie
niewtasciwych zachowan, podejmowano réznorodne dziatania o charakterze socjalizacyjnym
i psychoedukacyjnym. Modelowano prawidtowe postawy prospoteczne oraz ksztattowano
umiejetnosci spoteczno-emocjonalne. Wychowankowie mieli zapewniong pomoc
psychologiczno-pedagogiczng oraz logopedyczng w placéwce, ale réwniez terapeutyczng
poza placéwka. W zwigzku z wystepujgcymi problemami z wychowankami Placowka
Opiekunczo-Wychowawcza w Sieradzu Scisle wspotpracowata z Sgqdem Rejonowym

w Sieradzu, Ill Wydziat Rodzinny i Nieletnich. W sytuacjach wystepowania przemocy wobec
naszych wychowankéw, pedagog zgtaszat podejrzenie krzywdzenia wychowanka na Komende
Powiatowg Policji w Sieradzu. Funkcjonariusze Policji powiadamiani byli réwniez w zwigzku

z naduzyciem przez wychowankdw alkoholu, czy tez gdy dochodzito do bdjek. W Placéwce sg
realizowane i przestrzegane Standardy Ochrony Matoletnich.

Co pigtek odbywaty sie spotkania spotecznosci, podczas ktdrych poruszano m. in. tematy:
zachowanie, aktualne wydarzenia, nauka, kultura osobista, formy spedzania czasu wolnego,
segregacja $mieci, ekologia, wzajemne formy porozumiewania, bycie kulturalnym, mitym,
grzecznym.

W kazdy wtorek pedagog prowadzit z dzie¢mi zebrania spotecznosci, podczas ktdrych stuzyt
radg, pomocy. Wychowankowie podczas spotkan majg przestrzen do wypowiedzenia sie na
biezgco nurtujace je pytania, trudnosci. Dzieci wykorzystujg ten czas na rozwigzywanie
konfliktow pod okiem pedagoga.

Ze wzgledu na zalegtosci programowe, wychowankowie otrzymywali pomoc pedagoga,
wychowawcow, ale rowniez korepetytoréw (jezyk angielski, matematyka). Jednakze nie
wszyscy wychowankowi chcieli korzysta¢ z udostepnionych im pomocy i odmawiali
uczestniczenia w korepetycjach czy tez dodatkowych zajeciach organizowanych w szkotfach.
Ponadto wychowankowie byli wdrazani do samodzielnej pracy umystowej, do samodzielnego
rozwigzywania problemow zwigzanych z zadaniami szkolnymi.

Praca wychowawcza polegata na ksztatceniu odpowiedzialnosci i obowigzkowosci
wychowankéw poprzez dbatosé o porzgdek w pokojach przez wychowankdw, poszanowanie
wtasnosci wspodlnej - osobista odpowiedzialno$¢ za szkody, zgtaszanie na biezgco usterek,
petnienie dyzuréw w przestrzeni wspadlnej. Aspekty te podlegaty wspdlnej pracy wychowanka

z wychowawcg oraz moderacji zaangazowania w prace w PO-W.
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Zwracano w pracy z dzie¢mi takze uwage na branie dobrych przyktadow z rowiesnikéw

w placéwce, szkole, internacie oraz na otwartos¢ na kontakty z ludZzmi (rowiesnicy, dorosli).
WSsréd dzieci ksztattowana jest takze potrzeba wspétzaleznosci, ktéra przejawia sie poprzez
odwiedzanie senioréw w DPS w ktérym obecnie przebywamy, poprzez wreczanie laurek,
ztozenie zyczen. Wielkim przezyciem dla dzieci jest organizowana wigilia na ktérej
wychowankowie prezentujg swoje zdolnosci artystyczne przed zapraszanymi go$émi.

Podejmowano dziatania w najblizszym otoczeniu wychowanka polegajace na
obserwacji dziecka i jego Srodowiska, prowadzono rozmowy indywidualne i grupowe
z wychowankiem, pozyskiwano takze informacje od rodziny, ze szkoty, MOPS/GOPS i in.,
wychowankowie podejmowali takze dziatalnos¢ wychowanka w sekcjach zainteresowan,
dziataniach tematycznych, spotkaniach spotecznosci.

Pracownicy pomagali w zaspokajaniu potrzeb fizycznych i mentalnych wychowankéw
poprzez zakupy odziezy, butéw, srodkdéw higienicznych, artykutéw szkolnych i in., zakup
biezgcych artykutdw, wsparcie psychiczne, pomoc w rozwigzywaniu probleméw.

Wdrazano dzieci do dyscypliny i odpowiedzialnosci za swoje czyny i zachowanie w postaci
konsekwentnego postepowania z wychowankiem. Starano sie czuwac nad samokontrolg
dzieci, wdraza¢ do uczciwego postepowania oraz budowania swojej samooceny, okreslania
swoich mocnych i stabych stron.

Zapewniano wychowankom indywidualng opieke pedagogiczng poprzez prowadzenie
zajec indywidualnych i grupowych. Zajecia odbywaty sie w atmosferze wzajemnego zaufania

i szczerosci. W 2025 r. odbyty sie 44 zajecia grupowe. Tematyka tych zaje¢ obejmowata:

02.01.2025 r. ,,Dopalacze — nie uzywam”

03.01.2025 r. ,,Ups, to tylko nieporozumienie”

15.01.2025 r. ,Relacje kolezernskie w grupie réwiesniczej. Sposoby rozwigzywania
konfliktéw” 24.01.2025 r. , Zyczliwoéé, pomoc, hejt”

27.01.2025 r. ,Zabawy jezykowe- realizacja zalecer PPP”

27.01.2025 r. ,Palenie — szkodliwos¢”

05.02.2025 r. ,,Relacje rowiesnicze”

06.02.2024 r. ,Nowe zagrozenie — dopalacze”.

12.02.2025 r. , Wzajemna motywacja”

25.02.2025 r. ,Pornografia w sieci”
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21.03.2025r.
28.03.2025 r.
11.04.2025 .
18.04.2025r.
22.04.2025rr.
02.05.2025 r.
16.05.2025 r.
18.06.2025r.
24.06.2025 r.
27.06.2025r.
szkolny”

03.07.2025 .
23.07.2025 .
28.07.2025r.
08.08.2025 r.
13.08.2025 .
26.08.2025r.
27.08.2025 r.
04.09.2025 r.
23.09.2025 .
22.09.2025r.
26.09.2025r.
09.10.2025 r.
10.10.2025 r.
24.10.2025r.
28.10.2025 r.
03.11.2025r.
07.11.2025r.
13.11.2025r.
18.11.2025r.
20.11.2025rr.
21.11.2025r.
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»Moje nowe miejsce na ziemi”.

,Rozwigzywanie problemoéw bez strat emocjonalnych”.
,Samoocena”.

»Agresja, hejt”.

»,Tematyczne kalambury”

»Bezpieczne korzystanie z internetu”

,Profilaktyka cyberprzemocy”

»,Ochrona wizerunku, rejestrowanie obrazu i dzwieku”
,Lekcje przestrogi: Tabletka gwattu”.

»Koniec roku szkolnego- co chciatbym zmienic, plany, nadzieje na nowy rok

»,Bezpieczne lato”.

,Jak mowié nie?- trudna sztuka odmawiania”
»Zapobieganie nieszczesliwym wypadkom”.
»Relacje miedzyludzkie”.

»,Dwie prawdy i klamstwo”

»Wspomnienia wakacyjne”.

»Reagowanie na niesprawiedliwos$¢”

»Wtasciwy stréj do szkoty. Wtasciwe odzywianie”.
,Partnerstwo, role, inicjacja seksualna, zaleznosci partnerskie”
»Zagrozenia czyhajgce na mtodych ludzi”
»,Zagrozenia czyhajgce na mtodych ludzi”
»Empatia i wspodtczucie”

,Twister”

»Nastepstwa niewtasciwych zachowan”
,Profilaktyka cyberuzaleznieniom”

» Jak reagowac w trudnych sytuacjach”

,Kradziez, przywtaszczenia”

»,Nieposzanowanie ciszy. Hatas, budzenie”
»Ksztattowanie umiejetnosci spotecznych”
,Kradziez, przywtaszczenie” Bartosz |., Maria O.

»Jak rozpoznaé, ze kto$ ma problem?”



09.12.2025 r. ,Wspotpraca w grupie — jasetka”
12.12.2025 r. ,,Gry strategiczne- rozwijanie myslenia: statki, rummikub, scrabble”.
19.12.2025 r. ,,M06j wptyw na innych”

Wielokrotnie na zajeciach indywidualnych i grupowych omawiana jest sytuacja
wychowankodw, ich poczucie bezpieczeristwa i stabilizacji, kazdorazowo dzieci wypowiadajg
sie w tej kwestii pozytywnie, czujg sie zaopiekowani, wystuchani, twierdzg, ze majg poczucie
stabilizacji. Wychowankowie majg swoje wybrane osoby, z ktorymi te relacje sg glebsze,
blizsze, a kontakt jest bardziej bezposredni.

Ze wzgledu na brak zatrudnionego psychologa w placdwce Praca z dzieémi polegata na préobie
wyciszenia emocji, uspokojenia dziecka oraz zabezpieczenia innych wychowankdw.

Wszystkie dzieci przebywajg w naszej placéwce na podstawie Postanowienia Sadu.
Wychowankowie uczestniczyli w posiedzeniach Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka
(co 6 miesiecy). Uczestniczgc w posiedzeniu (wychowankowie powyzej 13 roku zycia) mieli
mozliwo$¢ wypowiedzenia sie na temat swoich potrzeb, oczekiwan, plandw na przysztosé,
pochwalié sie na temat swoich osiggnieé edukacyjnych, ale rowniez porazek, sytuacjach
problemowych.

Placowka zapewniata wychowankom bezpieczenstwo z uwzglednieniem standardéw ochrony
matoletnich, przepisy P.Poz., BHP i udzielania pierwszej pomocy oraz gwarantowata dostep
do opieki zdrowotnej (opieke lekarska sprawowat Szpital Wojewddzki w Sieradzu im. Prymasa
Kardynata Stefana Wyszynskiego, Poradnia Medycyny Rodzinnej w Sieradzu). W Poradni
Medycyny Rodzinnej, lekarz rodzinny udzielat wychowankom na biezgco pomocy, wystawiat
w razie koniecznosci skierowania do lekarzy specjalistow, skierowania na badania
laboratoryjne. Wychowankowie korzystali réwniez z porad lekarzy specjalistéw, oferujgcych
swoje ustugi w innych placéwkach stuzby zdrowia np. alergologa, nefrologa, dermatologa,
hepatologa, psychiatry, kardiologa.

Wychowankowie korzystali rowniez z terapii logopedycznej. Celem terapii logopedycznej
byto: usprawnianie narzadéw artykulacyjnych, usuwanie zaburzeh mowy, wyréwnywanie
opdznien rozwoju mowy, rozwijanie systemowej sprawnosci jezykowej, stymulowanie
ogoblnego rozwoju ukierunkowane na usprawnianie myslenia, pamieci, percepcji wzrokowej

i stuchowej, sprawnosci manualnej oraz wypowiadanie sie, usprawnianie procesu

komunikacji.
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Przeprowadzano rozmowy wychowawcze, dyscyplinujgce, wyjasniajgce po zaistnieniu
nieprawidtowego zachowania. Podczas tych rozméw ukazywano konsekwencje, wskazywano
wtasciwe sposoby radzenia sobie z problemem, omawiano korzysci z przyjmowania wtasciwej
postawy, pozytywne aspekty zycia bez przemocy i uzywek, modelowano postawy
prospoteczne. Wychowankowie ukazywane mieli konsekwencje wtasnych dziatan,
uswiadamiani byli w zakresie konsekwencji nieprawidtowych zachowan oraz wdrazania do
samodzielnego ich przewidywania.

Wychowankowie mieli zapewniong odpowiednig opieke wychowawcéw (liczbe
wychowawcéw), w zaleznosci od liczby przebywajgcych w placéwce wychowankdw.

W zakresie opieki i wychowania dzieci, Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza
w Sieradzu wspodtpracowata z:
centrami pomocy rodzinie i osrodkami pomocy spotecznej wtasciwymi ze wzgledu na
miejsce zamieszkania lub pobyt rodzicéw dzieci,
. Regionalnym Osrodkiem Adopcyjnym w todzi,
. szkotami, do ktérych uczeszczajq i szkotami, do ktorych uczeszczaty dzieci przed

umieszczeniem w placéwce,

. Mtodziezowymi Osrodkami Wychowawczymi, Socjoterapii w ktérych przebywaja
dzieci,

° sgdami- wydziatami rodzinnymi i nieletnich, kuratorami sgdowymi,

. komornikami Sgdowymi,

J policja,

° | Opiniodawczym Zespotem Sgdowych Specjalistéw w Sieradzu,

. organizacjami zajmujacymi sie statutowo pomoca rodzinom, dziatajgcymi

w srodowisku rodzicéw dzieci,

. rodzinami biologicznymi, opiekunami oraz rodzinami zaprzyjaznionymi,

° szpitalami, Osrodkami Zdrowia,

° Poradnig Zdrowia Psychicznego w Warcie, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng
w Sieradzu,

° Urzedem Miasta w Sieradzu.

Placowka zatrudnia pracownikéw :
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Na dzien 31 grudnia 2025 r. w Placéwce Opiekunczo - Wychowawczej w Sieradzu
zatrudnionych byto 17 osdb (15 etatéw), w tym:

Pracownicy pedagogiczni:

» 9 wychowawcow (7,5 etatow),

» dyrektor (1 etat),

» pedagog (1 etat),

» logopeda - umowa zlecenie,

Pozostali pracownicy:

» 60s6b-5,5 etatow (st. pracownik socjalny, pomoc administracyjna, kierowca,
pokojowa, kucharka, pomoc kuchenna).

Wszyscy pracownicy zatrudnieni sg w oparciu o przepisy Kodeksu Pracy.

W roku 2025 odbyty sie nastepujgce kontrole zewnetrzne:

03.03.2026 r. - todzki Urzgd Wojewddzki w todzi — Protokot ogledzin obiektu

31.03.2026 r. - Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Sieradzu — Decyzja dotyczaca
wykreslenia PO-W w Tomistawicach z rejestru zaktadéw podlegajgcych urzedowej kontroli
01.04.2025 r. - Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Sieradzu — Protokét kontroli
sanitarnej — brak zalecen,

02.04.2025 r. - Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Sieradzu — Decyzja
zatwierdzajgca PO-W do prowadzenia dziatalnos$ci w zakresie przygotowania dan od surowca
do gotowej potrawy.

Przyznany budzet na 2025 rok byt wystarczajacy i zaspokoit potrzeby placowki.

Zatagcznik nr 2

Zatgcznik nr 2 Sprawozdanie z dziafalnosci Katolickiej Placowki Opiekunczo-

Wychowawczej ,, Dom Swiatetko” w Godynicach

Niniejszym przedktadam sprawozdanie z dziatalnosci Katolickiej Placowki Opiekuriczo-

Wychowawczej ,Dom Swiatetko” w Godynicach 43 za rok 2025.
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Ad. 1. Liczba o0séb korzystajgcych z ustug jednostki.
W KPOW ,, Dom Swiatetko” w roku 2025 przebywato 12 wychowankéw.
Ad. 2. Zatrudnienie kadry w jednostce.

1. 1 etat - dyrektor;

2. 9,5 etatu (10 oséb) - wychowawcy, w tym 1 osoba urlop wychowawczy, 1 osoba do
31.01. 2025 ., 1 osoba do 28.02.2025r.;

3. 1 etat-pomoc w pracach opiekunczych i pracach domowych (do lipca 2025 r.);

4. Y% etatu - ksiegowa;

5. 1 etat - kierowca i konserwator;

6

umowa zlecenie (6 godz. tygodniowo) — psycholog, do 30.06.2025 .

Ad. 3. Przebieg realizacji zadan i problemdéw w tym zakresie napotkanych w roku

sprawozdawczym.

KPOW ,, Dom Swiatetko” jest placéwka socjalizacyjng, liczba statutowa
wychowankéw 12. Organem prowadzacym jest Katolickie Stowarzyszenie ,Swiatetko”.
Placowka dziata na podstawie Umowy zawartej pomiedzy Katolickim Stowarzyszeniem
,Swiatetko” a Starostwem Powiatu Sieradzkiego z dnia 31.12.2021 r. Powierzone zadania
placéwka realizuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i standardami okreslonymi
w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Wszyscy wychowankowie
placowki pochodzg z powiatu sieradzkiego. Jeden z wychowankow jest
z uposledzeniem umystowym znacznym i gtebokim autyzmem dzieciecym, orzeczenie

o niepetnosprawnosci. Wiek wychowankow 8-22 lat.

Wszyscy wychowankowie realizowali obowigzek szkolny; siedmioro w Szkole Podstawowej

w Godynicach, Szkota Specjalna w Sieradzu (nauczanie indywidualne), od wrzesnia 2025 .
Szkota Specjalna w Warcie; studia wyzsze WSB Merito w Poznaniu,; Liceum Ogdlnoksztatcgce
w Warcie i przy MOW w Rusinowie Koneckim, od wrze$nia 2025 Szkota Bez Granic; LO

w systemie zaocznym przy CKU w Sieradzu; Specjalna Szkota Branzowa | stopnia

w Czestochowie.
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Rozwdj zainteresowan i pasji na miare potrzeb i mozliwosci wychowankéw — Grupa
Rekonstrukcyjna Strzelcéw Kaniowskich; pitka nozna - Football Academy, jeden

z wychowankow uczestnik kadry w Godynicach oraz dodatkowo kadry narodowej Football
Academy, jeden z wychowankow uczestnik kadry w Godynicach i dodatkowo kadry
regionalnej w todzi Football Academy; koto wokalno- taneczne; plastyczne, szachowe, SKS
przy Szkole Podstawowej w Godynicach; dodatkowa nauka jezyka angielskiego w Szkole

Jezykowej w Sieradzu.

WSszyscy wychowankowie korzystali z wypoczynku zimowego i wakacyjnego letniego.
Korzystali réwniez z wycieczek organizowanych przez szkoty i placéwke oraz innych wyjazdéw

- do kina, basen, tyzwy, Parki Rozrywki i Turystyki.

Podstawowg opiekg medyczng objeci sg wszyscy wychowankowie przez NZOZ Poradnia
Medycyny Rodzinnej w Brgszewicach; specjalistyczng zas na miare potrzeb — okulistyczna,
psychiatryczna, terapia psychologiczna, stomatologiczna, ortodontyczna - NZOZ

i komercyjnie.

Jeden z wychowankéw 28.02.2025 r. podjat usamodzielnienie.

Ad. 4. Napotkanym problemem zapewne byto:

1. brak konstruktywnych wiezi i relacji wychowankdéw z rodzicami;

2. trudnosci wychowawcze sprawiane przez starszych wychowankdw;

3. trudnosci personalne zwigzane z pracownikami, z ktérymi ustat stosunek pracy (na
podstawie porozumienia stron, wygasniecia umowy, likwidacji stanowiska pracy —
pomoc w pracach opiekunczych i pracach domowych);

4. trudnoscii braki finansowe z racji duzego wzrostu kosztéw wynagrodzen i utrzymania.

Ponadto:

1. na wniosek PCPR zostat ztozony do Sgdu Rejonowego w Sieradzu Il Wydziat Rodzinny
i Nieletnich wniosek i zostato zmienione Postanowienie ww. Sgdu dla kazdego
wychowanka

o zmianie placéwki z Katolickiej Placdwki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Dom
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Swiatetko” na inng placéwke — rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka bad? inna
placowke typu instytucjonalnego wskazang przez PCPR w Sieradzu;

2. na wniosek PCPR zostato wszczete postepowanie sprawdzajgce w Prokuraturze
Rejonowej w Sieradzu (podejrzenie stosowania przemocy fizycznej i psychicznej
w placoéwece) - postepowanie zostato umorzone, po czym przez PCPR zostato ztozone
zazalenie i postepowanie sprawdzajgce w Prokuraturze wznowiono;

3. bardzo bolesnym, trudnym doswiadczeniem byto przestuchanie wychowankow
w Sagdzie Rejonowym w Sieradzu Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich oraz w
Prokuraturze;

4. nagonka medialna w telewizji publicznej i mediach spotecznos$ciowych,

m.in. z udziatem PCPR i Starostwa Powiatowego w Sieradzu.

Ad. 5. Sytuacja finansowa placowki.

Wysokos¢ dotacji na dziatalno$é biezgcg placéwki na rok 2025 wynosita 798 121 zt;
koszt na utrzymanie wychowanka wynosit 6.007,51 zt. Ponadto dziatalnos¢ placéwki
wspierana byta pomocg w formie darowizn gotdwkowych, rzeczowych swiadczonych
nieodptatnie ustug i prac podejmowanych na rzecz ,Domu Swiatetko” oraz $rodkami

finansowymi przekazanymi przez Katolickie Stowarzyszenie , Swiatetko”.

Placéwka nie ma zadnych zalegtych zobowigzan finansowych wobec innych podmiotdw.

Ad. 5. Najwazniejsze wydarzenia i osiggniecia:

1. wychowankowie —ich rozwdj, dorastanie, kariera edukacyjna i zawodowa;

2. kontakt z petnoletnimi, usamodzielnionymi wychowankami;

3. zaangazowanie, wspoétpraca i jedno$¢ kadry zatrudnionej w placéwce oparte na
wzajemnym szacunku, dialogu, wspoétodpowiedzialnosci, wzajemnej pomocy - co daje
ogromne wsparcie i poczucie bezpieczenistwa wychowankom w trudnych
doswiadczeniach placowki i tworzy klimat, atmosfere Domu, sSrodowisko wychowawcze;

4. pozytywna aprobata i wspoétzycie spoteczne ze sSrodowiskiem lokalnym:;

5. pozytywna wspierajgca wspotpraca ze szkotami, placéwkami i instytucjami zajmujgcymi

sie edukacja, pomocg dzieciom i mtodziezy; darczyricami i przyjaciétmi ,, Domu Swiatetko”
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w trosce o dobro powierzonych wychowankéw i placéwki.

Ad. 6. Realizacja strategii rozwigzywania problemdw spotecznych w powiecie

sieradzkim.

Zasadniczg przestrzenig realizacji ww. strategii to zadania wynikajgce z ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz zawartej umowy pomiedzy Starostwem

Powiatu Sieradzkiego a Katolickim Stowarzyszeniem , Swiatetko”.

Z powazaniem

Elzbieta Ksigzek, dyrektor placéwki

Zatgcznik nr 3

Zatgcznik nr 3 Sprawozdanie z dziatalnosci DPS w Biskupicach

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI DOMU POMOCY SPOtECZNEJ W BISKUPICACH
ZA 2025 ROK
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1.

2.

Podstawy prawne funkcjonowania jednostki

Dom Pomocy Spotecznej w Biskupicach funkcjonuje na podstawie decyzji
Wojewody tédzkiego z dnia 22 lutego 2010r., znak PS.111.9013/1/10, zezwalajacej
Powiatowi Sieradzkiemu na prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej dla oséb przewlekle
psychicznie chorych w Biskupicach, przeznaczonego dla 100 oséb. Dom Pomocy

Spotecznej w Biskupicach powstat w 1953 roku.

Dom Pomocy Spotecznej w Biskupicach jest jednostka organizacyjng Powiatu
Sieradzkiego, dziatajgcq na zasadzie jednostki budzetowej. Placéwka zapewnia
catodobowag opieke swiadczac ustugi bytowe, opiekuricze, wspomagajgce i edukacyjne

na poziomie obowigzujgcego standardu.

Aktem prawnym regulujgcym zadania, prawa i obowigzki mieszkarncéw, organizacje
Domu, zasady gospodarki finansowej jest Statut Domu zatwierdzony Uchwatg Rady

Powiatu Sieradzkiego Nr XXXV1/286/06 z dnia 30 maja 2006 r.

Strukture organizacyjng i szczegdtowy zakres zadarh Domu Pomocy Spotecznej
w Biskupicach okresla Regulamin organizacyjny, zatwierdzony Uchwatg

Nr 576/2018 Zarzadu Powiatu Sieradzkiego z dnia 18 wrzesnia 2018r.

Dom Pomocy Spotfecznej w Biskupicach dziata na podstawie Ustawy z 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2025r., poz. 1214 z p6z. zm.) oraz
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie

domow pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2025r., poz. 51).

Osoby korzystajgce z ustug jednostki

1. Dom Pomocy Spotecznej w Biskupicach jest placdwka stacjonarng pobytu statego dla 100
0s0b przewlekle psychicznie chorych. Zgodnie ze statutem dysponuje 100 miejscami.
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku przyjeto 6 oséb, 7 opuscito Placowke.

tacznie w 2025 roku z ustug Domu korzystato 106 mezczyzn.

Rotacja mieszkaricéw w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku:
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zgony — 7 0s6b, w tym:
e 2 osoby — na starych zasadach odptatnosci,
e 5 0s8b — na nowych zasadach odptatnosci.

przyjecia 6 0séb (przyjeci na nowych zasadach) w tym:

e gmina Sieradz -1 os.,

e gmina Warta—1 os,,

e gmina Czestochowa —1 os.,
e gmina Konopiska —1 os.,

e gmina Poznan- 1os,,

e gmina Choddéw —1 os.,

2. Na 31 grudnia 2025 roku w Domu Pomocy Spotecznej w Biskupicach przebywato 46 oséb

z rozpoznang schizofrenig, 4 osoby z problemem alkoholowym.

Pozostate rozpoznania to:

organiczne zaburzenia osobowosci 19 oséb,

— organiczne zaburzenia nastroju 1 osoba,

— organiczne zaburzenia urojeniowe 6 0séb,

— otepienie wieloprzyczynowe 2 osoby,

— zaburzenia afektywne dwubiegunowe 2 osoby,

— zaburzenia psychiczne i zachowania 1 osoba,

— zespot psychoorganiczny 2 osoby,

— zespot amnestyczny 2 osoby,

— zespot otepienny 1 osoba,

— depresja organiczna 1 osoba,

— polineuropatia — 1 osoba,

— zaburzenia depresyjne — 1 osoba,

— depresja organiczna — 1 osoba,

— otepienie alkoholowe — 1 osoba,

— zaburzenia psychiczne spowodowane uszkodzeniami moézgu — 1 osoba,
— niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu znacznym — 1 osoba,
— uposledzenie gtebokie ze zmianami zachowania 2 osoby,
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— uposledzenie umystowe umiarkowane 2 osoby,

— uposledzenie umystowe lekkie 3 osoby.

3. Poza rozpoznaniem psychiatrycznym u mieszkanncow Domu Pomocy Spotecznej
w Biskupicach stwierdzono szereg choréb przewlektych m.in.: choroby uktadu krazenia,
cukrzyca, epilepsja, otepienie wieloprzyczynowe, gtuchoniemota, nowotwory, choroby
skorne, choroby narzgdu wzroku, stuchu, uzaleznienia od srodkow psychotropowych,

polineuropatia, stany po udarze mdzgu, stan po urazie czaszkowo — mézgowym.

4. Srednia wieku mieszkaricdw wynosi 59,79. Najmtodszy mieszkaniec ma 32 lat, najstarszy

86 lat.

Na dzien 31 grudnia 2025 roku w Domu Pomocy Spotecznej w Biskupicach

przebywali mieszkancy w nastepujgcych przedziatach wiekowym:

18 - 39 - 9 mieszkancow,
40 - 59 - 33 mieszkancow,
60 - 64 - 16 mieszkaricow,
65-74 - 27 mieszkancow,
75-79 - 9 mieszkancow,
80 i wiece; - 5 mieszkancow.

Mieszkarcy za pobyt w naszym Domu ponosili odptatnosé:
— ze Swiadczen emerytalnych, rentowych, rent socjalnych — 68 oséb,
— 1z zasitku statego — 32 osoby,

— 80 0sbéb wnosito optate z doptatg gminy.

5. Dom Pomocy Spotfecznej w Biskupicach jest przeznaczony dla mezczyzn przewlekle

psychicznie chorych w tym:

— 32 sg catkowicie ubezwtasnowolnione,
— 9 0s6b czesciowo ubezwtasnowolnionych,
— 2 osoby postanowieniem sgdu majg ustanowionego kuratora dla osoby

niepetnosprawne;.
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W stosunku do 14 oséb ustanowiono opiekunéw prawnych lub kuratora wybranego
sposréd pracownikédw Domu Pomocy Spotfecznej w Biskupicach. 32 mieszkaricéw
skierowanych zostato do naszego Domu bez ich zgody, na podstawie wydanego
postanowienia sadu.

Na dzien 31 grudnia 2025 roku w DPS przebywato 99 mieszkancow:

— 19 mieszkancow skierowanych na ,,starych zasadach” (do 31 grudnia 2003 r.),
— 80 mieszkancow skierowanych na ,,nowych zasadach” (po 1 stycznia 2004 r.).

6. Miesieczny koszt utrzymania mieszkarica w 2024 roku wynosit 7 718,65 zt.

3. Zatrudniona kadra pracownicza

Zasoby kadrowe w Domu Pomocy Spotecznej w Biskupicach

Stan zatrudnienia pracownikéw zatrudnionych w oparciu o umowe o prace na dzien
31.12.2025 roku wynosit: 81 0sdb, co w przeliczeniu na etaty stanowi 75,00 etatéw, z czego:
- 71 0s06b byto zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy,

- 6 0s6b w wymiarze % etatu,

- 4 osoby % etatu,

Ponadto zatrudniona byfa rowniez 1 osoba w oparciu o umowe zlecenie.

Organizacja pracy personelu wynika z Regulaminu organizacyjnego i Regulaminu pracy
obowigzujgcego w Domu Pomocy Spotecznej w Biskupicach. Szczegétowy wykaz obowigzkow
poszczegdlnych pracownikow jest jednoznacznie okreslony w przypisanych zakresach
czynnosci. Majgc na uwadze najlepsze w danych warunkach zaspokajanie potrzeb
mieszkancéw pracownicy mogg miec réwniez przypisane inne zadania. Poszczegdlne grupy
zawodowe pracownikdéw zobowigzane sg do Scistej wspoétpracy, ta zasada odnosi sie réwniez
do wzajemnych relacji miedzy wyodrebnionymi Dziatami Domu.

Struktura zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej w Biskupicach przedstawia sie

nastepujgco:
1) Dyrektor — 1 osoba/1 etat,

2) Samodzielne stanowiska — 2 osoby/2 etaty,
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3) Dziat Administracyjno-Finansowy, w ktérym zatrudnienie wynosi 5 0s6b/5 etatow.

4) Dziat Terapeutyczno-Opiekuniczy, sprawujacy bezposrednig opieke nad mieszkaricami

Domu stanowi najliczniejszg grupe, z zatrudnieniem wynoszgcym 54 0s6b/48,00 etatow.

Zatrudnienie w dziale Terapeutyczno-Opiekuriczym stanowi 67% ogdtu zatrudnionych.

Szczegoétowa struktura zatrudnienia w dziale Terapeutyczno-Opiekuriczym wyglada

nastepujaco:

v

v

kierownik dziatu 1 osoba/1 etat

opiekunowie 24 osoby/23,50 etaty, w tym 12 o0séb/12 etatow to opiekunowie

medyczni

kierownik zespotu opieki pielegnacyjno-rehabilitacyjnej 1 osoba/1 etat
pielegniarki 10 os6b/5,25 etat

fizjoterapeuta 1 osoba/1 etat

specjalista pracy socjalnej 2 osoby/2 etaty

terapeuci 3 osoby/3 etat

kapelan 1 osoba/0,25 etat

pokojowi 11 0séb/11 etatéw

5) Dziat Gospodarczy i Obstugi z zatrudnieniem 19 osdb/19 etatéw.

Struktura zatrudnienia wedtug wyksztatcenia przedstawia sie nastepujgco:

v

v

v

v

v

wyksztatcenie wyzsze 24 osoby

wyksztatcenie Srednie 38 oséb, w tym 20 osdb z wyksztatceniem policealny

wyksztatcenie zasadnicze zawodowe 14 oséb

wyksztatcenie gimnazjalne 3 osoby

wyksztatcenie podstawowe 2 osoby
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Jakos¢ swiadczonych ustug i sprawowanej opieki nad mieszkaricami wymaga od pracownikéw
statego doskonalenia zawodowego i podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Kadra Domu w
celu podnoszenia kwalifikacji ma mozliwos$¢ brania udziatu w szkoleniach wewnetrznych

i zewnetrznych. Celem tych szkolen jest doskonalenie umiejetnosci zawodowych personelu.
Dotychczas najliczniejszg grupa pracownikéw, ktéra uzupetnita swoje wyksztatcenie to
opiekunowie, ktérzy podnoszg swoje kwalifikacje w celu uzyskania kwalifikacji opiekuna

medycznego.

Z roku na rok podwyzsza sie poziom wyksztatcenia zatrudnionej kadry pracowniczej,
szczegolnie w Dziale Terapeutyczno - Opiekuriczym. Zatrudnieni opiekunowie posiadaja:
wyksztatcenie wyzsze (2 osoby), wyksztatcenie srednie 22 osoby (w tym policealne — 17 osdb,
Srednie ogdlnoksztatcgce — 4 osoby, srednie zawodowe/techniczne — 1 osoba).

W grupie opiekunéw 7 oséb ma uprawnienia opiekuna srodowiskowego i 12 oséb opiekuna
medycznego. Wyzsze wyksztatcenie posiadajg rowniez terapeuci (1osoba), instruktor terapii
zajeciowej (1 osoba), kapelan (1 osoba), specjalisci pracy socjalnej (2 osoby) oraz
fizjoterapeuta

(1 osoba).

Pracownicy stale podnoszg swoje kwalifikacje odbywajgc szkolenia, kursy, uzupetniajac

wyksztatcenie w szkotach policealnych oraz szkotach wyzszych.

W 2025 roku pracownicy uczestniczyli w szkoleniach o nastepujgcej tematyce:
v' Pozytywna psychologia: budowanie motywacji, optymizmu i odpornosci psychicznej
v’ Sytuacje konfliktowe i asertywno$¢ w pracy socjalnej

v Podstawy bezpiecznego podawania lekéw: rodzaje, drogi podawania i reakcje na

dziatania niepozadane
v' Udzielanie pierwszej pomocy w stanach nagtych
v Prawa mieszkancow instytucji opieki dtugoterminowej

v’ Kierunki prowadzonej terapii oraz metody pracy z mieszkaficami instytucji opieki

dtugoterminowej

v Zachowanie nawykdw i aktywnosci pacjentéw ze $rednim NTM

95| Strona



v" Komunikacja alternatywna i wspomagajaca w pracy z pacjentem

v' Demencja w mtodym wieku

4. Przebieg realizacji zadan w jednostce

a) W zakresie inwestycji i remontéw

Rok 2025 wskazat systemowe problemy finansowania DPS-6w szczegdlnie tych
prowadzonych na zlecenie powiatu i potrzebe gtebokiej reformy opieki dtugoterminowej
w Polsce, ktérg regulujg dwa systemy-ochrony zdrowia i ustug spotecznych. Niemal catkowicie
zmieniony profil mieszkarica DPS, nierzadko osoby dotknietej chorobami psychicznymi,
zaburzeniami w spektrum autyzmu, chorobami neurodegeneracyjnymi wymaga nie tylko

opieki bytowej, ale takze intensywnego wsparcia medycznego.

Niestety obowigzujgce przepisy nie uwzgledniajg tej zmiany i nie zapewniajg finansowania
adekwatnego do realnych potrzeb. Brak standaryzacji kosztoéw i spdjnosci w planowaniu
wydatkéw prowadzi do konstruowania budzetu w oderwaniu od rosngcego sredniego

miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca.

Dom Pomocy Spotecznej w Biskupicach w 2025 r. takze borykat sie z problemami
finansowymi, ktére w kontekscie inwestycji i remontéw przetozyty sie na tzw. robocizne we
wilasnym zakresie z gtdbwnym udziatem etatowych pracownikéw gospodarczych, z pomocg,
ktérych przeprowadzono szereg niezbednych prac remontowych i porzgdkowych, majacych

na celu podniesienie standardu ustug dla mieszkancéw oraz pracownikdw naszej placéwki.

I.  Wydatki inwestycyjne:

W 2025r. Dom Pomocy Spotecznej w Biskupicach w ramach wydatkéw
inwestycyjnych, dokonat zakupu srodka trwatego-suszarki przemystowej, elektrycznej
o maksymalnej fadownosci bebna 35 kg na wyposazenie pralni. Koszt inwestycji

31 000,00 zt.
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Il. Biezgce remonty i naprawy - wykonane we wtasnym zakresie:

- obudowa rur przeptywowych wraz z wymiang zaworow w komunikacji Pawilonu
,C” na stelazu przy uzyciu ptyt kartonowo-gipsowych, potozeniu tynku
gipsowego,

- wymiana skrzydet drzwiowych w sanitariatach Pawilonu ,,C”,

- montaz ptyt nosnych na regatach magazynu spozywczego zgodnie
z zaleceniami pokontrolnymi sanepidu,

- wymiana fozysk w silniku suszarki przemystowe;j,

- odswiezenie pomieszczenia portierni w zakresie wzmocnienia $cian i sufitu
z natozeniem gfadzi, w niezbednych miejscach siatki wzmacniajgcej, malowania
powierzchni, wymiany o$wietlenia, gniazdek i wtgcznikéw,

- zabezpieczenie otuling rur od instalacji parowej w pomieszczeniu kuchni gtdwnej,

- oczyszczenie powierzchni podtogi w komunikacji Pawilonu ,,C” z starego
wypetnienia fug, zagruntowanie szczelin, zaaplikowanie nowego uszczelnienia,

- wymiana parapetow w wybidrczych pomieszczeniach Pawilonu ,,C”,

- malowanie stotéwki w Pawilonie ,A”, swietlicy i komunikacji w Pawilonie ,,C”,

- wymiana grzejnikéw CO w Pawilonach , A”i ,,C”

- montaz oswietlenia zewnetrznego z czujnikiem ruchu przed wejsciem do
Pawilonu ,,C” od szczytu budynku,

- remont pomieszczenia socjalnego pracownikdéw kuchni w Pawilonie ,A”
tj. osuszenie i odgrzybienie powierzchni scian, zabezpieczenie ich tzw. folig
w ptynie, uzupetnienie ubytkéw, zagruntowanie powierzchni, pomalowanie $cian
i sufitu, wymiana elementéw oswietlenia wraz z wtgcznikami i gniazdkami,

- wymiana skorodowanego przewodu hydraulicznego w suszarce przemystowej,

- wymiana systemu otwierania w furtce wejsciowej,

- podjeto drobne naprawy eksploatacyjne ciggnikow rolniczych, sprzetéw
ogrodniczych,

- drobne prace hydrauliczne: naprawa lub wymiana prostych elementéw armatury

np. stuchawek prysznicowych, wezykdw, wylewek, baterii umywalkowych
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i zZlewowych; udraznianie odptywdéw; kontrola instalacji wodno-kanalizacyjnej
i grzewczej

- drobne prace elektryczne typu wymiana przepalonych zaréwek, swietldwek
i starterow; wymiana uszkodzonych gniazdek i wtgcznikdw; sprawdzanie dziatania
prostych urzadzen elektrycznych,

- inne drobne prace naprawcze takie jak np. dokrecanie zawiaséw, raczek, montaz
potek ,wymiana zamkodw, ktédek, regulacja drzwi, naprawa prostych elementow
drewnianych, naprawa lub wymiana klamek, wieszakdw, tabliczek
informacyjnych, uzupetnianie ubytkéw w Scianach, malowanie punktowe,

mocowanie kotkow.

lll. Biezgce remonty i naprawy, wykonane przez firmy zewnetrzne:

- czyszczenie rynien z podnosnika koszowego,

- przewijanie silnika i wymiana fozysk w sprezarce stanowigcej wyposazenie
biologicznej oczyszczalni Sciekdw,

- wymiana uszczelki okna wsadowego do suszarki przemystowej ,,Pralma”,

- montaz ptyt ochronnych, oktadzin sciennych, naroznikdéw w komunikacji Pawilonu
#C”,

-  piaskowanie i malowanie proszkowe elementéw stalowych typu porecze,
pochwyty, kosze do zmywarek, elementy stalowe taboretéw kuchennych,
ociekacz z pomieszczenia zmywalni termosdw tranportowych,

- naprawa systemu sygnalizacji ppoz i drukarki w centrali POLON 4200
w Pawilonie ,C”,

- zabudowa czesci posadzki ze stali kwasoodpornej w zakresie: wykucia otwordw
technologicznych, wykonania i montazu zabudowy powierzchni pod kottami
warzelnymi z blachy kwasoodpornej ryflowanej, uszczelnienie potgczen pomiedzy
okfadzinami a zabudowa masg klejowa uszczelniajaca,

- wykonanie i montaz regatéw z przeznaczeniem do skfadnicy akt,

- wykonanie i montaz mobilnych podstaw pod klimatyzatory,

- naprawa pompy zanurzeniowej wraz z przewijaniem silnika,
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zabezpieczenie przewodoéw elektrycznych, elementéw systemu ppoz na strychu
Pawilonu ,,C” przed gryzoniami przy uzyciu plastikowych oston/rynienek,
naprawa wraz z wymiang podzespotéw traktorka ogrodowego,

naprawa podkaszarek spalinowych ,,Stihl” i ,Husqvarna” wraz z wymiang
podzespotéw,

wykonanie i montaz szafy na srodki czystosci z przeznaczeniem na Pawilon ,,C”,
uruchomienie pralnicy IMESY wraz z wymiang elektrozamka w oknie wsadowym,
przeglad pieca konwekcyjnego uwzgledniajgcy wymiane 3 szt. stycznikéw,
wykonanie i montaz mebli na wyposazenie pokoi mieszkaricéw w Pawilonach , A”
i,C”

naprawa skorodowanego kontenera na odpady komunalne wraz z ustuga
spawania typu MIG/MAG,

opracowanie inwentaryzacji budowlanej 8 obiektéw nalezgcych do DPS Biskupice,

montaz rolet dzien/noc w Pawilonie ,,C”".

Zakupy biezace:

osprzet do pralnicy przemystowe;j ,,IMESA”,

tozyska do dmuchawy uzdatniajgcej scieki w biologicznej oczyszczalni $ciekdw,
zestawy grzejnikowe wraz z zaworami z przeznaczeniem wymiany w klatkach
schodowych Pawilonu , A”, sanitariatach Pawilonu , A",

czujnik temperatury do sterownika pieca pelletowego,

maszynka do miesa na uzytek kuchni centralnej,

ptyta palnika (ruszta) do kotta na pellet,

komplet nozy do urzadzenia rozdrabniajgcego typu wilk gastronomiczny,
czesci zamienne do rozrusznika ciggnika rolniczego SIS 834 W,

moskitiery ramkowe na wymiar z przeznaczeniem do kuchni, komunikacji

w Pawilonie ,,A”, do pomieszczenia portierni,

talerze i segmenty Scieralne do obieraczki warzyw,

lampa owadobdjcza na wyposazenie kuchni centralnej,
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- drobne wyposazenie kuchni (pojemniki GN z pokrywami, termos stalowy, noze
szpatutki, deski do krojenia, rekawice termiczne, blachy do pieczenia, blender),

- niszczarka do papieru na uzytek pracownikédw administracji,

- drukarka laserowa na uzytek biezacy dietetyka i magazyniera,

- drukarka-urzadzenie wielofunkcyjne na uzytek biezgcy pracownikéw dziatu
finansowo-ksiegowego,

- sprzet komputerowy na uzytek biezgcy pracownikéw dziatu terapeutyczno-
opiekunczego,

- zestaw komputerowy (monitor, komputer, klawiatura, myszka) na uzytek biezgcy
sekretariatu,

- grzejnik konwektorowy elektryczny na wyposazenie portierni,

- materiaty zakupione do biezgcych napraw, drobne narzedzia, materiaty

wykonczeniowe, artykuty techniczne, elektryczne, malarskie.

b) W zakresie swiadczen zdrowotnych

Mieszkaricy Domu majg zapewniong opieke lekarza rodzinnego zatrudnionego w NZOZ
»Medicus” w Sieradzu. Wizyty odbywajg sie 1 raz w tygodniu w siedzibie DPS oraz na kazde
wezwanie. Ponadto 2-3 razy w miesigcu w siedzibie DPS przyjmuje lekarz psychiatra.

Ustugi pielegnacyjno — opiekuricze obejmuja:

e pomoc w utrzymaniu czystosci, wigcznie z organizacjg dnia codziennego
mieszkancoéw, dotyczgcego higieny osobistej i dbania o wtasny wyglad,

e pomoc w doborze codziennej odziezy dostosowanej do pory roku,

e pomoc w spozywaniu positkéw osobom niesamodzielnym,

e pomoc w utrzymaniu czystosci w pokoju mieszkanca.

Pielegniarki we wspodtpracy z opiekunami wykonujg wszystkie formy pielegnacji
mieszkancéw w celu ich powrotu do zdrowia oraz utrzymania sprawnosci.
Czynnosci opiekunicze skupiajg sie przede wszystkim na:

e przygotowaniu i podawaniu lekdw zgodnie ze zleceniem lekarza,
e pielegnacji mieszkanca,

e uzgadnianiu konsultacji u lekarzy specjalistéw, ktore odbywajg sie w przychodniach
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NZOZ oraz udziat opiekunéw w konsultacjach.
W przypadku koniecznosci szerszej opieki medycznej mieszkaricy dowozeni sg do paradni

specjalistycznych. Liczbe i rodzaj odbytych konsultacji przedstawia ponizsza tabela.

Lp. Rodzaj konsultacji llo$¢ konsultacji
1. Poradnia laryngologiczna 11
2. Poradnia chirurgiczna 61
3. Poradnia neurochirurgiczna 1
4, Poradnia chirurgii naczyniowej 5
5. Poradnia ortopedyczna 20
6. Poradnia stomatologiczna 26
7. Poradnia okulistyczna 18
8. Poradnia neurologiczna 3
9. Poradnia radioterapeutyczna 1
10. Poradnia reumatologiczna 4
11. Poradnia endokrynologiczna 12
12. Poradnia pulmonologiczna 25
13. Poradnia kardiologiczna 10
14. Poradnia urologiczna 43
15. Poradnia diabetologiczna 14
16. Poradnia dermatologiczna 47
17. Poradnia gastroenterologiczna 2
18. Poradnia chirurgiczno urazowo — ortopedyczna 2
19. Poradnia kontroli stymulatoréw 3
20. Poradnia onkologiczna 3
21. Poradnia opieki paliatywnej 1

Mieszkaricy Domu majg takze wykonywane badania laboratoryjne oraz
diagnostyke obrazowg. Wszyscy mieszkancy poddawani sg okresowym badaniom
stanu zdrowia psychicznego potwierdzajgcym zasadnos¢ ich dalszego pobytu w DPS.

Realizowane sg rowniez wnioski na sprzet ortopedyczny i pomocniczy oraz recepty.
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W 2025r. zrealizowano wnioski na nizej wymieniony srodki ortopedyczne:
- sprzet stomijny — 1 os.
- balkonik — 1 os.
- kule tokciowe -1 os.
- wozek inwalidzki — 14 os.

- okulary korekcyjne — 5 os.

Dla 31 mieszkanncéw co miesigc kupowane byty pieluchomaijtki i podktady

anatomiczne oraz w miare potrzeb srodki higieniczne dla oséb nietrzymajgcych moczu.

W 2025 roku hospitalizowanych byto 54 mieszkancow, w tym:

szpital Warta - 13 oséb,

- szpital Sieradz — 33 osoby,

- szpital Wroctaw — 6 0séb,

- szpital £6dz — 1 osoba,

- hospicjum — 1 osoba.

W DPS dziata Zespdt Terapeutyczno -Opiekuriczy w sktadzie: psycholog, kierownik

zespotu opieki pielegnacyjno — rehabilitacyjnej, specjalista pracy socjalnej, pracownik
socjalny, pracownik pierwszego kontaktu, starszy instruktor terapii zajeciowej, instruktor

terapii zajeciowej, terapeuta, instruktor ds. kulturalno — oswiatowych, fizjoterapeuta.

Zadaniem Zespotu Terapeutyczno - Opiekuniczego jest opracowanie Indywidualnego
Wsparcia dla Mieszkarica . Plan powstaje w oparciu o diagnoze funkcjonalng, ktérej celem
jest ustalenie poziomu funkcjonowania mieszkanca oraz jego potrzeb. Indywidualne Plany
Wsparcia opracowane sg z udziatem mieszkarnica , jezeli udziat ten jest mozliwy ze wzgledu na
stan zdrowia i gotowos¢ mieszkanca do uczestniczenia w nim. Dziatania wynikajgce z IPW
mieszkanca koordynuje Pracownik Pierwszego Kontaktu. W celu obrania jednolitego kierunku
wszyscy cztonkowie zespotu Scisle ze sobg wspdtpracujg stanowigc wsparcie dla Pracownika
Pierwszego Kontaktu. Zespét Terapeutyczno - Opiekuriczy spotyka sie wedtug ustalonego
harmonogramu. Oprdcz systematycznie odbywajgcych sie spotkan, zwotywane sg dodatkowe
spotkania zespotu, na prosbe personelu lub mieszkanca , w przypadku zaistnienia sytuacji

problemowej.

Ponadto na terenie Domu prowadzone sg zajecia rehabilitacyjne, dostosowane do
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potrzeb mieszkarnca i modyfikowane, jesli zachodzi taka koniecznos¢ z uwagi, np. na stan

zdrowia.

Fizjoterapia wykonywana jest w zakresie:

e kinezyterapii,

e masazu,

o fizykoterapii.

W celu zapewnienia najlepszych efektéw rehabilitacji stosujemy:

e (wiczenia:

bierne, czynno — bierne, samowspomagane, prowadzone, czynne — wolne, czynne z oporem,

manualne, koordynacyjne, rozluzniajgce, rownowazne, relaksacyjne, z wykorzystaniem

przyrzagddéw; specjalne: oddechowe, nauki chodu, ¢wiczenia czynnosci dnia codziennego;

e specjalne pozycje ciata: pozycje przeciwodlezynowe, pozycje zapobiegajgce powstawaniu
przykurczy, pozycje przeciwobrzekowe.

Zabiegi rehabilitacyjne prowadzone sg w gabinecie, jak i przy tdzku mieszkancow lezgcych.

Fizjoterapeuta w 2025 roku wykonat 2600 zabiegdw.

Ponizsza tabela przedstawia ilos¢ wykonanych zabiegéw w 2025r.

Miesigc Liczba zabiegow
Styczen 245
Luty 245
Marzec 245
Kwiecien 245
Maj 255
Czerwiec 180
Lipiec 200
Sierpien 100
Wrzesien 245
Pazdziernik 245
Listopad 150
Grudzien 245
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Pracownik rehabilitacji wspétpracowat z lekarzem | - go kontaktu i brat czynny udziat
w zespotach terapeutyczno — opiekunczych, co byto niezbedne w ustalaniu programu
rehabilitacji i dostosowywaniu go do aktualnego stanu i potrzeb Mieszkancow.

Kazdy zabieg z zakresu rehabilitacji wykonywany byt na podstawie zlecen lekarskich,

ktére realizowane byty na biezaco.

Problemy z poruszaniem posiada 37 Mieszkanncow, 8 oséb porusza sie na wozku
inwalidzkim, 3 osoby przy pomocy balkonika,2 osoby laska, 1 osoba przy pomocy laski dla

niewidomych, 1 osoba przy pomocy kuli, 5 0séb nie opuszcza tdzek.

Kadra pracownicza boryka sie réwniez z problemami zwigzanymi z uzaleznieniem od
alkoholu i innych substancji psychoaktywnych wsréd mieszkaricow Domu. W zwigzku z czym
podejmuje dziatania zwigzane z pomocg wyjscia z uzaleznienia . W procesje dobrowolnym 4
mieszkancéw odbyto terapie w Osrodku Terapii Uzaleznierh w Parzymiechach, dwéch

mieszkancéw sad zobowigzat do leczenia.

c) W zakresie terapii

W ramach rehabilitacji spotecznej oséb chorych psychicznie w Domu Pomocy
Spotecznej w Biskupicach prowadzone byty zajecia terapeutyczne, zajecia z psychologii
i zajecia ruchowe. Zajecia terapeutyczne obejmowaty trening funkcjonowania
w codziennym zyciu, trening umiejetnosci interpersonalnych i umiejetnosci
rozwigzywania problemaéw, oraz trening spedzania czasu wolnego. W zakresie
programowym zajec z psychologiem wykonywane byty badania psychologiczne,
poradnictwo psychologiczne i terapia psychologiczna. Zajecia ruchowe obejmowaty

zajecia sportowe, turystyke i rekreacje.

Mieszkaricy Domu korzystajg ze wsparcia psychologa. Zadania psychologa sg statg
forma pomocy mieszkarncom. Obejmujg one m.in. parady psychologiczne, wspomaganie
nowych mieszkancéw w procesie adaptacyjnym, wspoétprace na prosbe ich samych lub

personelu Domu, wspodtprace z personelem. Spotkania organizowane sg zgodnie
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z indywidualnymi potrzebami. Psycholog pomaga mieszkaricom w rozwigzywaniu
konfliktéw interpersonalnych, w radzeniu sobie z trudnymi emocjami, w niwelowaniu
poczucia osamotnienia, wspiera w trudnych i kryzysowych sytuacjach. Poprzez
indywidualng forme kontaktu dazy sie do zmniejszenia natezenia objawdéw chorobowych
oraz wzmochienia umiejetnosci radzenia sobie z nimi. Z kolej zajecia grupowe stanowig
okazje do trenowania wtasciwych form komunikacji interpersonalnej, uczenia
efektywnych strategii rozwigzywania konfliktéw interpersonalnych, modelowania
pozytywnego nastawienia, odprezenia i odreagowania emocji w sposéb spotecznie
akceptowany.

Systematycznie prowadzone sg treningi psychologiczne takie jak: rozwigzywanie
konfliktdw i problemdw, umiejetnosci reagowania w sytuacjach trudnych, umiejetnosci
prowadzenia rozmowy, zachowania agresywne, budowanie adekwatnej samooceny,
przyjmowanie informacji zwrotnej.

Psycholog oprécz pomocy dla mieszkancéw udziela tez wsparcia i porad

pracownikom oraz rodzinom pensjonariuszy.

Mieszkaricy Domu brali udziat w warsztatach psychoedukacyjnych. Tematyka

warsztatéw przedstawia sie nastepujgco:

e Podsumowanie osobistych osiggniec.

e Normy spoteczne.

e (Codzienny plan dnia.

e Radzenie sobie w sytuacjach odstawienia substancji odurzajacych.

e Skutki spozywania alkoholu na ternie Domu.

e Tworzenie grup spotecznych na terenie Domu.

e Rozpoznawanie emoc;ji.

e Panowanie nad gniewem.

o Ksztattowanie empatii u Mieszkancow.
Terapia zajeciowa w naszym Domu to jedna z najbardziej lubianych przez
mieszkancow

form spedzania czasu wolnego. Celem terapii zajeciowej jest zwiekszenie zakresu
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samodzielnosci i zaradnosci zyciowe]j poprzez zachecanie do aktywnosci fizycznej
i umystowej, nabywanie nowych umiejetnosci oraz kontynuowanie dawnych zainteresowan.
Mieszkarnicom wskazywana jest mozliwos¢ uczestnictwa w réznego rodzaju zajeciach

probujac dostosowac rodzaj aktywnosci do preferencji indywidualnych oraz stanu zdrowia
(psychofizycznego) mieszkarncow, nie wszyscy jednak sg zainteresowani pomimo
systematycznej motywacji. Zajecia terapeutyczne prowadzone sg przez instruktoréw terapii
zajeciowej, terapeute, instruktora ds. kulturalno — oswiatowych. Zajecia odbywaijg sie
regularnie na terenie Domu oraz na swiezym powietrzu, wyjazdach integracyjnych,
wycieczkach turystyczno — rekreacyjnych. Terapie organizowane sg dla mieszkancow
w formie grupowej oraz indywidualnej tak, aby kazdy mieszkaniec mdégt wybrac sobie taki
rodzaj zajeé, ktdry najbardziej bedzie mu odpowiadat. Dobér technik i metod pracy
z mieszkancami uzalezniony jest od nabywania przez mieszkancéw nowych umiejetnosci lub
kontynuowania danych zainteresowan. DPS dysponuje pracowniami: terapii zajeciowej,
biblioteka, pracownig komputerowg, stolarskg i kulinarna.
Realizowane sg nastepujgce metody, formy i techniki pracy z mieszkancami:
Ergoterapia i zajecia manualne:

e ogrodnictwo,

e terapia kulinarna,

e stolarstwo,

e rekodzielnictwo,

e zajecia komputerowe.
Socjoterapia:

e zajecia psychoedukacyjne z zakresu uzaleznienia od substancji psychoaktywnych,

e trening umiejetnosci spotecznych,

e rekreacja (spacery, integracja na $wiezym powietrzu, wyjscia do kina itd.),

e silwoterapia.
Arteterapia:

e biblioterapia,

e zajecia plastyczne,

e muzykoterapia,

e filmoterapia.
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Ponadto:
e trening higieniczny,
e trening samoobstugi,
e trening budzetowy,

e trening udziatu w spotkaniach towarzyskich oraz kulturalnych.

Terapia zajeciowa oferuje bardzo bogaty wachlarz zaje¢, ktére odbywajg sie codziennie od
poniedziatku do pigtku. Zajecia prowadzone sg indywidualnie lub w grupach. W okresie
letnim wiekszos¢ terapii odbywa sie w plenerze lub w przydomowym ogrodzie. Mieszkancy
majg mozliwo$é korzystania z kaplicy lub z indywidualnych spotkan z ksiedzem. Instruktorzy
terapii i instruktorzy kulturalno — o$wiatowi wktadajg wiele wysitku w organizacje zaje¢
usprawniajgcych i aktywizujgcych, oferujgc mieszkaricom ciggle nowe i bardzo zréznicowane
oferty terapeutyczne.

W zakresie profilaktyki zdrowia podopieczni uczestniczyli w catorocznym cyklu
ksztattowania zachowan prozdrowotnych i wtasciwych nawykoéw higienicznych poprzez
systematyczny udziat korzystania z ustug stomatologicznych. Celem tego dziatania byto
uswiadomienie oraz ksztattowanie wsréd mieszkaricow nawyku dbania o higiene jamy ustne;.
Prowadzony byt réwniez trening farmakologiczny, ktérego celem byto nabywanie
i podtrzymywanie umiejetnosci zasad prawidtowego przyjmowania zleconych lekdw.

Uswiadamianie koniecznosci i zasad przestrzegania czasu oraz dawki leku.

W Domu Pomocy Spotecznej w Biskupicach w 2025 roku zostaty przeprowadzone zajecia
terapeutyczne z zakresu treningu funkcjonowania w codziennym zyciu, treningu umiejetnosci
interpersonalnych i umiejetnosci rozwigzywania problemdw oraz treningu umiejetnosci
spedzania czasu wolnego.

Zajecia biblioterapeutyczne, ktére odbywaty sie cyklicznie i miaty charakter zaje¢
czytelniczo- dyskusyjnych. Celem tych zaje¢ byto ksztattowanie umiejetnosci uwaznego
stuchania, rozwijanie nawyku systematycznego czytania, ksztattowanie percepcji stuchowe;j,
rozwijanie sfownictwa, ksztattowanie zdolnosci asertywnego wyrazania swojej opinii,
ksztattowanie wyobrazni oraz usprawniania proceséw poznawczych.

Zorganizowano coroczny maraton filmowy po ktérym zostaty przeprowadzone dyskusje

na temat projekcji filmu. Celem zaje¢ byto ksztattowanie form wypowiadania sie,
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komunikowania wtasnych odczu¢ i opinii, podtrzymywanie proceséw poznawczych takich jak
uwaga, koncentracja, rozwijanie zainteresowan, ksztattowanie umiejetnosci integracji
jednostki z grupa, ksztattowanie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego oraz
pobudzanie procesu sensorycznego.

Zajecia kulinarne, ktére odbywaty sie cyklicznie w kazdym miesigcu miaty charakter
teoretyczno- praktyczny, celem terapii kulinarnej byto usprawnianie czynnosci
samoobstugowych, wyrabianie umiejetnosci postugiwania sie prostymi sprzetami
i urzadzeniami kuchennymi, zajecia ksztattowaty rowniez umiejetnosci wspétpracy
w zespole, sprawnosci manualne koriczyn gérnych, rozwijaty zainteresowania kulinarne,
ksztattowaty réwniez umiejetnosci radzenia sobie z codziennoscig oraz w umiejetny
i efektywny sposéb zagospodarowanie czasu wolnego zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.

Zajecia relaksacyjne, skierowane gtéwnie do oséb, ktdére przejawiajg ztosc i agresje i nie
potrafig w sposdb konstruktywny poradzi¢ sobie z tymi emocjami. Umiejetnosé skutecznego
relaksowania sie polepszyta jako$¢ panowania mieszkarnicdw nad emocjami i pozwolita na
zarzgdzanie energig oraz obnizyé poziom stresu.

Zajecia warsztatowe z zakresu arteterapii, zajecia zostaty poswiecone tematyce Swiat
wielkanocnych oraz swiat bozonarodzeniowych. Celem ich byto ksztattowanie i wzmacnianie
kreatywnosci, rozwijanie zainteresowan plastyczno- technicznych, ksztattowanie i rozwijanie
dziatan twodrczych, ksztattowanie sprawnosci manualnej motoryki matej oraz
podtrzymywanie procesu pobudzenia sensorycznego.

Zajecia sportowe - podopieczni mieli mozliwos¢ uczestnictwa spedzenia czasu wolnego
na Swiezym powietrzu i wziecia udziatu w dyscyplinie sportowej jakiej jest Nordic Walking.

Zajecia miaty charakter mini- wyktadu oraz warsztatowy w celu zapoznania sie z wyzej
wymieniong dyscypling sportowa. Zostaty zakoriczone marszem techniki Nordic Walking.
Celem zajeé byto podniesienie wydolnosci krgzeniowo- oddechowej organizmu, ¢wiczenie
motoryki matej i duzej, usprawnianie petnego zakresu ruchdw w stawach oraz nauka
wspotpracy w grupie.

Zajecia z zakresu ergoterapii dotyczgce prac porzadkowych wokdt terenu Domu, zbioru
warzyw i owocdéw a takze prac porzadkowych na terenie pobliskiego cmentarza parafialnego
-grobow naszych mieszkancéw. Celem zajeé byto ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie
z codziennoscig, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci zwigzanych z pielegnacija

ogrodkdw dziatkowych, rozwijanie integracji i wspdtpracy poprzez wspdlne prace na terenie
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Domu oraz ksztattowanie umiejetnosci efektywnego wykorzystania czasu wolnego.

Wyjazdy na grzybobranie. Celem ich byto nabywanie umiejetnosci aktywnego spedzania
czasu wolnego, rozwijanie integracji miedzy mieszkaricami oraz podtrzymywanie proceséw
spotecznych.

W czerwcu odbyto sie powitanie lata potgczone z puszczaniem wiankdéw nad pobliskg
rzeky, natomiast w miesigcu marcu odbyto sie co roczne powitanie pierwszego dnia wiosny,
z wczesniej wykonang Marzanng i zgodnie z tradycjg zatopienie jej. Te formy aktywnosci
miaty na celu ksztattowanie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego oraz

kultywowanie tradycji ludowych wsréd podopiecznych.

W Domu Pomocy Spotecznej w Biskupicach odbywaty sie systematycznie zajecia
terapeutyczne z zakresu treningu umiejetnosci interpersonalnych i umiejetnosci
rozwigzywania problemaéw, te formy terapeutyczne byty realizowane w formie
psychoedukacji oraz treningdw umiejetnosci spotecznych. Psychoedukacja dotyczyta
tematow gtéwnie zajeé warsztatowo- wyktadowych dotyczacych uzaleznienia od alkoholu
oraz innych substancji psychoaktywnych. Podopieczni uczestniczyli w cyklu zaje¢ psycho-
edukacyjnych z elementami wsparcia, zagadnienia dotyczyty objawéw uzaleznienia,
mechanizmdéw uzaleznienia, glodéw uzaleznienia, wyzwalaczy. Nadrzednym celem wyzej
wymienionych zaje¢ byto uswiadomienie podopiecznym korzysci ptyngcych bez natogu,
zwiekszenie Swiadomosci na temat uzywek oraz ksztattowanie postaw asertywnych.

Trening umiejetnosci spotecznych dotyczyt poszczegdlnych tematdéw: Kiedy dopada
nas ztos¢. O emocji i ztosci. Jak skutecznie i bez agresji pokonywaé konflikty. Czym jest
samoocena. Budowanie pozytywnej samooceny. Tradycje i obyczaje swigt wielkanocnych.
Strach ma wielkie oczy, o emocji strachu i leku. Asertywnos$¢ — znam i rozumiem. Zdrowe
zywienie, to madre myslenie. Sierpien miesigcem trzezwosci. Komunikacja to podstawa:
Czym jest komunikacja werbalna i niewerbalna. Pazdziernik swiatowym dniem zdrowia
psychicznego. Listopad miesigcem zadumy i refleksji.

Trening umiejetnosci poznawczych. Celami treningdw byto: ksztattowanie
i podtrzymywanie proceséw poznawczych, podtrzymywanie prawidtowych relacji
interpersonalnych, podtrzymywanie poprawy samopoczucia psychicznego, ksztattowanie
umiejetnosci radzenia sobie z codziennoscig, utrwalanie oraz podtrzymywanie prawidtowego

funkcjonowania w spotfeczenstwie, rozwijanie integracji pomiedzy wspotmieszkaricami.
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Prezentowane formy terapeutyczne miaty na celu przede wszystkim wyrabianie
zaradnosci osobistej, pobudzanie aktywnosci spotecznej, wyrabianie umiejetnosci
samodzielnego wypetnienia rol spotecznych.

Poziom motywacji do uczestnictwa w terapii byt zréznicowany zaleznosci od remisji bgdz
zaostrzenia choroby oraz od uwarunkowan psychiczno, fizyczno, spotecznych.

Motywacja do terapii byta oparta w nurcie dialogu motywujgcego, ktérego celem jest
wyrazanie empatii, omawianie rozbieznosci, unikanie konfrontacji, podgzanie za oporem oraz
wspieranie pierwotnych kompetencji podopiecznego.

Podopieczni uczestniczyli w zajeciach na réznorodnym poziome zaangazowania, ale

z czasem poziom aktywnosci, uwagi oraz koncentracji wzrastat co Swiadczyto o linearnym
procesie terapeutycznym. Zajecia odbywaty sie w sposoéb cykliczny, systematyczny co

zaowocowato aktywnym uczestnictwem w nich.

Dom Pomocy Spotecznej w Biskupicach na 2025 rok posiadat szeroka oferte aktywnego
spedzania czasu wolnego przez mieszkaricow pozwalajgcg na zaspokajanie potrzeb
kulturalno-spotecznych, edukacyjnych oraz rekreacyjnych. Aktywizacja mieszkarica DPS

w Biskupicach, to zagadnienie najwazniejsze po opiece i pielegnacji.

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku Mieszkarncy naszego Domu

byli aktywizowani poprzez udziat w:

- wyjezdzie do muzeum w Sieradzu —24.01.2025r.,

- wycieczkach do Wroctawia - 3.02.2025r., 6.10.2025r.,

- jednodniowej wycieczce turystyczno — krajoznawczej do Warszawy -
19.02.2025 roku,

- wyjazd do Osjakowa na warsztaty hortiterapeutyczne , Stajnia pod Aniotem” ,

- wycieczce do Legnicy — 12.08.2025r.,

- pieszej pielgrzymce do Sanktuarium w Chartupi Matej — 8.09.2025r.,

- wyjazdy na groby bliskich,
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- wycieczkach turystycznych - zwiedzanie ciekawych miejsc w okolicy, grzybobranie,
pikniki, spacery, wycieczki rowerowe, zajecia ruchowe,

- rehabilitacji medycznej obejmujgcej szeroki zakres zabiegdw fizykoterapeutycznych jak
i ¢wiczen realizowanych wg wskazan lekarza, dostosowanych do indywidualnych potrzeb
mieszkanca z uwzglednieniem psychicznych i fizycznych mozliwosci, ktére wykonywane
byty pod nadzorem wykwalifikowanego personelu,

- rekreacji ruchowej z elementami sportowymi, gimnastyce porannej,

- spotkaniach okolicznosciowych organizowanych na zyczenie mieszkaficéw z okazji
imienin i urodzin,

- spotkaniach okoliczno$ciowych organizowanych przez Dom, tj. Dzien kobiet, Dzien
pracownika socjalnego itd., czy uroczystosciach o tematyce religijnej,

- projekcie ,Swiety Mikotaj dla Seniora” organizowanym przez Fundacje ,Swiety Mikotaj
dla Seniora” z siedzibg w Warszawie, ktérego celem byto budowanie relacji i
wzmacnianie wiezi miedzyludzkich. Podopieczni zachecani byli do pisania listow ze
swoimi potrzebami i marzeniami, ktdre trafiaty do , Swietych Mikotajow”,

- zajeciach swietlicowych: gry i zabawy wspomagajgce procesy poznawcze, myslenie,
pamiec, spostrzeganie, kojarzenie (gry planszowe, towarzyskie itp.)

- zajeciach muzycznych: préby i wystepy, spotkania z piosenka z lat mtodosci, wspdlne
Spiewanie,

- zajeciach w pracowni terapii: zajecia kulinarne, komputerowe, praca ze sznurkiem
(wykonywanie réznorodng technikg splotéw kompozycji Sciennych oraz innych
wyrobdéw), praca w drewnie,

- czytelnictwie ksigzek i prasy — biblioteka i czytelnia,

- pogadankach tematycznych dotyczacych profilaktyki uzaleznien, w ramach walki
z problemem uzaleznien od nikotyny, alkoholu czy narkotykdw,

- terapii duchowej, poprzez rozmowy z duchownym, udziat we mszy na terenie domu lub

w kosciele parafialnym.

Mieszkancy DPS w Biskupicach czynnie uczestniczyli w zyciu Domu oraz imprezach
integracyjnych ze srodowiskiem lokalnym. Byli uczestnikami imprez organizowanych przez

stowarzyszenia, czy inne domy.
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- 14 lutego 2025 roku — spotkanie walentynkowe w Srodowiskowym Domu Samopomocy

w Sieradzu,

- 18 lutego 2025 roku — spotkanie walentynkowe ”, organizowany na terenie DPS
w Biskupicach,

- 21 marca 2025 roku — powitanie wiosny na terenie Domu Pomocy Spotfecznej

w Skrzynnie,

- 21 maja 2025 roku - XXXIl Miedzyzaktadowym Turnieju Warcabowy na zaproszenie DPS

w Chrdéscin — Wies,
- 10 maja 2025 roku — | Rajd Nordic Walking” organizowany na terenie DPS

w Biskupicach,

- 26 czerwca 2024 roku - impreza pt.” Wieczér Kupaty w stylu disco lat 80” na zaproszenie

DPS w Skeczniewie,

- 20 sierpnia 2025 roku — piknik integracyjny pt. ,Moze, nad morze?”, organizowany na
terenie DPS w Biskupicach,

- 10 wrzesnia 2025 roku — spotkanie na terenie DPS w Skrzynnie pt. ,, od inspiracji do
integracji”,

- 17 wrzesnia 2025 roku - ,TOUR DE PALACE” na zaproszenia DPS w Chrdscin — Wies,

- 27 listopada 2024 roku — wieczdr andrzejkowy , na zaproszenie DPS Sieradz filia

Rozdzaty.

Ponadto w okresie od 27 do 31 pazdziernika 2025 roku piecioro naszych Mieszkancow

uczestniczyto w projekcie pt. , Intensywne warsztaty dla oséb z réznymi

niepetnosprawnosciami w wielu 60 lat i wiecej — , Lepsze jutro” dofinansowanego ze Srodkéw

PFRON organizowanego przez Fundacje Rozwdj - Lepsza Przyszto$é. W trakcie trwania
projektu mieszkancy intensywnie uczestniczyli w warsztatach i wsparciu psychologiczno —

terapeutycznym oraz zajeciach doradczych NGO.

5. Sytuacja finansowa jednostki
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WYKONANIE PLANU FINANSOWEGO DOCHODOW | WYDATKOW W 2025 ROKU

DziAt 852 PomMoOC SPOLECZNA
RozpziAr 85202 Domy POMOCY SPOLECZNE)
dochodow 7 742 441,09 zt
wydatkow 10342 279,98 zt
Dziat 700 Gospodarka Mieszkaniowa
Rozdziat 70005 Gospodarka Gruntami i Nieruchomosciami
WYKONANIE DOCHODOW 8 000,00

Zt

(PRZY PLANIE DOCHODOW Z DZIAtU 700 W KwocIE 8 000,00zt)

Co stanowi tgcznie 100,12% przy ogdlnym planie dochodéw -7 733 115,00 zt.
Plan wydatkow kwocie 10 361 977,19 zt wykonano w 99,81% planowanych wydatkéw.

Planowane zadania w zakresie dochodow wykonane zostaty wg paragrafowej podziatki

klasyfikacji budzetowej dochoddéw nastepujgco:

§ 075 — Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatku 8 000,00 zt
-odptatnosc za dzierzawe dziatki oraz budynku stodoty
§ 083 — Wptywy z ustug 7 732 185,72 zt

-odptatnosc za pobyt i Swiadczone ustugi w zakresie pomocy spotecznej

§ 092-odsetki 90,17 zt
§ 094- wptywy z rozliczen z lat ubiegtych 1 950,00zt
§ 097 — Réine dochody 215,20 zt

-wynagrodzenie dla ptatnika tytutem rozliczen ZUS
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Liczba mieszkancéw przebywajgcych w DPS w 2025r. wyniosta 100 oséb-

(Sredniorocznie 99,64).

Zadania w zakresie finansowym i rzeczowym planu wydatkow ogétem zrealizowano w

tacznej kwocie 10 342 279,98 zt

w tym:
Wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 8 292 518,86 zt
§4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 5679 361,16 zt

Z wydatkéw w tym § wyptacono m.in. zobowigzania wobec pracownikdw tytutem naleznych do

wyptaty nagrdd jubileuszowych odpraw pienieznych.

nagrody jubileuszowe wyptacone 10 pracownikom 112 020,27 zt

odprawa emerytalna wyptacona 3 pracownikom 107 128,38 zt

Zatrudnienie w 2025r wyniosto srednio — 74,4 et i 810s6b.

Wyptacono réwniez dodatki do wynagrodzen wraz z pochodnymi na kwote 998293,04zt za okres
od stycznia do grudnia 2025r- zgodnie z programem rzgdowym ,,Dofinansowanie wynagrodzen
pracownikdéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego

na lata 2024-2027".

§4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 843 366,90 zt
§4110 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 133 166,58 zt
§4120 Sktadki na FP 14 882,26 zt
§ 4780 Sktadki na FEP 6 877,30 zt

§4040  podatkowe wynagrodzenie roczne 404 844,02z1

§4110  skfadki na ubezpieczenia spoteczne 1028 444,79 zt
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§4120  sktadki na Fundusz Pracy 115 888,66 zt
§4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 695,40 1
$4780  Fundusz Emerytur Pomostowych 50 249,96 zt
§4710 Sktadka na PPK 2 741,83 zt
Wydatki biezgce ogétem: 2018 761,12 zt

z czego sfinansowano:

§ 3020-wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 4 835,59 zt

§ 4210- zakup materiaftow i wyposazenia 632 018,61 zf

w tym paragrafie zakupiono na potrzeby Domu:

- opat stuzacy do ogrzewania pomieszczen oraz wytwarzania pary

technologicznej dla potrzeb kuchni i pralni 355 854,91 zt

- artykuty techniczne, czesci zamienne, materiaty na potrzeby

remontow przeprowadzanych we wtasnym zakresie 61 871,07 zt

- srodki czystosci dla mieszkaricéw, srodki chemiczne na potrzeby

pralni, kuchni oraz utrzymania czystosci i dezynfekcji w pomieszczeniach dps 86 596,73 zt

- sprzet agd, wyposazenie 31653,17 z

- art. odziezowe, 32 375,13 zt

- materiaty biurowe 11 128,04 zt

- akcesoria komputerowe 17 366,20 zt

- paliwo do pojazdéw stuzbowych oraz czesci zamienne 22 146,95 zt

- artykuty zakupione na terapie zajeciowg 8 336,21 zt
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- prenumerata czasopism

§ 4220 zakup srodkow zywnosci

4 690,20 zt

594 999,75 zt

(zakup pieczywa, wedlin i miesa, nabiatu, owocéw i warzyw, produktow macznych, ryb i art.

ttuszczowych)

Srednia stawka dzienna wydatkéw ponoszonych na wyzywienie w rozliczeniu osobodni

zywienia mieszkarncow w 2025r. wyniosta — 17,15 zt. W 2025 roku jednostka nasza wydata do

uzytku artykuty spozywcze pochodzgce z darowizn tacznie o wartosci — 1 544,30zt.

§ 4230 zakup lekow i materiatow medycznych

25 382,74 zt

Przecietnie koszty lekdw i Srodkow opatrunkowych na 1 mieszkanca wyniosty okoto 21,15 zt

na miesiac.

§ 4260 zakup energii

w tym:

- zuzycie energii elektrycznej
- zuzycie wody

- zuzycie gazu

§ 4270 zakup ustug remontowych

Wydatki w tym paragrafie poniesiono gtéwnie na:
- remonty biezgce i konserwacje sprzetu i urzadzen
- dozdr techniczny

- konserwacje i naprawy $r. transportu

§ 4280 zakup ustug zdrowotnych

§ 4300 zakup pozostatych ustug
w tym:
-przeglady pojazdow stuzbowych

-ustugi pocztowe
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162 737,64 zt

121 736,13 zt

40 526,46 zt

475,05 zt

54 999,69 zt

46 226,71 zt

1 200,00 zt

7 572,98 zt

3690,00 zt

268 819,48 zt

655,00 zt
5239,52 zt



-wywdz nieczystosci komunalnych i ustugi dezynfekcji

-abonament RTV, optata za odbiér programéw telewizyjnych NC+

-obstuga z zakresu BHP

-ustugi kominiarskie

- aktualizacja oprogramowan

- optata za monitoring, wyrobienie kluczy, p.poz, inwentaryzacja budowlana

przeglad budynkow

§ 4360 opftaty z tyt. zakupu ustug telefonii komorkowej

§ 4390 zakup ustug obejmujgcych wykon. ekspertyz, opinii i analiz
§ 4440 odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

§ 4430 rozne opftaty i sktadki (ubezpieczenia sr transportu, mienia)
§ 4520 optaty na rzecz samorzqgdu

w tym:

-optata za trwaty zarzad

-podatek rolny

§ 4480 podatek od nieruchomosci

§ 4700 szkolenie pracownikow

Wydatki majgtkowe

§ 6060 wydatki na zakupy inwestycyjne

61 446,38 zt
1433,46 zt
10 479,60 zt
16 528,00 zt
6 783,45 zt
166 254,07zt

3446,62 zt

8 254,53 zt
222 981,00 zt
20 801,27 zt
5574,00 zt

4 200,00 zt
1374,00 zt
2763,00 zt
7 457,20 zt

31 000,00 zt

W zataczeniu do sprawozdania z wykonania budzetu za 2025rok, DPS w Biskupicach

przedstawia informacje z zakresu zobowigzan i naleznosci. Zgodnie ze sprawozdaniem

rocznym Rb-N o stanie naleznosci oraz wybranych aktywoéw finansowych, informujemy, ze na

koniec okresu sprawozdawczego wystepuja naleznosci wymagalne w kwocie 32 291,42 zt

z tytutu odptatnosci za pobyt mieszkancow (tzw. zalegtosci w odptatnosci). Ponadto nie

wystgpity zadne naleznosci, ktdre nie zostaty przedawnione ani umorzone.

Zobowigzania wymagalne na koniec okresu sprawozdawczego wystgpity z tytutu

dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2025rok w kwocie 512 791,41zt (§ 4040-

426214,87zt, § 4110- 74 417,11z, § 4120 — 8 274,01 zt, § 4780- 3 702,41z1, § 4710-

183,01).Takze pozostaty zobowigzania z kontrahentami na koncie 201-01 z tytutu optat
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pocztowych w kwocie 318,20z1, oraz z tytutu opfat za energie elektryczng w kwocie

20856,46zt.

6. Najwazniejsze wydarzenia i osiggniecia jednostki

- Trwajg prace przygotowawcze do inwestycji jakie w nastepnych latach bedg realizowane
na terenie Domu Pomocy Spotecznej w Biskupicach, na mocy uchwat Zarzgdu Powiatu
Sieradzkiego, rozpoczeto przygotowania do ,,Modernizacji kottowni wraz z montazem
odnawialnych Zrédet ciepta i energii elektrycznej w budynku — Pawilon A” oraz ,Wymiany
stolarki okiennej w budynku patacu wpisanym do rejestru zabytkéw — Pawilon B”.

- Wykonywana jest dokumentacja projektowa wraz z uzgodnieniami oraz pozwoleniami na

wykonanie wymiany stolarki okiennej w budynku patacu wpisanym do rejestru zabytkéw —

Pawilon B.

Wykonano analizy do wykonania dokumentacji modernizacji kottowni wraz z montazem

odnawialnych Zrédet ciepta i energii elektrycznej w budynku — Pawilon A.

Zakonczono remont wewnatrz budynku Pawilon ,,C” obejmujgcy remont ciggdw

komunikacyjnych, instalacji przeciwpozarowej, stotéwki, swietlicy i cze$ci pokoi

mieszkalnych, zakupiono/wymieniono cze$¢ umeblowania pokoi mieszkarncow.

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej
w Biskupicach

StAWOMIR JANIAK
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Zatgcznik nr 4

Zatgcznik nr 4 Sprawozdanie z dziatalnosci DPS w Sieradzu (ul. Armii Krajowej 34)

SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu

za rok 2025

1. Liczba oséb korzystajacych z ustug jednostki:

Stan Mieszkancow na dzien 31.12.2025 r. wynosit 312 o0sdb.
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Sredni stan obsady miejsc statutowych w 2025 r. - mieszkaricéw dla ktérych jednostka nasza
Swiadczyta ustugi pomocy spotecznej, skierowanych na podstawie decyzji administracyjnych

na zasadach obowigzujacych:

-do 01.01.2004 r. (stare zasady) wynosit: 43,25
- po 01.01.2004 r. (nowe zasady) wynosit: 267,46
Srednio tacznie: 310,71

Na dzien 31.12.2025 roku w Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu przebywaty 193 osoby,
natomiast w filii w Rozdzatach 119 oséb w tym 34 osoby w oddziale dla przewlekle
psychicznie chorych , a 85 oséb w oddziale dla oséb niepetnosprawnych intelektualne

z oddziatem dla dziecii mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie. W roku 2025 do Domu
w Sieradzu przyjeto 53 osoby (35 osdb na profil dla przewlekle somatycznie chorych oraz 18
na profil dla oséb w podesztym wieku) zmarty 52 osoby, 3 osoby zrezygnowaty z pobytu,

2 osoby odeszty z uwagi na czasowg decyzje.

Do filii w Rozdzatach przyjeto 11 oséb ( 5 oséb na profil dla przewlekle psychicznie chorych,
6 0sOb na profil niepetnosprawnych intelektualnie) 8 oséb zmarto (5 0séb z oddziatu dla

psychicznie chorych, 3 osoby z oddziatu dla niepetnosprawnych intelektualnie).

Podziat wiekowy mieszkancow DPS w Sieradzu
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2
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B Sieradz Rozdzaty
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2. Zatrudnienie kadry w jednostce w 2025 roku.

Przecietny stan zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy stanowit 220,50 etatu, w tym pracujgcych w szczegdlnych warunkach lub
w szczegdlnym charakterze w rozumieniu przepisdéw o emeryturach pomostowych 57,75

etatu.

3. Przebieg realizacji zadan i problemow w tym zakresie napotykanych w okresie

sprawozdawczym.

Dom Pomocy Spotecznej Swiadczyt ustugi zgodnie z obowigzujgcym standardem. W zakresie

potrzeb bytowych zapewniat miejsce zamieszkania i wyzywienia.

Opieke medyczng nad Mieszkaricami Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu i filii w Rozdzatach
sprawowat Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Medicus”, 98-200 Sieradz, ul. Jana Pawta
n12.

Opieke psychiatryczng sprawowato Centrum Psychiatryczne w Warcie. Mieszkancy korzystali
z refundowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia lekéw i Srodkow zaopatrzenia

ortopedycznego.

W obu Domach funkcjonujg Zespoty Terapeutyczno- Opiekuncze, ktérych zadaniem jest
opracowywanie Indywidualnych Planéw Wsparcia. Mieszkaricy moga korzystac réwniez

z pomocy psychologa.

Dom posiada gabinety rehabilitacji. W roku 2025 odbyty sie 24 turnusy rehabilitacyjne, liczba
0s0b rehabilitowanych przytézkowo — 89 Sieradz, 11 filia Rozdzaty, liczba konsultacji lekarza
rehabilitacji- 20 Sieradz, 4 filia Rozdzaty, liczba oséb korzystajgcych z zabiegdéw
rehabilitacyjnych —430 Sieradz, 72 filia Rozdzaty. Liczba wykonanych zabiegdéw — 42384
Sieradz, 4890 filia Rozdzaty.

Dom zgodnie z obowigzujgcymi standardami organizowat i prowadzit terapie zajeciowaq oraz

dziatalnos$¢ kulturalno-oswiatowa.
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W ramach aktywizacji mieszkaricow w DPS w Sieradzu odbyto sie 36 imprez( przedstawienia,

zabawy, wyjazdy, akademie), natomiast w Rozdzatach 31 imprez, w tym réwniez poza

powiatem sieradzkim.

Sytuacja finansowa jednostki:

Wykonanie Plan budzetu Wykonanie 4/2
budzetu 2025 rok budzetu
Nazwa
2024 rok 2025 roku
1 2 3 4 5
Dochody - ogétem 22 386 222,13 25 885 462,00 25 889 360,67 115,65%
Dochody - ogétem - dziat
700 188 771,34 695 143,00 700 261,06 370,96%
Rozdziat 70005 188 771,34 695 143,00 700 261,06 370,96%
Dochody - ogétem - dziat
852 22 197 450,79 25190 319,00 25189 099,61 113,48%
Rozdziat 85202 22 197 450,79 25190 319,00 25189 099,61 113,48%
Wydatki - ogétem 27 094 874,74 31773431,73 31740 837,15 117,15%
Wydatki - ogétem - dziat
852 27094 874,74 31773431,73 31740 837,15 117,15%
Rozdziat 85202 w tym: 27 094 874,74 31773431,73 31740 837,15 117,15%
Swiadcz. na rzecz oséb
fizycznych 29 049,79 50 530,00 50527,55 173,93%
Wynagrodzenia osobowe | 21 268 279,33 24 817 491,73 24792 322,06 116,57%
Wydatki biezace 5672 050,37 6268 021,00 6 262 496,03 110,41%
Wydatki i zakupy
inwestycyjne 125 495,25 637 389,00 635491,51 506,39%

4. Najwainiejsze wydarzenia i osiggniecia placowki:

Wydatki i zakupy inwestycyjne.

1. Wydatek na kwote 29.450 zf na zadanie inwestycyjne pn. ,, Montaz klimatyzacji

w kuchni w budynku Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu”.
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2. Wydatek na kwote 197.964 zt na zadanie inwestycyjne pn. , Wymiana windy
w budynku Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu filia w Rozdzatach”

z dofinansowaniem na kwote 98.982 zt, Srodki pochodzity z Paristwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

3. Wydatek na kwote 66.742,50 zt na zadanie inwestycyjne pn.,Wykonanie i montaz
altany wraz z wykonaniem podtoza z kostki brukowej w parku Domu Pomocy
Spotecznej w Sieradzu”.

4. Wydatek na kwote 92.000 zt na zadanie inwestycyjne pn.,,Montaz monitoringu
wizyjnego na terenie Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu”.

5. Wydatek na kwote 20.000 zt na zakup inwestycyjny tj. pieca elektrycznego ( 3
komory) z termoobiegiem do kuchni Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu.

6. Wydatek na kwote 32.700: zakup sprzetu rehabilitacyjnego tj. rotora neurologicznego
do ¢éwiczen biernych i czynnych DUO (do koriczyn gérnych i dolnych)

z dofinansowaniem na kwote 26.160 zt, Srodki pochodzity z rezerwy Wojewody
tédzkiego z przeznaczeniem na dofinansowanie zadania pn. ,,Zakup sprzetu
rehabilitacyjnego w Domu Pomocy Spotfecznej w Sieradzu, ul. Armii Krajowej 34, 98-
200 Sieradz”.

7. Wydatek na kwote 16.227,30 zt na zakup inwestycyjny tj. wirdwke do rehabilitacji
w Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu.

8. Wydatek na kwote 129.732,71 zt na zakup inwestycyjny tj. samochodu do przewozu
positkéw do filii w Rozdzatach.

9. Wydatek na kwote 23.000 zt na zakup inwestycyjny tj. traktorka koszgcego do
pielegnacji parku w Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu.

10. Wydatek na kwote 27.675 zt na zakup inwestycyjny tj. cyklinarke do podtég w Domu

Pomocy Spotecznej w Sieradzu.

tacznie w 2025 roku zrealizowano wydatki inwestycyjne na kwote 386.156,50 zt poz. 1-4,

oraz zakupy inwestycyjne na kwote 249.335,01 zt poz. 5-10
Remonty.
1. Prace remontowo-budowlane na kwote 52.988,40 zt polegajace na skuciu ptytek,

uktadanie ptytek, fugowanie, gruntowanie, wykonczenie listwami, silikonowanie
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naroznikdw, montaz kratek sciekowych i wentylacyjnych w budynku Domu Pomocy
Spotecznej w Sieradzu tj. kuchnia, kuchenka przy sekretariacie, pom. dyzurujgce na
1,2 i 3 pietrze).

Prace remontowo-budowlane na kwote 20.736 zt polegajgce na remoncie podtogi na
korytarzu | pietra sektora B tj. zrywanie starych poszy¢, gruntowanie, naprawa
spekan i ubytkow, wylanie masy samopoziomujgcej, szpachlowanie, szlifowanie.
Prace remontowo-budowlane w pralni filii w Rozdzatach na kwote 17.700,00 zt
polegajgce na demontazu, montazu i obrébki 14 szt. okien .

Prace budowlano — montazowe drzwi aluminiowych zewnetrznych 2 szt. na kwote
14.629,68 zt

na parterze Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu.

Prace remontowo-budowlane na kwote 4.581,75 zt polegajgce na uzupetnieniu ptytek
podtogowych i Sciennych wraz z zabudowa wanny w filii w Rozdzatach.

Prace remontowo-budowlane na kwote 20.736 zt polegajgce na remoncie podtogi na
korytarzu | pietra sektora B tj. montaz wyktadziny z listwami wyobleniowymi.

Prace remontowo-budowlane na kwote 16.000 zt polegajgce na remoncie podtogi na
korytarzu | pietra sektora A tj. zrywanie starych poszy¢, gruntowanie, naprawa
spekan i ubytkéw, wylanie masy samopoziomujacej, szpachlowanie, szlifowanie.
Prace remontowo-budowlane na kwote 23.999,33 zt polegajace na remoncie podtogi
na korytarzu | pietra sektora A tj. montaz wyktadziny z listwami wyobleniowymi.
Prace budowlano — montazowe drzwi aluminiowych wewnetrznych 2 - skrzydtowych
przeciwpozarowych na kwote 22.448,88 zt na IV pietrze Domu Pomocy Spoteczne;j

w Sieradzu.

tacznie w 2025 roku wykonano prace remontowo-budowlane na kwote 193.820,04 zt.

W ramach realizacji rzadowego programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen

pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku

motywacyjnego na lata 2024 — 2027” otrzymano i wydatkowano w 2025 roku kwote

3.050.730,18 zt na wyptate ww. dodatkéw dla pracownikdéw Domu Pomocy Spotecznej

w Sieradzu i filii w Rozdzatach.
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Zatacznik nr 5

Zatgcznik nr 5 Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej dla Dzieci i
Mtodziezy Niepetnosprawnych Intelektualnie Zgromadzenia Siostr Urszulanek SJK
w Sieradzu

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI W ROKU 2025DOMU POMOCY SPOtECZNEJ ZGROMADZENIA SIOSTR
URSZULANEK SIK W SIERADZU

1. Liczba oséb korzystajacych z ustug jednostki: wynosita srednio 35 oséb, w tym 6
Ukraina.
2. Zatrudnienia kadry w jednostce:
ogoétem 28 osoby (26,25 etaty):
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e dziat terapeutyczno-opiekunczy 18 osdéb (17, 25 etatéw),
e dziat administracyjny 2 osoby (2 etaty),
e dziat gospodarczy i obstugi 8 osoby (7 etatow).
3. Przebiegu realizacji zadan i probleméw w tym zakresie napotykanych w okresie
sprawozdawczym:
Personel domu zapewnit mieszkaricom catodobowg opieke oraz zaspokoit
potrzeby bytowe, opiekuricze, terapeutyczne i wspomagajace. Ustalat
szczegdtowy zakres ustug dla podopiecznych z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb i mozliwosci. Realizujgc zadanie w zakresie
merytorycznym nie napotkatySmy znaczgcych probleméw.
4. Sytuacja finansowa jednostki:
Kwota dotacji na 2025r. wystarczyta na czesciowe pokrycie wynagrodzen
osobowych. Dodatkowa dotacja na utrzymanie standardéw wydatkowana
zgodnie z zatozeniami. Dotacja na dodatki motywacyjne wykorzystana zgodnie
z przeznaczeniem.
5. Najwazniejsze wydarzenia i osiggniecia jednostki:
e utrzymujemy wysoki poziom pielegnacji lezgcych mieszkaricow,
e posiadamy profesjonalny, zaangazowany personel,
e dostosowujemy terapie do mozliwosci i potrzeb podopiecznych,
e wspotpracujemy z dzie¢mi i mtodziezg szkét w celu integracji ze
Srodowiskiem,
e organizujemy imprezy kulturalno — wypoczynkowe we wtasnym zakresie:
zabawy, Dzien Dziecka, wycieczki i in.
e bierzemy udziat w turnusach wypoczynkowych nad morzem,
6. Realizacji strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych:
» dziatamy na rzecz oséb niepetnosprawnych,
» dostosowalismy DPS pod wzgledem warunkdw lokalowych i kadrowych do
standardéw okre$lonych w przepisach,

» posiadamy wysoki standard swiadczonych ustug.

Sieradz, 20. 02. 2026r. Marzanna Jama

126 |Strona



Zatacznik nr 6

Zafacznik nr 6 Sprawozdanie z dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Sieradzu

Syntetyczne sprawozdanie z dziatalnosci

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sieradzu w 2025 roku

1. Liczba rzeczywista uczestnikow wg stanu na dzien 31 grudnia roku
sprawozdawczego - 39, w podziale na kategorie uczestnikow: A-4, B-24, C-9,

w tym osoby ze spektrum autyzmu 3 ize sprzezong niepetnosprawnoscig 6.

Liczba statutowa 37.
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Zmiany w liczebnosci i sktadzie osobowym grupy uczestnikdw w ciggu roku
sprawozdawczego oraz przyczyny tych zmian:
e Stan uczestnikdw na dzien 31 grudnia 2024 r. — 39 oséb,
e Stan uczestnikdw na dzien 31 grudnia 2025 r. — 39 oséb,
e Roczna liczba objetych wsparciem — 44 osoby,
e Przybyto w 2025 r. — 5 0sdb,
e Ubytow 2025 r. - 5 0sdéb (z powodu: przyczyn osobistych, pogorszenia
stanu zdrowia, wygasniecia decyzji administracyjnej).
Wykorzystanie miejsc oraz wnioski z analizy obecnosci uczestnikow:
e Srednioroczna frekwencja uczestnikow: 77,13 %
e Nie osiggnieto 100% frekwencji z powodu: wyjazdéw rodzinnych, hospitalizacji, absencji

chorobowej, wyjazdéw do sanatorium czy turnusy rehabilitacyjne.

2. Zasoby kadrowe - stan na dzieh 31.12.2025r.:
tacznie 9,775 etatéw; 12 pracownikow.

Stanowiska/etaty:

e stanowiska administracyjne: 1,575 etatu (1 etat dyrektor, 0,375 etatu gt. ksiegowy,
0,2 etatu pomoc administracyjna)

e bezposrednio zaangazowane w proces dziatalnosci wspierajgco - aktywizujgcej:
7,5 etatow (1 etat pedagog, 1 etat specjalista pracy socjalnej, 4 etaty terapeuta,
1 etat instruktor terapii zajeciowej, 0,5 etatu opiekun)

e stanowiska gospodarcze: 0,7 etatu (0,2 etatu sprzgtaczka, 1 pracownik -

0,5 etatu kierowcy autobusu).

3. Przebieg realizacji zadan i problemoéw w tym zakresie napotkanych w okresie
sprawozdawczym
W ramach realizacji zadars Srodowiskowy Dom Samopomocy $wiadczyt

dla uczestnikdéw ustugi w zakresie:

Lp. | Nazwa formy Srednia liczba Efekty prowadzonej formy wsparcia
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wsparcia, o ktérych
mowa w § 14
rozporzadzenia w

sprawie $ds

uczestnikow
treningu /zajeé
w ciggu roku

sprawozdawczego

Trening dbatosci

o wyglad zewnetrzny

odbytych 91 zajec
w ciggu roku,

czas trwania zajec:
codziennie przez
2 godziny

w grupach 5-6-

osobowych

Uczestnicy rozwijali umiejetnosc
autokontroli wtasnego wygladu oraz
wzbogacali swdj warsztat higieniczny
o umiejetnos$é stosowania
odpowiednich produktow
pielegnacyjnych. Wykazywali dbatos¢
o higiene rak oraz — przy wsparciu
terapeuty — wrazliwos¢ na barwe

i kompozycje podczas doboru
elementéw wizerunku. Samodzielnie
lub przy pomocy suszyli wtosy

z uzyciem suszarki. Starali sie
utrzymywadé nienaganny wizerunek
dostosowany do charakteru
wydarzenia, sezonu oraz pory dnia.
Dbali o codzienng swiezos¢ garderoby,
potrafili akcentowad stro;j
odpowiednimi akcesoriami oraz — pod
okiem terapeuty — prawidtowo
wykonywali czynnosci zwigzane

z czyszczeniem obuwia.

Trening nauki higieny

odbytych 106
zajeé w ciggu
roku,

czas trwania zajec:
codziennie przez
2 godziny

w grupach

Uczestnicy wykazujg samodzielnos¢

w zakresie kgpieli oraz zachowuja
wiasciwg sekwencje dziatan
higienicznych. Samodzielnie postuguja
sie akcesoriami higienicznymi, a przy
wsparciu opiekunéw przestrzegajg

zasad higieny podczas menstruacji.
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5-6-osobowych

Opanowali prawidtowg technike mycia
zebdéw oraz respektujg zasade
wytgcznosci przedmiotéw osobistych.
Wiedzg, jak utrzymac skére twarzy

w dobrej kondycji, dbajg o czystosé
matzowin usznych oraz wykazuja
zrozumienie wptywu higieny osobistej

na zdrowie fizyczne i spoteczne.

Trening kulinarny

odbytych 206
zajec¢ w ciggu

roku,

czas trwania zajec:

codziennie przez
5 godzin
w grupach

6 -7 osobowych

Uczestnicy podczas treningu
przygotowywali gorgce positki oraz
poczestunki na organizowane przez
SDS wszelkiego rodzaju spotkania
integracyjne. Podczas treningow
uczestnicy nabywali umiejetnosci:
wstepnej obrébki produktéw,
przygotowywania prostych positkow
wedtug okreslonego schematu
dziatania, zapoznali sie z zasadami
prawidtowego przechowywania
zywnosci, nabywali i utrwalali
umiejetnosci bezpiecznego
postugiwania sie sprzetami AGD,
nabywali umiejetnosc¢ korzystania

z przepiséw kulinarnych, wyrabiali
nawyk zaktadania odziezy ochronnej,
poznawali zasady racjonalnego
odzywiania sie, uczyli sie utrzymywania
w czystosci pracowni, jadalni oraz
urzadzen AGD, przygotowywali menu,
planowali wydatki, uczyli sie

estetycznego nakrywania do stotu oraz
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dekoracji potraw.

Trening umiejetnosci

odbytych 206

Trening obejmowat doskonalenie

praktycznych zajeé w ciggu umiejetnosci przydatnych

roku, w codziennym zyciu np. nauke

czas trwania zajec¢: | sktadania ubran, doskonalili

codziennie przez i uczyli sie prania recznego i obstugi

1 godzine pralki automatycznej, obstugi zelazka,

w grupach ksztatcili umiejetnosci dbania

6 -7 osobowych o czystosc i porzadek
w pomieszczeniach. Pod nadzorem
terapeuty uczestnicy wycierali kurze,
sprzatali, zamiatali, myli podtogi,
stoliki, krzesta, dbali o porzadek
w placéwce oraz salach zajeciowych.
Uczyli sie wtasciwego segregowania
$mieci, prasowali Scierki, reczniki,
fartuszki, uczyli sie czyscic¢ ubrania
i obuwie sezonowe.

Trening odbytych 41 zajeé¢ | Uczestnicy doskonalili umiejetnosé

gospodarowania
wiasnymi srodkami

finansowymi

w ciggu roku,

czas trwania zajec:

2 razy w tygodniu
przez 2 godziny
w grupach

5-6-osobowych

rozpoznawania nominatow i ich
wartosc oraz orientowali sie w cenach
podstawowych produktéow i ustug.
Umiejetnie gospodarowali pieniedzmi,
pamietajgc o koniecznosci regulowania
rachunkéw w pierwszej kolejnosci.
Rozrézniali profile sklepdw i ich
asortyment, bez trudu odnajdywali
potrzebne produkty na pétkach
sklepowych oraz potrafili przechodzi¢
caty proces zakupowy — od pomystu na
danie, poprzez przygotowanie listy

zakupow, az po samodzielne
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dokonanie transakcji. Wiedzieli,

z jakiego tytutu otrzymywali Srodki
finansowe, Swiadomie zarzadzali
budzetem, przewidujgc wysokos$é
wydatkéw cyklicznych oraz dokonywali
przemyslanych wyboréw podczas

zakupodw.

Trening umiejetnosci
Interpersonalnych
i rozwigzywania

problemoéw

zajecia odbywaty
sie podczas
wszystkich
treningdw oraz
zgodnie
indywidualnymi
potrzebami

uczestnikow.

Uczestnicy doskonalili i nabywali
umiejetnos¢ skutecznego
komunikowania sie, nawigzywania

i podtrzymywania relacji spotecznych
oraz wyrazania wtasnych mysli i uczué.
Doskonalili i nabywali umiejetnos¢
prowadzenia rozmowy, aktywnego
stuchania oraz wspétpracy w grupie.
Uczyli sie stosowania zasad
asertywnosci, konstruktywnego
rozwigzywania konfliktéw i wiasciwe;j
komunikacji z otoczeniem. Doskonalili
postugiwanie sie formami
grzecznosciowymi, okazywanie
szacunku innym oraz udzielanie
informacji zwrotnych. Nabywali

i rozwijali umiejetno$¢ zachowania sie
w sposoOb spotecznie akceptowany,
kontrolowania wtasnych emocji

i zachowan, radzenia sobie w nowych
sytuacjach oraz wtasciwego
funkcjonowania w instytucjach

publicznych.

Terapia ruchowa w

tym: zajecia

odbytych 151

zajec¢ w ciggu

Uczestnicy utrzymywali lub doskonalili

sprawnosc fizyczng, co sprzyja
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sportowe turystyka

i rekreacja

roku,

czas trwania zajec:
codziennie przez
2 godziny

w grupach 6- 8

osobowych

zwiekszeniu samodzielnosci

i niezaleznosci spotecznej. Znaja

i przestrzegajg zasad bezpieczenstwa
podczas korzystania ze sprzetu
rehabilitacyjnego. Uczestniczg w
spacerach oraz marszach Nordic
Walking, znajg swoje mozliwosci

i ograniczenia ruchowe, wykonujg
proste ¢wiczenia usprawniajgce oraz
systematycznie poprawiajg kondycje
fizyczng. Zmniejszajg nadmierne
napiecie miesniowe oraz doskonalg

koordynacje wzrokowo-ruchowsa.

Trening umiejetnosci
komunikacyjnych,
w tym
z wykorzystaniem
alternatywnych
i wspomagajacych
sposobow
porozumiewania sie,
w przypadku oséb
z problemami

w komunikacji

zajecia odbywaty
sie podczas
wszystkich
treningdw oraz
zgodnie
indywidualnymi
potrzebami

uczestnikow.

Uczestnicy usprawniali komunikacje
interpersonalng w zakresie zaréwno
komunikacji werbalnej, jak

i niewerbalnej. W przypadku oséb

z trudnosciami w mowie werbalnej
stworzono warunki do nauki
rozumienia i stosowania
alternatywnych form porozumiewania
sie, takich jak znaki manualne,
odczytywanie mowy ciata, znaki
graficzne czy pismo. Uczestnicy
rozwijali umiejetnos¢ wyrazania swoich
potrzeb i emocji w sposdb adekwatny

i zrozumiaty dla otoczenia. Postep
obejmowat réwniez doskonalenie
rozpoznawania, rozumienia i wyrazania
uczué, co sprzyjato poprawie jakosci

relacji spotecznych oraz zwiekszeniu
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samodzielnosci komunikacyjnej.

Zajecia w pracowni
technicznej

i rekodzieta

odbytych 19 zajeé

w ciggu roku,

czas trwania zajec:

codziennie przez
3 godziny
w grupach 6-7

osobowych

Uczestnicy wykonywali drobne
naprawy w obrebie gospodarstwa
domowego oraz poznawali narzedzia
wykorzystywane w pracowni
technicznej. Doskonalili umiejetnosci
z zakresu rekodzieta, poznajgc nowe
techniki i formy pracy. Uczyli sie
przygotowywania materiatow

do realizacji powierzonych zadan,
wykonywania prostych prac z drewna
przy uzyciu narzedzi recznych, obrébki
drewna papierem $ciernym oraz
urzgdzeniami recznymi, a takze
malowania wykonanych przedmiotdéw.
Zajecia przyczynity sie do wzrostu
umiejetnosci postugiwania sie
narzedziami, podniesienia zdolnosci
manualnych, rozwijania kreatywnosci
oraz poprawy samopoczucia
psychicznego. Uczestnicy wzmacniali
rowniez umiejetno$¢ samodzielnej
pracy i odpowiedzialnosci za

wykonywane zadania.

Zajecia w pracowni

plastyczno-tkacko-

krawieckiej

odbytych 160
zajec

w ciggu roku,

czas trwania zajec:

codziennie przez
3 godziny
w grupach 6-7

osobowych

Uczestnicy nabywali i doskonalili
umiejetnosci planowania pracy,
doboru materiatéw i narzedzi oraz
estetycznego wykonywania
powierzonych zadan. Widoczna byta
poprawa samodzielnosci, dbatosci

o porzgdek na stanowisku pracy oraz

przestrzegania zasad bezpieczenstwa.
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Zajecia sprzyjaty rozwijaniu
kompetencji komunikacyjnych poprzez
rozmowy o wykonywanych pracach,
wyrazanie opinii oraz wzajemne
wspieranie sie. Uczestnicy rozwijali
wyobraznie, kreatywnos¢ i ekspresje
twdrczg, usprawniali koordynacje
wzrokowo-ruchowg i motoryke matg,
ksztattowali cierpliwos$é, koncentracje
uwagi i wytrwatosé. Wzmacniali
poczucie sprawczosci i wiary we
wiasne mozliwosci, a takze integrowali
sie z grupg, doskonalgc umiejetnosé
wspotpracy. Zajecia przyczynity sie
rowniez do konstruktywnego
spedzania czasu wolnego oraz
poprawy samopoczucia

i satysfakcji z podejmowanej

aktywnosci.

Zajecia korekcyjno-

kompensacyjne

odbytych 146
zajec¢ w ciggu

roku,

czas trwania zajec:

codziennie przez
2 godziny
w grupach 6- 8

osobowych

W okresie sprawozdawczym uczestnicy
systematycznie rozwijali i utrwalali
umiejetnosci niezbedne do
prawidtowego funkcjonowania w zyciu
codziennym. Doskonalili orientacje

w czasie i przestrzeni, obejmujaca
rozpoznawanie i nazywanie dni
tygodnia, miesiecy, por roku oraz
okreslanie prawej i lewej strony.
Utrwalali umiejetno$¢ odczytywania
godzin na zegarze oraz wykonywania
podstawowych operacji

matematycznych, co zwiekszato ich
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samodzielnos¢. Rdwnolegle rozwijali
funkcje poznawcze, takie jak
koncentracja uwagi, pamieé, myslenie
logiczne i spostrzegawczosc.
Usprawniali analize synteze wzrokowg
oraz stuchows, a takze koordynacje
wzrokowo-ruchowg, co podnosito
efektywno$¢ wykonywania zadan
wymagajgcych precyzji. Istotnym
obszarem pracy byto ksztattowanie
kultury jezyka i kompetencji
komunikacyjnych. Uczestnicy
wzbogacali stownictwo, doskonalili
formutowanie wypowiedzi oraz dbali
o poprawnos$¢ jezykowa. Utrwalali
zasady kultury osobistej i wtasciwego
funkcjonowania w sytuacjach
spotecznych. Poszerzali wiedze ogdlng
i umiejetnosci praktyczne zwigzane

z codziennym funkcjonowaniem.
Zajecia sprzyjaty rozwojowi
osobowosciowemu, wzmacniaty
samodzielnos¢, odpowiedzialnos$é oraz

aktywnos¢ spoteczna.

Zajecia nauki obstugi

komputera

odbytych 55 zajeé

w ciggu roku,

czas trwania zajec:

3 razy w tygodniu
przez
2 godziny 45

minut

Doskonalili umiejetnos¢ sprawnego
poruszania sie w witrynach
internetowych oraz korzystania

z medidéw spotecznosciowych w sposdb
bezpieczny i Swiadomy. Opanowywali
podstawowgq obstuge programow

oferowanych przez system Windows
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w grupach

6 osobowych

oraz nabywali umiejetnosci korzystania
z urzadzen peryferyjnych, takich jak
drukarka, mysz czy klawiatura.
Nabywanie umiejetnosci z zakresu
obstugi komputera wspierato ich
samodzielnos$¢ oraz utatwiato
funkcjonowanie w zyciu codziennym

i spotecznosci.

Zajecia kota

fotograficznego

odbytych 53 zajeé
w ciggu roku, czas
trwania zajec:

3 razy w tygodniu
przez 1 godzine
30 minut

w grupach

6 osobowych

Podopieczni rozwijali i nabywali
umiejetnosci w zakresie obstugi
aparatu fotograficznego oraz kamery
wideo. Wzrastato ich zainteresowanie
kulturg i pieknem wtasnego regionu.
Uczestnicy zdobywali podstawowe
kompetencje w zakresie obstugi
oprogramowania wykorzystywanego
do fotografii cyfrowej oraz obrébki
zdjec. Rozwijali kreatywnosc i tworcze
podejscie do wykonywanych zadan.
Zwiekszata sie ich uwaga na estetyke
uje¢, kompozycje i detale. Angazowali
sie w dokumentowanie wydarzen

i codziennego 2ycia SDS. Uczestnicy
zyskiwali poczucie spetnienia oraz
Swiadomos¢, ze petnig wazng role

w spotecznosci SDS.

Pomoc w dostepie
do sSwiadczen

zdrowotnych

Dziatania
prowadzone byty
w zaleznosci

od

Uczestnicy uzyskali informacije
dotyczace przystugujgcych im
Swiadczen zdrowotnych oraz zasad

korzystania z opieki medyczne;.
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indywidualnych
potrzeb

uczestnikow.

Obejmuje to m.in. mozliwosci
rejestracji do lekarzy specjalistow,
dostep do podstawowej opieki
zdrowotnej oraz procedury zwigzane
z leczeniem i profilaktyka. Dziatania te
przyczynity sie do zwiekszenia
Swiadomosci zdrowotnej uczestnikéw,
ufatwity

im korzystanie z dostepnych form
opieki medycznej oraz wzmocnity
poczucie bezpieczenstwa w kontaktach

z instytucjami ochrony zdrowia.

Poradnictwo socjalne

Dziatania
prowadzone byty
w zaleznosci od
indywidualnych
potrzeb

uczestnikow.

Uczestnicy byli informowani

o przystugujgcych im prawach,
dostepnych formach wsparcia oraz
mozliwosciach korzystania z pomocy
instytucjonalnej. Przekazywane
informacje dotyczyty m.in. Swiadczen
im przystugujacych, procedur
urzedowych oraz zasad
funkcjonowania instytucji
pomocowych. Dziatania te przyczynity
sie do zwiekszenia swiadomosci
uczestnikéw, utatwity im
podejmowanie decyzji w sprawach
zyciowych oraz wptynety na poprawe
samodzielnosci w korzystaniu ze

Swiadczen zdrowotnych.

Pomoc w zatatwianiu

Dziatania

Uczestnicy nauczyli sie zasad

zatatwiania spraw urzedowych oraz
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spraw urzedowych

prowadzone byty
w zaleznosci od
indywidualnych
potrzeb

uczestnikow.

wiasciwego poruszania sie

w kontaktach z instytucjami
publicznymi. Wsparcie obejmowato
m.in. poznanie podstawowych
procedur, przygotowywanie i sktadanie
dokumentdéw oraz uzyskiwanie
niezbednych informacji. Dziatania te
wptynety na zwiekszenie
samodzielnosci uczestnikow, pewnosci
siebie oraz sprawniejsze
funkcjonowanie w sprawach formalno-

administracyjnych.

Aktywizacja

zawodowa

Cykliczne
spotkania

z doradcami
zawodowymi,

7 spotkan w ciggu
roku, w grupie

15 osdb.

W ramach aktywizacji zawodowej
uczestnicy podnosili swojg
atrakcyjnos¢ na rynku pracy oraz
nabywali umiejetnosci niezbedne do
skutecznego poszukiwania
zatrudnienia. Rozwijali umiejetnos¢
konstruowania realistycznych planow
zawodowych, odkrywali wtasne
predyspozycje, mocne strony

i mozliwosci, co sprzyjato
Swiadomemu podejmowaniu decyzji
dotyczacych przysztej aktywnosci
zawodowej. Uczestnicy poszerzyli
rowniez wiedze na temat barier
utrudniajgcych znalezienie i podjecie
pracy oraz sposobow ich
przezwyciezania, co zwiekszyto ich

gotowos¢ do wejscia na rynek pracy.
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Spotkania z

rodzicami/opiekuna

mi uczestnikow

Dziatania
prowadzone byty
w zaleznosci od
indywidualnych
potrzeb rodzicow
i opiekunami

uczestnikow.

W ramach wspotpracy z rodzinami
prowadzono regularny kontakt

z rodzicami i opiekunami,
umozliwiajgcy biezgcg wymiane
informacji o funkcjonowaniu

i postepach uczestnikdow. Opiekunowie
otrzymywali wskazéwki dotyczgce
wspierania uczestnikdw w codziennym
zyciu oraz informacje o dostepnych
formach pomocy. Rodzice

i opiekunowie brali rowniez udziat

w spotkaniach okolicznosciowych
organizowanych przez placéwke,

co sprzyjato integracji oraz wzmacniato
wspotprace na rzecz uczestnikéw.
Regularny kontakt przyczyniat sie do
lepszej komunikacji, wiekszego
zaangazowania rodzin w proces
terapeutyczny oraz spdjnosci
oddziatywan w srodowisku domowym

i placowce.

Zajecia edukacyjne

0od 01.03.2026
odbytych 36 zajeé

w ciggu roku,

czas trwania zajec:

2 razy w tygodniu
przez 2 godziny
45 minut w
grupach

6 osobowych

Uczestnicy systematycznie rozwijali
umiejetno$é koncentracji uwagi,
stopniowo wydtuzajac czas skupienia
na wykonywanych zadaniach. Cwiczyli
stuchanie ze zrozumieniem, reagujac
na polecenia, pytania oraz tresci
przekazywane podczas zajec.
Wspodtpracowali w grupie, uczac sie

dzielenia zadaniami, wzajemnego
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wspierania sie oraz respektowania
zasad obowigzujgcych w zespole.
Nabywali podstawowe umiejetnosci
poznawcze i spoteczne, ktére wspieraty
ich rozwdj emocjonalny, intelektualny
i spoteczny. Dzieki regularnym
¢wiczeniom

tatwiej funkcjonowali w codziennych
sytuacjach, lepiej odnajdywali sie w
relacjach z innymi oraz stopniowo
zwiekszali swojg samodzielnos¢

w Srodowisku.

Inne

formy wsparcia

Lp.

Nazwa formy wsparcia

Srednia liczba
uczestnikow
treningu /zajeé
w ciggu roku

sprawozdawczego

Efekty prowadzonej formy wsparcia

Wyjscia do muzeum,
kina, teatru, miejsc
kultury, nauki i innych
(Teatr Pinokio,
Sieradzkie Centrum
Kultury, Palmiarnia
w todzi, Ogrdod
Botaniczny w todzi,
EC1 Centrum Nauki

i Techniki

w todzi, Planetarium

w todzi, Muzeum

Okregowe w Sieradzu,

Liczba
uczestniczacych
0s0b w zaleznosci
od mozliwosci

organizacyjnych.

Uczestnicy nabywali i rozwijali
kompetencje kulturalne poprzez udziat
w wyjsciach do muzeum, kina oraz
innych instytucji kultury i nauki.
Aktywnosci te poszerzaty ich wiedze

o $wiecie, rozwijaty zainteresowania,
ksztattowaty wrazliwosc

estetyczng oraz wspieraty umiejetnosé
funkcjonowania

w przestrzeni publicznej.
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Lesnictwo Oraczew

w Nadlesnictwie
Ztoczew, Muzeum
Miasta i Rzeki Warty
przy O/PTTK w Warcie)

Udziat w konkursach,
olimpiadach
sportowych,
warsztatach i

wydarzeniach

Liczba
uczestniczacych
0s0b w zaleznos¢
od mozliwosci

organizacyjnych

W ramach wspdtpracy z instytucjami
zewnetrznymi

i zaprzyjaznionymi placéwkami,
uczestnicy brali udziat

w konkursach plastycznych,

zewnetrznych i skali recytatorskich oraz olimpiadach
organizowanych przez | wydarzenia. sportowych, co sprzyjato rozwijaniu ich
PFRON odziat w todzi, zainteresowan, talentow oraz
Wojewddzkg Biblioteke kompetencji spotecznych. Udziat
Publiczng im. w tych wydarzeniach umozliwiat im
Marszatka J6zefa prezentowanie wiasnych umiejetnosci,
Pitsudskiego wzmacniat poczucie sprawczosci
w todzi, Regionalne i pewnosci siebie, a takze motywowat
Centrum Polityki do dalszej aktywnosci twérczej
Spotecznej w todzi, i sportowej. Aktywnosci te
Miejski Dom Kultury przyczyniaty sie do integracji ze
Ratusz w Zdunskiej sSrodowiskiem lokalnym oraz
Woli, SDS w tasku. promowaty aktywne uczestnictwo

W zyciu spofecznym.
Udziat w spotkaniach Liczba Uczestnicy doskonalili umiejetnosci

tematycznych

z zaproszonymi go$émi
( Akademia Pana
Feliksa, ,, Alpaki Cudaki”
Grono Pedagogiczne

Bursy Samorzadu

uczestniczacych
0séb w zaleznos¢
od mozliwosci
organizacyjnych

i skali

komunikacyjne i spoteczne poprzez
udziat w spotkaniach tematycznych

z zaproszonymi gosé¢mi. Aktywnosci te
umozliwiaty zdobywanie nowych
informacji, zadawanie pytan,

rozwijanie ciekawosci poznawczej oraz
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Wojewddztwa wydarzenia. ksztattowanie umiejetnosci
tédzkiego prowadzenia rozmowy i aktywnego
i Wychowankowie stuchania.

Mtodziezowej Rady
Bursy, Animator Zabaw
Sieradz, Andrzej Nowak

modelarz ze Zdunskiej

Woli).
Organizacja i udziat Liczba Uczestnicy nabywali i doskonalili

w spotkaniach uczestniczacych umiejetnosci funkcjonowania w grupie
integracyjnych 0sOb w zalezno$¢ | poprzez organizacje i udziat

i okolicznosciowych od mozliwosci w spotkaniach integracyjnych z innymi
z DPS w Sieradzu z filig | organizacyjnych placéwkami. Wydarzenia te sprzyjaty
w Rozdzatach, PSDS i skali budowaniu relacji, rozwijaniu

w Peczniewie, DPS wydarzenia. otwartosci na nowe Srodowiska,

w Biskupicach, wzmacnianiu kompetencji spotecznych
SDS w tasku, oraz zwiekszaniu samodzielnosci

SDS w Osieku z filig w sytuacjach spotecznych.

w Czastarach i
Chrdscinie, WTZ

w Sieradzu, Specjalny
Osrodek Szkolno-
Wychowawczy

im. Janusza Korczaka
w Sieradzu, PCPR

w Sieradzu.

W okresie sprawozdawczym :
1) Pozyskano od darczyricéw pomoc rzeczowq na kwote 5 137,00 zt — stodycze, grill,

maty do ¢éwiczen, soki
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2)

Odbyto sie 6 spotkan z doradcami zawodowymi z Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej oraz Centrum Poradnictwa Zawodowego Odziat w Sieradzu,

zajeciami objeta byta grupa 16 uczestnikéw SDS.

Podczas zaje¢ byly omawiane nastepujace tematy:

VvV V V V V V¥V

4)

5)

»,Gtéwka pracuje- czyli trening koncentracji”

»Zaczynamy od predyspozycji zawodowych”,

,Rozmowa kwalifikacyjna — bgdz przygotowany”,

»Poszukiwanie pracy od A do Z”,

»,Rynek pracy i Zrodta informaciji istotne dla realizacji celéw zawodowych”,

»Moje motywacje napedem do zmian — trening motywacyjny”.

Uczestnicy brali udziat w Targach Pracy organizowanych przez Wojewddzki Urzad
Pracy

w todzi — Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej, Oddziat w Sieradzu.
Partnerem wydarzenia byto Centrum Edukacji Pracy Mtodziezy OHP.

Udziat w Sieradzkich Dniach Kariery Zawodowej organizowanych przez Wojewddzki
Urzad Pracy — Centrum Poradnictwa Zawodowego w Sieradzu, pt. ,Rynek pracy

i Zrodta informacji istotne dla realizacji celéw zawodowych”. Uczestnicy oraz
uczniowie Zespotu Szkét Specjalnych w Warcie wzieli udziat w kreatywnym konkursie
plastycznym,, w ktérym zaprezentowali swoje marzenia i cele zawodowe.
Spotkanie uczestnikow z pracodawcami w siedzibie Centrum Poradnictwa

Zawodowego w Sieradzu.

W odpowiedzi na potrzeby i oczekiwania mieszkaricéw Powiatu decyzjg Wojewody

tédzkiego Nr FB-1.3111.2.136.2024 z dnia 29 maja 2024 r. Dom otrzymat zgode na

uruchomienie dwdch nowych miejsc od miesigca pazdziernika 2024 r. dla oséb spetniajgcych

kryteria okreslone w art. 51 c ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej, w 2024 r. uruchomiono

jedno nowe miejsce, w marcu 2025 r. zostato uruchomione drugie miejsce.

W minionym roku doposazono w placéwce:

- pracownie komputerowg w cztery zestawy komputerowe, dwa laptopy, drukarke i ploter;

- pracownie terapii kulinarnej w piekarnik elektryczny, miksery reczne oraz wysokiej jakosci

zestawy naczyn stotowych;
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- zakupiono meble do sali dziennej, pokoju pedagoga i dyrektora.

Wykonano ustugi podnoszace komfort uzytkowania pomieszczen:

- zamontowano rolety wewnetrzne w jadalni, sali dziennej, pracowni technicznej, pracowni

plastycznej, sali komputerowej;

- wycyklinowano i pomalowano parkiet w jadalni;

- wymieniono wykfadziny podtogowe Tarkett w pomieszczeniach: sali dziennej, pokoju

socjalnym, pracowni plastycznej;

- dokonano czyszczenia i polimeryzacji wszystkich wykfadzin podtogowych.

4. Szkolenia pracownikow

Lp. | Tematyka szkolenia Forma szkolenia Termin Liczba
stacjonarne | online | szkolenia przeszkolonych
pracownikow

Sztuka jako klucz do wnetrza X 29.12.2025 | 9

1. | wpracy z osobami
z niepetnosprawnoscia
intelektualng

2. | Bezpieczenstwo uczestnikow X 07.04.2025 | 2
SDS

3. | Droga do wypalenia X 28.03.2025 | 9
zawodowego

4. | Trening umiejetnosci X 08.05.2025 | 1
spotecznych X 06.10.2025 | 1

5. | Trening umiejetnosci X 09.05.2025 | 3
komunikacyjnych
z wykorzystaniem
alternatywnych
i wspomagajacych sposobdw
porozumiewania sie

6. | Trening umiejetnosci X 19.05.2025 | 3

komunikacyjnych AAC
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z wykorzystaniem
alternatywnych
i wspomagajacych sposobow

porozumiewania sie

»Akademia samorzgdowca” —
,Koordynacja dziatan

w zakresie polityki spotecznej
dla wojewddztwa tédzkiego”
dziatanie 4.13 — Wysokiej
jakosci system wtaczenia

spotecznego

26.08.2025 | 2

Trening umiejetnosci
komunikacyjnych

z wykorzystaniem
alternatywnych

i wspomagajacych sposobdéw

porozumiewania sie

26.09.2025 | 1

Praca terapeuty w przypadku
konfliktéw podopiecznych-

wyciszaé czy unikac

03.10.2025 | 1

10.

Dialog motywujacy w pracy

z uczestnikami WTZ/SDS

03.11.2025 | 2

11.

Praca z osobami z Zespotem

Downa

03.11.2025 | 2

12.

Konferencja ,,Uczmy sie od
siebie nawzajem — wspodtpraca

miedzypokoleniowa”

14.11.2025 | 2

13.

Szkolenie z pierwszej pomocy

przedmedycznej

3.12.2025 |11
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5. Budzet i sytuacja finansowa placowki :

Budzet Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sieradzu na dziert 31.12.2025 r. wynosit
facznie: 1556 161,00 zt z czego: 1 556 161,00 zt to srodki na wydatki biezgce i 0,00 zt $rodki
na wydatki inwestycyjne.

W roku 2025 r. SDS posiadat kilka Zrédet finansowania w wydatkach biezacych.

W wydatkach biezgcych srodki pochodzity z dotacji z zakresu administracji rzgdowej

w wysokosci: plan 1 536 161,00 zt — wykonanie 1 534 498,03 zt z tego:

- dotacja biezgca — plan 1 306 614,00 zt - wykonanie 1 306 600,21 zt

- Program kompleksowego wsparcia dla rodzina "Za zyciem" — plan 92 264,00 zt — wykonanie
92 263,50 zt

- dodatek motywacyjny plan 137 283,00 zt — wykonanie 135 634,32 zt

Z srodkow powiatu plan 20 000,00 zt - wykonanie 20 000,00 zt.

W roku 2025 r. nie planowano i nie poniesiono wydatkéw inwestycyjnych.

W roku 2025 kwota dotacji celowej na dziatalnos¢ biezgcy o$rodka wsparcia ulegta
zmianie. Dotacja otrzymana na 1 uczestnika w roku 2025 wzrosta do 2 929,00 zt, w roku 2024
od sierpnia wynosita 2 483,20 zt. Kwota dotacji w zwigzku z realizacjg Programu
kompleksowego ,,Za zyciem” w roku 2025 wynosita 878,40 zt natomiast w 2024 od sierpnia

2024 r wynosita 744,96 zi.

W roku 2025 Srodowiskowy Dom Samopomocy uzyskat dochody z darowizny:
od Zakfadu Farmaceutycznego POLPHARMA S.A. w wysokosci 20 000 zt, odsetki bankowe
wynikajgce z oprocentowania rachunku bankowego w wysokosci 38,13 zt oraz dochodu z lat
ubiegtych w wysokosci 458,00 zt wynikajacy z korekty faktury i zwrotu srodkéw.
SDS nie osiggat dochodéw z zakresu administracji rzadowej - plan wynosit 0,00 zt

i wykonanie 0,00 zt.

Wykonanie wydatkéw biezgcych w roku 2025 wyniosto 1 554 498,03 zt i przypadto na:
- wynagrodzenie i pochodne —1 235 006,29 zt (art. 51 c ust. 2,3 i 4 ustawy o pomocy
spotecznej 1 007 197,77 zt) (,,Za zyciem” 92 174,20 zt art. 51 c ust. 5 ustawy o pomocy
spotecznej) (dodatek motywacyjny 135 634,32 zt)
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- Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych — 800,00 zt,
- wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych - 318 691,74 zt (art. 51 cust. 2,3 i 4
ustawy o pomocy spotecznej 298 602,44 zt) (,,Za zyciem” 89,30 zt art. 51 c ust. 5 ustawy

o pomocy spotecznej) (Srodki powiatu 20 000,00 zt).

W roku 2025 udziat wynagrodzen i pochodnych wynidst 79,45 %. Wydatki zwigzane
z realizacjg zadan statutowych stanowity 20,51%. Udziat wynagrodzen w ogdlnej puli
wydatkdw biezgcych w roku 2025 zmalat co pozwolito na zwiekszenie wydatkéw biezgcych.
W roku 2025 kwota dotacji biezgcej i programu ,,Za zyciem” na jednego uczestnika ulegta
podwyzszeniu co pozwolito poprawi¢ mozliwosci finansowe SDS, dato mozliwos¢ petnego
zabezpieczenia Srodkodw na zaplanowane wydatki i zapewni¢ ptynnos¢ finansowg jednostki.
W roku 2026 nie zaplanowano duzego wzrostu ptacy minimalnej, ani poziomu cen co
powinno zapewni¢ stabilizacje i petne zabezpieczenie srodkdw na rok 2026 na biezace
utrzymanie. Srodki nie pozwola jednak na wieksze wydatki zwigzane z remontami i wymiana

zuzytej infrastruktury w SDS.

6. Najwazniejsze wydarzenia i osiggniecia w Srodowiskowym Domu Samopomocy

w Sieradzu w 2025 r.:

o Udziat w warsztatach savoir-vivre organizowanych przez Biblioteke Pedagogiczng
w Sieradzu.

e Zabawa integracyjna z okazji Walentynek z mieszkaicami Domu Pomocy Spotecznej
w Sieradzu z filig w Rozdzatach oraz mieszkaricami Domu Pomocy Spotecznej
w Biskupicach

e Udziat w zabawie integracyjnej walentynkowej w Domu Pomocy Spotecznej
w Biskupicach

e Dzien Kobiet w naszym Domu- spotkanie przygotowane przez meskg czesc¢
uczestnikow

e Warsztaty z zakresu profilaktyki zdrowotnej ,,Dbajgc o zdrowie” w naszym Domu

e Wyjazd uczestnikow do Gminnej Biblioteki Publicznej z/s w Chartupi Matej —
zapoznanie z historig i ksiegozbiorem biblioteki

e Cykliczne wyjscia uczestnikow do restauracji — nauka zasad savoir-vivre podczas
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wspolnego positku

Kostiumowy Bal Karnawatowy w naszym Domu — spotkanie integracyjne

z uczestnikami PSDS w Peczniewie oraz SDS w Nizankowicach

Udziat w spotkaniu integracyjnym z okazji Ttustego Czwartku organizowanym przez
Dom Pomocy Spotecznej z filig w Rozdzatach

Uczestnictwo w wystawie Tradycyjnych Stotéw Wielkanocnych — prezentacja prac
uczestnikow

Spotkanie wielkanocne w naszym Domu

Obchody Swiatowego Dnia Teatru — uczestnicy przygotowali i zaprezentowali
przedstawienie pt. ,BadZ sobgy”

Wyijscie do Muzeum Miasta i Rzeki w Warcie — zwiedzanie wystawy rekodzieta
Aleksandry Adamas

Konkurs pisanek i dekoracji wielkanocnych w naszym Domu

Uroczyste sniadanie wielkanocne potgczone z koncertem piesni wielkanocnych
Warsztaty ekologiczne w naszym Domu z okazji Miedzynarodowego Dnia Ziemi
Wyjazd do Ogrodu Botanicznego w todzi — spacer i poznawanie réznych gatunkow
roslin

Organizacja jubileuszu XX-lecia dziatalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Sieradzu

Zajecia edukacyjne z druhami z Komendy Powiatowej Strazy Pozarnej w Sieradzu
Wyjazd do lesniczéwki w Oraczewie w Nadlesnictwie Ztoczew — zajecia edukacyjne
o lesie pofgczone z wedréwka i ogniskiem

Udziat w imprezie integracyjnej ,Italian Summer Disco” organizowanej przez PCPR
w Sieradzu

Wizyta w pracowni stolarskiej Pana Andrzeja Nowaka ze Zdunskiej Woli- wystawa
makiet kosciotow.

Udziat w pochodzie z okazji Dnia Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng
organizowanym przez SOSW im. Janusza Korczaka w Sieradzu oraz obejrzenie
przedstawienia ,Pszczotka Maja” w Teatrze Miejskim

Udziat reprezentacji naszego Domu w XVIII Wojewddzkiej Olimpiadzie Oséb
Niepetnosprawnych Intelektualnie (WOONI 2025) w Spale

Plenerowe warsztaty , Poznajemy emocje”
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e Uczestnictwo w pokazie tanecznym grup z Mtodziezowego Domu Kultury w Sieradzu,
zorganizowanym przez DPS w Sieradzu

e Udziat w XIX Wojewddzkim Konkursie Plastycznym task 2025 ,,Zaczarowany ogrdd —

krolestwo owaddéw” — dwdch uczestnikdw nagrodzonych (1 Il miejsce)

e Piknik integracyjny ,BagdZmy razem — zdrowo i kolorowo” zorganizowany
we wspotpracy ze Spoteczng Fundacjg POLPHARMY w Osrodku Wypoczynkowym
Sieradz—Meka

e | miejsce i wyrdznienie dla uczestnikow SDS w Wojewddzkim Konkursie ,Sztuka jak

balsam” — organizatorzy: Wojewoddzka Biblioteka Publiczna im. Marszatka Jézefa

Pitsudskiego w todzi oraz Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi

e Udziat w pikniku integracyjnym ,,Moze nad morze” organizowanym przez
DPS w Biskupicach

e Udziat w Il Festiwalu Pozytywnej Piosenki w Peczniewie

e Warsztaty muzyczne z ,,Akademig Pana Feliksa” — tajniki beatboxu, miksowanie
muzyki i twdrcza zabawa dzwiekiem

e Wizyta w EC1 — Centrum Nauki i Techniki oraz Planetarium w todzi

e Cykliczne wizyty w Muzeum Okregowe w Sieradzu- oglagdanie wystaw czasowych

e Udziat w konkursie recytatorskim ,,Tam dom Twdj, gdzie serce Twoje”
organizowanym przez Domy Keramzytowe Sp. z 0.0. Non Profit w Zdunskiej Woli

e Spotkanie z , Alpaki Cudaki” w naszym Domu

e Wyjazd uczestnikéw do Teatru Pinokio w todzi potgczony ze spacerem po Palmiarni

e Wyijscie do kina w Sieradzkim Centrum Kultury na seans filmowy
,Uwierz w Mikotaja 2”

e Udziat w warsztatach zywieniowo-kulinarnych z dietetykiem organizowanych przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu

e Warsztaty mikotajkowe — kreatywne wykonywanie swiec w swigtecznej atmosferze

e Uroczyste spotkanie wigilijne z udziatem rodzicéw i bliskich uczestnikéw oraz innych
zaproszonych gosci

e Koncert koled i pastoratek w wykonaniu Akademii Pana Feliksa

o Udziat w Wojewoddzkim etapie XXIl edycji Ogdlnopolskiego Konkursu Plastycznego

Sztuka Osdb Niepetnosprawnych pn. ,W krainie snow”, organizowanego przez

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych - | miejsce w kategorii
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fotografia

Uczestnictwo w Targach Pracy organizowanych przez Wojewddzki Urzad Pracy

w todzi — Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej, Oddziat w Sieradzu.
Partnerem wydarzenia byto Centrum Edukacji Pracy Mtodziezy OHP

Spotkanie w ramach Sieradzkich Dni Kariery Zawodowej organizowane przez
Wojewddzki Urzad Pracy — Centrum Poradnictwa Zawodowego, Oddziat w Sieradzu,
pt. ,Rynek pracy i zrédta informacji istotne dla realizacji celéw zawodowych”.
Uczestnicy wspdlnie z uczniami Zespotu Szkét Specjalnych w Warcie wzieli udziat

w kreatywnym konkursie plastycznym, prezentujgc swoje zawodowe marzenia i cele
Spotkanie z pracodawcami w siedzibie Centrum Poradnictwa Zawodowego w Odziat
Sieradzu

Uczestnicy wzieli udziat w cyklu zaje¢ prowadzonych przez doradcéw zawodowych

z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej oraz Centrum Poradnictwa
Zawodowego Odziat w Sieradzu, obejmujgcych nastepujgce tematy:

,Gtéwka pracuje- czyli trening koncentracji”

»Zaczynamy od predyspozycji zawodowych”,

»Rozmowa kwalifikacyjna — badz przygotowany”,

,Poszukiwanie pracy od A do Z”,

»Rynek pracy i Zrdodta informacji istotne dla realizacji celéw zawodowych”,

»,Moje motywacje napedem do zmian — trening motywacyjny”.
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Zatgcznik nr 7

Zatgcznik nr 7 Sprawozdanie z dziatalnosci Dziennego Domu "Senior+" w Sieradzu

Sprawozdanie z dziatalnosci Dziennego Domu ,,Senior+” w 2025 r.

Dzienny Dom ,,Senior+” jest jednostkg organizacyjng Powiatu Sieradzkiego,
nieposiadajgcg osobowosci prawnej, dziatajgcg w formie jednostki budzetowej w rozumieniu
przepiséw ustawy o finansach publicznych. Dom jest powiatowym osrodkiem wsparcia
dziennego, Swiadczgcym ustugi na rzecz mieszkarncéw Powiatu Sieradzkiego, kobiet
i mezczyzn w wieku 60 i wiecej lat, nieaktywnych zawodowo, samotnych lub zyjgcych
w rodzinach, ktdrzy wymagajg pomocy ze wzgledu na wiek, swojg sytuacje zdrowotng
rodzinng lub inne przyczyny losowe. Dom prowadzi dziatalnos¢ polegajacg na aktywizacji
spotecznej uczestnikdw poprzez realizacje zadan wynikajgcych z programu wieloletniego

Senior+.

Dzienny Dom Senior + dysponuje 20 miejscami dziennego pobytu. W okresie
sprawozdawczym z ustug Domu skorzystato 22 Seniordw, ktérzy uczestniczyli w wiekszosci

proponowanych dziatan.

W 2025 r. gtdbwnym celem dziatalnosci Domu byto zapewnienie Seniorom wsparcia
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, w tym kompensowanie nastepstw
samotnosci i niesamodzielnosci spowodowanej wiekiem, sytuacjg zdrowotnga, propagowanie
modelu godnego i aktywnego zycia, aktywizacja spoteczna, integracja oraz wtaczenie do

spotecznosci lokalnej.

W 2025 r. Dom $Swiadczyt nastepujgce ustugi:

1) ustugi o charakterze socjalno — bytowym.

Zapewniono transport wszystkim Seniorom. W ramach ustug socjalnych Seniorzy korzystali
z kawy, herbaty i drobnego poczestunku. Mieli mozliwos¢ skorzystania z zelazka, pralki,
suszarki, prysznica, mozliwos¢ odpoczynku w pomieszczeniach do tego przystosowanych,

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, pomoc w dostepie do podmiotéw leczniczych itp.
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Staty kontakt z pielegniarka, z psychologiem, wsparcie w dostepie do bezptatnej pomocy
prawnej. W ramach ustug socjalnych objeto wsparciem w procesie adaptacji nowo

przyjetych Senioréw.

a) stworzenie Seniorom miejsca pobytu przystosowanego do bezpiecznego i aktywnego
spedzania czasu wolnego, w tym zapewnienie jednego gorgcego positku dziennie oraz
statego dostepu do cieptych i zimnych napojéw; positki, sg przygotowywane w kuchni Domu
Pomocy Spotecznej w Sieradzu. Seniorzy korzystajg z positkdéw w wydzielonej czesci jadalni.
Oferowane positki s3 komponowane wedtug 10-cio dniowego jadtospisu, z uwzglednieniem

diet.

b) udzielanie Seniorom pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych, z ktdrymi sami nie potrafig

sobie poradzi¢;

c) pomoc w korzystaniu z bezptatnej pomocy prawnej

d) umozliwienie kontaktu z psychologiem w celu rozwigzywania trudnych sytuacji zyciowych;

2) ustugi o charakterze opiekuriczym:

a) zapewnienie Seniorom pomocy przy podstawowych czynnosciach zyciowych oraz podczas

zajec i form aktywnosci prowadzonych w Domu, w tym w formie treningu dnia codziennego

b) stwarzanie przyjaznej rodzinnej atmosfery;

3) ustugi o charakterze prozdrowotnym i rehabilitacyjnym:

a) umozliwienie Seniorom udziatu w zajeciach ksztattujgcych nawyki i postawy
prozdrowotne, organizowanie pogadanek, rozpowszechnianie informacji o dostepnych na
terenie powiatu sieradzkiego ustuga medycznych i rehabilitacyjnych, programach

profilaktycznych;

b) stwarzanie warunkéw do aktywnosci ruchowej, nastawionej na utrzymanie lub
podnoszenie sprawnosci fizycznej - zajecia gimnastyczne oraz rehabilitacyjne, masaze,

¢wiczenia na urzadzeniach: bieznia, stepper, orbitrek, rotory, ¢wiczenia indywidualne
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czynne, bierne, czynno-bierne, wspomagane, z obcigzeniem, bez obcigzenia, z przyborami,
¢wiczenia izometryczne, oddechowe, korekcyjne itp. prowadzone codziennie przez

fizjoterapeute.

4) ustugi o charakterze edukacyjnym, kulturalnym i rekreacyjnym Seniorzy nabywali
umiejetnosci korzystania z wiedzy dostepnej w Internecie, ogladali filmy i tematyczne
programy itp. Zapewniony mieli udziatu w zajeciach i imprezach kulturalno- oswiatowych,
terapii zajeciowej w formie muzykoterapii, zajec teatralnych, rekodzieta, krawiectwa, zajec
plastycznych, wspdlne przygotowanie drobnych positkdw w formie poczestunku w ramach
zajec kulinarnych, spotkania i gry towarzyskie, spacerowali po okolicy, uczestniczyli

w spotkaniach rekreacyjnych na swiezym powietrzu, m.in.:

STYCZEN

-Zabawa sylwestrowa- zabawa taneczna, przekaski przygotowane przez senioréw;
-Dzien babci i dziadka — czytanie wierszy poczestunek;

-Wizyta w przedszkolu nr 4 Seniorzy zostali zaproszeni na wystep z okazji Dnia Babci i

Dziadka;
-Wizyta wolontariuszy z Liceum Ogélnoksztatcgcego im. S. Zeromskiego w Sieradzu;

LUTY

-Wycieczka do Kalisza/ kino film ,Dalej Jazda”;

-Udziat w imprezie walentynkowej organizowanej przez DPS Sieradz;
-Walentynki Seniorzy spedzili w bardzo mitym towarzystwie Pani Doroty Stencel autorki
tomikoéw poezji ,,Jesienne liscie" i "Krople rosy";

-Ttusty czwartek przy paczku i kawie.

MARZEC

-Zabawa taneczna z poczestunkiem/ostatki;

-Imieniny p. Franciszka;

KWIECIEN

-Przygotowania ozddb wielkanocnych;

-Warsztaty z Panig Karolina Antczak /palmy wielkanocne;

-Wizyta Pani Anny Basnik autorki ksigzek dla dzieci i dorostych. Wspdlne czytanie;
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-Wizyta p.Katarzyny Fontowicz dr. Przedszkola nr4 w Sieradzu. Pani dyrektor przygotowata
-ciekawe zajecia zwigzane z nadchodzacymi swietami Wielkanocnymi;

-Uroczyste $niadanie Wielkanocne;

-Seniorzy zaprezentowali akademie z okazji 234 rocznicy uchwalenia konstytucji 3 maja.
MAJ

-Imieniny Pani Stasi;

-Imieniny Pana Zygmunta;

-Seniorzy przygotowali i zaprezentowali akademie z okazji dnia matki;

-Imieniny Pana Stasia;

-Udziat w imprezie integracyjnej "ltalian Summer Disco" zorganizowanej przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Sieradzu. Seniorzy wzieli udziat w licznych konkursach

i kosztowali pysznego wtoskiego jedzenia.

CZERWIEC

-Imieniny Danuty;

-Seniorzy brali udziat w wystepach tanecznych przygotowanych przez dzieci i mtodziezy

z Mtodziezowego Domu Kultury w Sieradzu. Tancerzy do wystepu przygotowata Pani Beata
Tobota, ktéra réwniez prowadzi zajecia taneczne z Naszymi Seniorami. Po wystepach
Seniorzy i mtodziez spedzili mito czas przy stodkim poczestunku. Seniorzy oprowadzili
mtodziez po naszej placéwce;

-Prelekcja na temat Jana Pawta 2 poprowadzona przez p. Anne Basnik autorke ksigzek dla
dzieci i mtodziezy;

-Imieniny p. Wiesi;

-Wizyta w restauracji PRZYSTAN/ kawa i ciasto spacer w pobliskiej okolicy;

-Imieniny p.Janiny;

26. Imieniny p.Wandy;

LIPIEC

-Imieniny pani Janiny;

-Imieniny p. Danuty;

-Imieniny P Zofii;

-Imieniny p.Anny;

SIERPIEN
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-Nasi Seniorzy wzieli udziat w szkoleniu dotyczagcym sposobdéw radzenia sobie ze stresem.
Szkolenie przeprowadzita mediatorka Pani Matgorzata Grabowska.

-Imieniny p.Marianny;

Imieniny p.Zenobii;

imieniny pMarianny;

WRZESIEN

-Wizyta w kinie Helios w Kaliszu. Mielismy okazje obejrze¢ film "Vinci 2" ktory bardzo
przypadt do gustu Seniorom. Po filmie byt czas na pyszny obiad, kawke i szalenstwo
zakupowe;

-CZYTANIE NARODOWE

Seniorzy wzieli udziat w akcji wspdlnego czytania propagujgcej znajomosc¢ literatury
narodowej. Spotkanie poprowadzita p. Anna Basnik lokalna autorka ksigzek;

-Korzystajac z pieknej pogody Seniorzy wybrali sie na kawke i lody do Restauracji Przystan
nad Warta.

-14 wrzes$nia prezentowalismy prace Naszych Senioréw na Jarmarku Powiatowym.
-DZIEN KROPKI

Jest to $wieto kreatywnosci, odwagi i odkrywania talentéw, zainspirowane

ksigzka ,Kropka” autorstwa Petera H. Reynoldsa. Dzien ten promuje rozwijanie wyobrazni

poprzez zabawe i twdrcze dziatanie. Seniorzy wykonali wiele ciekawych prac zwigzanych

z tematyka;

-Udziat w zabawie tanecznej zorganizowanej z okazji zakonczenia lata w Dom Pomocy
Spotecznej w Sieradzu z filig w Rozdzatach.

W okresie wiosenno-letnim terapia zajeciowa bardzo czesto odbywa sie w ogrodzie,
ogrodzie. W kazdy pigtek zajecia kulinarne, srody seans filmowy. Zabiegi pielegnacyjne
(malowanie paznokci, maseczki). Codziennie gimnastyka ¢wiczenia na sitowni i sali ¢wiczen.
Gry planszowe, zabawy integracyjne, testy wiedzy wzmacniajgce pamieé i koncentracje
seniorow. Zajecia taneczne, wizyty pielegniarki i psychologa.

PAZDZIERNIK

- Seniorzy uczestniczyli w szkoleniu ,,BEZPIECZNI 60+” dotyczacym bezpiecznego poruszania
sie w ruchu drogowym oraz zagrozen, na ktdre szczegélnie narazone sg osoby starsze.

Szkolenie zorganizowane zostato przez Powiatowe Centrum Pomocy w Rodzinie w Sieradzu.
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- Swietowali$my uroczyscie imieniny: 4 Pari Teresek oraz Pani Jadwigi.

- Zorganizowana byta wizyta fryzjera dla naszych Pan oraz inne zabiegi pielegnacyjne na

dtonie i twarz wykonane przez pracownikéw placéwki.

- Uroczyste swietowanie przy stodkim poczestunku, wreczenie drobnych upominkéw z okazji

DNIA SENIORA.

LISTOPAD
- Udziat w akcji ,herbatka dla babci i dziadka” zorganizowanej przez panig dr Katarzyne
Fontowicz. Pani dr odwiedzita Senioréw Z okazji DNIA SENIORA i obdarowata ich upominkami

zebranymi na terenie przedszkola.

- Trzydniowe szkolenie ,,zatrzymad osteoporoze”. Szkolenie odbyto sie w naszej placéwce
zorganizowane byto przez Ministerstwo zdrowia,a prowadzone przez fizjoterapeute i

dietetyka;

- Wycieczka do kina-Seniorzy wybrali sie do Kalisza na $wigteczny film ,,Uwierz w Mikofajka

2”. Po filmie byt czas na obiad i kawe, oraz czas wolny do wiasnej dyspozycji.;
- Uroczyste $wietowanie imienin P. Roman;

- Akademia z okazji narodowego swieta niepodlegtosci; seniorzy zaprezentowali wczesniej

przygotowang akademie ;

- Wizyta dzieci z przedszkola ,radosne maluchy”- Wystepy muzyczno — taneczne dzieci,

wspolne rozmowy przy stodkim poczestunku.;

- udziat w szkoleniu , bezpieczny senior” zorganizowanym przez powiatowe centrum pomocy

rodzinie w Sieradzu.

GRUDZIEN:
- Udziat w koncercie gitarowym w wykonaniu ucznidow z panstwowej szkoty Muzycznej

w Sieradzu;

- Zabawa andrzejkowa- wrdzby, zabawa taneczna, oglgdanie filmow dotyczacych tradycji

Andrzejek;
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- Udziat w szkoleniu dietetycznym zorganizowanym przez PCPR w Sieradzu, prowadzone przez
Panig Dietetyk. Seniorzy wystuchali ciekawego wykfadu a nastepnie pod okiem Pani Dietetyk

przygotowali smaczne i zdrowe positki.

- Warsztaty plastyczne prowadzone przez Panig Karoline Antczak z Sieradzkiego Muzeum
Okregowego. Seniorzy podczas zajeé nauczyli sie robi¢ kolaze tworzgce swigteczne

dekoracyjne obrazy.

- Przygotowania Swigteczne:

Ubieranie choinki;

Tworzenie stroikéw swigtecznych;

Ozdabianie placowki;

Wspdlne $piewanie koled;

Ogladanie filmoéw swigtecznych;

Pieczenie i ozdabianie pierniczkéw;

- wycieczka do kina - seniorzy wybrali sie na film Swigteczny ,,PIERNIKOWE SERCE”;

- uroczyste spotkanie wigilijne- podczas spotkania nie zabrakto tradycyjnych potraw
Swigtecznych, $piewania koled oraz upominkéw. W tym uroczystym dniu towarzyszyli nam
réwniez goscie

- wizyta mtodziezy ze szkoty podstawowej w Godynicach- wspdlne rozmowy i $piewanie koled
W kazdym miesigcu co pigtek zajecia kulinarne, a w $rody seanse filmowe.

Codziennie:

poranna gimnastyka, terapia zajeciowa (zajecia manualne wzmacniajgce motoryke mata, gry,
zabawy, testy wiedzy dla senioréw wzmacniajgce pamiec i koncentracje, gry i zabawy

wspomagajace integracje grupy). Wspdlne rozmowy i spacery na swiezym powietrzu.
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Frekwencja miesieczna uczestnictwa w zadaniu ksztattowata sie nastepujgco:

Miesiac Frekwencja
Styczen 15
Luty 15
Marzec 17
Kwiecien 15
Maj 16
Czerwiec 14
Lipiec 15
Sierpien 15
Wrzesien 15
Pazdziernik 14
Listopad 15
Grudzien 15

Zatrudnienie na dzien 31.12.2025 r. przedstawiato sie nastepujgco:

Kierownik Dziennego Domu ,,Senior+” — % etatu, fizjoterapeuta - % etatu ; opiekun — 1 etat,
pielegniarka — umowa zlecenie, psycholog — umowa zlecenie, ustuga sprzgtajgca — umowa
zlecenie, nieodptatna pomoc prawna — prowadzona przez Powiat Sieradzki, obstuga
ksiegowa, prowadzona przez Centrum Ustug Wspadlnych JST Powiatu Sieradzkiego w ramach

wykonywanych zadan wtasnych statutowych.

W 2025 roku Dzienny Dom Senior + realizowat zadanie zlecone w ramach programu

wieloletniego ,Senior +” na lata 2021- 2025 Edycja 2025.

Informacja z wykonania budzetu za 2025 r. w zakresie wydatkéw i dochoddow.
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Dzienny Dom Senior + w Sieradzu-dziat 852 ogotem

Plan wydatkéw dla dziatu 852 - Dziennego Domu Senior + w Sieradzu stanowit kwote

w wysokosci 584.514,00 zt.

Na dzien 31.12.2025 r. zrealizowany zostat w kwocie 582.768,10 zt, co stanowi 99,70 %.

Srednia liczba 0séb przebywajgcych w Dziennym Domu Senior + w dniach od 1 stycznia do

31 grudnia 2025 r. wynosi 19,91.

W poszczegdlnych grupach wydatkow realizacja przedstawiata sie nastepujaco:

- wynagrodzenie osobowe, bezosobowe i sktadki od nich naliczone

dla 2 etaty, a 3 osoby — administracja i obstuga

Razem § 4010, 4170,4040, 4110, 4120 - 247.001,38 zt (99,50 %)
- odpis na ZFS$S - 5.447,00 zt (100,00 %)
- wydatki pozaptacowe - 330.319,72 zt (99,84 %)

Plan wydatkéw w rozdziale 85203 dla Dziennego Domu Senior + w Sieradzu stanowit kwote

w wysokosci 28.892,00 zt. - dotyczyt dotacji na dodatki motywacyjne

Na dzien 31.12.2025 r. zrealizowany zostat w kwocie 28.610,54 zt dla 2 etaty, a 3 osoby, co
stanowi 99,03 %

Plan wydatkéw w rozdziale 85295 dla Dziennego Domu Senior + w Sieradzu stanowit kwote

w wysokosci 555.622,00 zt.

Na dzien 31.12.2025 r. zrealizowany zostat w kwocie 554.157,56 zi, co stanowi 99,74 %
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W poszczegdlnych grupach wydatkéw realizacja przedstawiata sie nastepujaco:

- wynagrodzenie osobowe, bezosobowe i sktadki od nich naliczone

dla 2 etaty, a 3 osoby — administracja i obstuga

Razem § 4010, 4170, 4040, 4110, 4120

- odpis na ZFSS

- wydatki pozaptacowe

Wydatki pozaptacowe dotyczyty gtéwnie:

- materiaty biurowe

- Srodki czystosci

- materiaty do terapii zajeciowej
- sprzet AGD

- klimatyzatory

- rolety materiatowe

- meble

- sprzet komputerowy
- program Office Home&Business
- telewizor + stojak do telewizora

- soundbar Samsung

- podajnik

- szafka

- kserokopiarka

- art. hydrauliczne

- akcesoria komputerowe
- przedtuzacz bebnowy

- akcesoria kuchenne,biurowe,dekoracyjne,gospodar. -
- gtosnik Partybox

- zestaw mikrofonow

- pozostaty materiaty

218.390,84 zt (99,57 %)

5.447,00 zt (100,00 %)
330.319,72 t (99,84 %)

2.275,61 zt

2.237,77
1.632,44 zt
14.937,00 zt
9.471,00 zt
3.230,00 zt
33.285,99 z
13.336,00 zt
2.120,00 zt
4.600,00 zt
1.400,00 zt
2.500,00 zt
890,40 zt
9.500,00 zt
1.008,94 zt
616,96 zt
406,82 zt
5.183,58 zt
2.600,00 zt
520,00 zt
218,80 zt
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Razem § 4210

- artykuty zywnosciowe § 4220

- energia elektryczna

- woda

- energia i moc cieplna

111.971,31 zt

5.297,75 zt
1.610,89 zt

1.318,20 zt

22.678,40 zt

Razem § 4260

- eksploatacja wind

- przygotowanie positkdw

- przejechane km

- ustuga gastronomiczna
- bilety wstepu do kina
- przeglad kominiarski

- przeglad stanu technicznego budynku

- lekcja muzealna

- Scieki

- odnowienie domeny

- ustuga hostingu

- ustuga cateringowa

- muzykoterapia i zajecia teatralne
- ustuga hydrauliczna

- montaz klimatyzatoréw

- ustuga transportowa

- ustuga dezynsekgji

- cyklinowanie parkietu-podtogi

25.607,49 zt

816,00 zt
33.322,24 7
107.539,36 zt
1.591,29 zt
936,00 zt
966,66 zt
574,00 zt
450,00 zt
2.302,80 zt
246,00 zt
1.166,04 zt
2.400,00 zt
4.370,00 zt
2.000,00 zt
4.920,00 zt
50,00 zt
246,00 zt
21.800,00 zt

Razem § 4300

- ustugi telekomunikacyjne § 4360
- ubezpieczenie majatku § 4430
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Dotacja celowa przyznana z tédzkiego Urzedu Wojewddzkiego w todzi w wysokosci
77.757,00 zt (umowa nr 10/M2/2025 z dnia 01.07.2025 r.) zostata wykorzystana na
dofinansowanie zadan wynikajgcych z programu wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025,
edycja 2025 Modut Il — Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu ,, Senior+” w kwocie

77.757,00 zt.

Dotacja zostata wykorzystana na dziatalnos¢ biezgcg Dziennego Domu ,,Senior+” tj:

wynagrodzenia wraz z pochodnymi, umowy-zlecenia, wyzywienie (1goracy positek), zakup
materiatéw niezbednych do realizacji zadan np. terapia zajeciowa, artykuty biurowe, srodki
czystosci, artykuty zywnosciowe, wyjscie do kina, zajecia teatralne i z muzykoterapii, optaty

telekomunikacyjne, optaty za media.

Zobowiazania niewymagalne

Na dzien 31.12.2025 rok w jednostce wystepujg zobowigzania niewymagalne na wartos¢

14.638,60 zt ktére dotycza:

1. naliczonego dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2025 rok oraz sktadek ZUS i FP od

tego wynagrodzenia:
§ 4040 — 12.245,55 zt
§4110—- 2.195,63 zt

§4120- 197,421zt

Naleznosci niewymagalne

Na dzien 31.12.2025 rok w jednostce wystepujg naleznosci niewymagalne na wartos¢

4.865,70 zt ktére dotycza:

- odptatnos$é uczestnikéw za pobyt w Dziennym Domu Senior+ § 0830

Dochody powiatu
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Realizacja wykonanych dochodéw budzetowych za okres od 01.01.2025r. do 31.12.2025r.

w Dziennym Domu Senior+ w Sieradzu przedstawia sie nastepujgco:
Rozdziat 85295

Plan dochoddéw na 2025 rok w § 0830 wynosi 25.000,00 zt
Wptywy dotycza:

- wptyw z ustug (odptatnosé za pobyt w Dziennym Domu Senior+)
Wplywy wynoszg 47.686,27 zt co stanowi 190,75 % planu

Plan dochoddéw na 2025 rok w § 0920 wynosi 0,00 zt

Wptlywy dotycza:

- odsetki bankowe

Wptywy wynoszg 8,08 zt

Plan dochoddw na 2025 rok w § 0970 wynosi 24,00 zt

Wptywy dotycza:

- wynagrodzenia z tytutu terminowego odprowadzania podatku

Wptywy wynoszg 43,00 zt co stanowi 179,17% planu

Zatgcznik nr 8

Zatgcznik nr 8 Sprawozdanie z dziaftalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Sieradzu
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WTZ realizuje zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej zmierzajgce
do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci kazdego uczestnika, niezbednych do mozliwie
niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia. Dziatania te stuzg przystosowaniu
spoteczno- zawodowemu uczestnikdw i osiggnieciu poprzez terapie zajeciowq jak
najwyzszego poziomu ich dojrzatosci spotecznej i samodzielnosci.

Warsztat Terapii Zajeciowej MOPS w Sieradzu przeznaczony jest dla 23 osdb,

w stosunku do ktérych wtasciwy organ orzekt stopien niepetnosprawnosci ze wskazaniami
do terapii zajeciowe;.
Ogdtem w zajeciach w 2025 roku uczestniczyty 23 osoby w nastepujgcym przedziale
wiekowym:

e pomiedzy 17 - 20 rokiem zycia — brak osob.

e pomiedzy 21 - 29 rokiem zycia - 4 osoby.

e pomiedzy 30 - 39 rokiem zycia - 13 oséb.

e pomiedzy 40 - 49 rokiem Zzycia - 6 0sdb.

e pomiedzy 50 - 60 rokiem zycia — brak osdb.
Liczba kobiet - 15, mezczyzn - 8. Znaczny stopien niepetnosprawnosci posiadato
16 uczestnikéw, stopier umiarkowany - 7 uczestnikéw.

W roku 2025 Rada Programowa WTZ zbierata sie 4 razy, w tym dwa razy w celu
okresowej oceny realizacji IPR uczestnikdw oraz kompleksowej oceny realizacji efektow
rehabilitacji uczestnikdw. W miesigcu marcu i wrzesniu oceniata indywidualne efekty
rehabilitacji uczestnikdw warsztatu i postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo w zajeciach
wszystkim uczestnikom i kontynuowaé podjete dziatania w ramach rehabilitacji spotecznej
i zawodowej. Decyzjg Rady Programowej z dnia 17.12.2025 r. postanowiono wyrdznic 8
uczestnikéw w formie przyznania dodatkowych srodkéw finansowych w ramach treningu
ekonomicznego.

Zajecia odbywaty sie zgodnie z indywidualnymi programami rehabilitacji i terapii.
Realizowane dziatania ukierunkowane byty na usprawnienie funkcji spotecznych,
zawodowych oraz fizycznych uczestnika, adekwatnie do jego mozliwosci i potrzeb. Terapia
obejmowata rozwijanie samodzielnosci, kompetencji spotecznych, podstawowych
umiejetnosci zawodowych oraz podtrzymywanie i poprawe sprawnosci fizycznej,
umozliwiajgcej aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym i zajeciach warsztatowych.

Zajecia prowadzone byty w 4 pracowniach:
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a) umiejetnosci spotecznych i zawodowych

W omawianym okresie sprawozdawczym realizowano dziatania majgce na celu rozwijanie
kompetencji spotecznych oraz podstawowych umiejetnosci zawodowych uczestnika. Zajecia
ukierunkowane byty na ksztattowanie prawidtowej komunikacji interpersonalnej, wspétpracy

w grupie a takze na nauke organizacji pracy, wykonywania powierzonych zadan oraz
odpowiedzialnosci za ich realizacje. Podejmowane dziatania sprzyjaty wzmacnianiu samodzielnosci,
systematycznosci oraz przygotowaniu do aktywnosci zawodowej adekwatnie do mozliwosci
uczestnika.

W 2025 roku uczestnicy WTZ odbyli cykl spotkan z pracownikami zawodéw: pracownik
poczty, pracownik lodziarni, kosmetyczka, cukiernik, pracownik gospodarczy, pracownik domu
pomocy spotecznej. Regularnie zapoznawano ich z propozycjami pracy. Ofert wyszukiwano przy
wspotpracy z pracownig komputerowg w srodkach masowego przekazu oraz w Powiatowym
Urzedzie Pracy.

W ramach aktywizacji zawodowej trzech uczestnikow odbyto miesieczne praktyki
zawodowe w firmie INVAR na stanowisku pracownika sprzatajgcego.

b) komputerowej i obstugi urzadzen biurowych

Umiejetnosci doskonalone w pracowni urzgdzen biurowych i komputera z zakresu m.in.
aktualizacji systemu Windows, postugiwania sie niszczarkg dokumentéw, postugiwania sie
napedem Pen — Drive, obstugi gilotyny, postugiwania sie wyszukiwarka internetowg Google
pozytywnie wptynety na szereg aspektow przysztej pracy zawodowej.

c) gospodarstwa domowego i ogrodnictwa

Podczas zaje¢ w pracowni gospodarstwa domowego i ogrodnictwa duzo czasu
poswiecono na zapoznanie uczestnikéw z tematyka higieny osobistej. Prowadzono réwniez
nauke stosowania mycia i dezynfekcji rgk, uzywania rekawiczek jednorazowych oraz
utrzymania w czystosci stanowiska pracy. Ze szczegdélnym uwzglednieniem przepisdw bhp
prowadzono nauke: planowania potraw zgodnie z przepisami, sprzgtania, w tym
zamiatania, mycia podtég, wycierania lamperii i parapetéw, wieszania prania, sktadania
ubran, zmywania, prania recznego z doborem odpowiednich $rodkéw chemicznych
i temperatury wody, prasowania, gotowania, pieczenia smazenia.

d) plastyczno-krawieckiej

W ramach zajeé pracowni plastyczno — krawieckiej doskonalono nauke szycia na

overlocku i maszynie, nauke podstawowych Sciegdw szycia recznego, wyszywanie $ciegiem

krzyzykowym. Uczono prania recznego i w pralce automatycznej, krochmalenia, prasowania,
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przyszywania guzikdéw, wszywania ekspreséw. Doskonalono poznane techniki plastyczne jak:
quilling, papierowa wiklina, akwarela, pastele suche, wodne i olejne, naktadanie reliefu na

jedwab decoupage i inne.

Zajecia rehabilitacji ruchowej i profilaktyki zdrowotnej prowadzone przez
fizjoterapeute, zarowno indywidualnie, jak i zbiorowo, stanowity kluczowy element
rehabilitacji leczniczej, realizowanej zgodnie ze wskazaniami lekarzy.

W roku 2025 podjeto wiele inicjatyw, m.in. zorganizowano.:

o konkurs plastyczny pt. ,,Najtadniejsza Karta Wielkanocna w MOPS”

o aukcje prac na rzecz Osdb Niepetnosprawnych — uczestnikéw WTZ.

° bal karnawatowy z uczestnikami

° wyijscie do Sieradzkiego Centrum Kultury

° wystawe prac uczestnikdw w Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tédzkiego

oraz w Powiatowym Zespole Szkét nr 1 w Sieradzu
. wycieczke do Zakopanego ,Wybieram marzenia, nie uzaleznienia”.

Na biezgco utrzymywano kontakt z najblizszg rodzing uczestnikow WTZ a spostrzezenia,
uwagi i ocene kontaktu notowano w zeszytach obserwacji. Forme kontaktdw i wspdtprace
z rodzinami uczestnikdw prowadzono poprzez rozmowy indywidualne, telefoniczne i
korespondencje listowna.

Opracowano na podstawie sprawozdania WTZ w Sieradzu sporzgdzonego dla PCPR

w Sieradzu.
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